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NUMERO 2.342
AGENCIA ESTATAL DE LA ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

DELEGACION DE GRANADA
Cobranza relativa a los recibos del I.A.E. 2020
ANUNCIO

Se comunica, en relaciéon con los recibos del Im-
puesto sobre Actividades Econémicas correspondien-
tes a 2020 y cuando se trate de cuotas nacionales y pro-
vinciales, cuya gestién recaudatoria corresponde a la
Administracion Tributaria del Estado, lo siguiente:

PLAZO PARA EFECTUAR EL INGRESO

Del 16 de septiembre hasta el 20 de noviembre de
2020 (resolucion de 18 de mayo de 2020, del Departa-
mento de Recaudacioén de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria).

LUGAR DE PAGO

- Cuotas Nacionales.

A través de las entidades colaboradoras (bancos, cajas
de ahorro y cooperativas de crédito) en las que no es pre-
ciso que el obligado al pago disponga de cuenta abierta.

- Cuotas Provinciales.

A través de las entidades colaboradoras (bancos, cajas
de ahorro y cooperativas de crédito) en las que no es pre-
ciso que el obligado al pago disponga de cuenta abierta.

Los Ingresos se podran efectuar en el horario de
atencién al publico de dichas Entidades.

Asimismo, el pago de cuotas nacionales y provincia-
les podréa ser realizado mediante adeudo en cuenta, a
través de Internet, en la direccion www.agenciatributa-
ria.es, en la opcion: Sede Electrénica. Tramites Desta-
cados Pago de Impuestos. Para realizar el pago a través
de Internet es necesario disponer de un sistema de
firma electrénica de los admitidos por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo vo-
luntario, sin haber sido satisfecha la deuda, determinara
el inicio del periodo ejecutivo y el devengo de los intere-
ses de demoray de los recargos a que se refieren los ar-
ticulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria.

Granada, 25 de junio de 2020.- La Delegada de la
AEAT, Marta Alvarez Morato.

i NUMERO 2.399
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD.
GRANADA

RESOLUCION de 25 de junio de 2020, de la Delega-
cion Territorial de Granada de la Consejeria de Empleo,
Formacion y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalu-
cia por la que se acuerda el registro, depdsito y publica-

cion del Acuerdo derivado del Convenio Colectivo de la
empresa Entrecortinas S.L.,

VISTO el texto del acuerdo derivado del Convenio
Colectivo de la Empresa Entrecortinas, S.L., (con cédigo
de convenio n? 18100562012014), adoptado entre la re-
presentacién de la empresa y de los trabajadores, pre-
sentado el dia 24 de junio de 2020 ante esta Delegacion
Territorial, y de conformidad con el articulo 90 y concor-
dantes del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015 de 23 de octubre, el Real Decreto 713/2010, de
28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo, y demas disposiciones
legales pertinentes, esta Delegacion Territorial de la
Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Autbnomo
de la Junta de Andalucia,

ACUERDA:

PRIMERO.- Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo
en el mencionado Registro de esta Delegacién Territorial.

SEGUNDO.- Disponer la publicaciéon del indicado
texto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, 29 de junio de 2020.- Delegada Territorial,
Virginia Fernandez Pérez.

ACTA DE ACUERDOS DERIVADOS DEL Il CONVENIO
COLECTIVO DE ENTRECORTINAS, S.L.
(18100562012014)

REUNIDOS:

DE UNA PARTE, en representacién de la empresa
ENTRECORTINAS, S.L., con CIF B19514850 y domicilio
en Poligono Industrial Dos de Octubre, ¢/ Bernard Vi-
cent s/n. de Santa Fe, Granada, Dia. Irene Benitez Que-
sada con DNI 76656653E (Administrador Unico) y Dna.
Cristina Franco Sanchez con DNI 80150152M (Gerente).

DE OTRA PARTE y como representantes de los tra-
bajadores: D. Miguel Rafael Martin Torres, con DNI
24204587-P, y Dha. Elena Plaza Carrera, con DNI
24271483-C, como Delegados de Personal.

Todos ellos mayores de edad y, segun intervienen
cada uno, manifiestan que acttan en el ejercicio legitimo
de su respectiva representacién; e igualmente hacen
constar que cuentan con la suficiencia de sus atribucio-
nes a todos los efectos legales y también a los pura-
mente convencionales, que se derivan de la suscripciéon
del presente acuerdo, y con todas las consecuencias
que son inherentes al mismo; y finalmente, expresan la
vigencia y subsistencia integra de la representaciéon que
ostenta cada uno con toda la plenitud de sus facultades.

Por lo tanto, contando todas las partes que intervie-
nen en este acto con la capacidad necesaria y la legiti-
macién suficiente, para la suscripcion de este acuerdo
obligando a los afectados a tenor de su contenido; y
con el caracter de antecedentes del mismo,

EXPONEN:

UNICO: Que la excepcional situacion de Estado de
Alarma y emergencia sanitaria por COVID-19 han deri-
vado en la necesidad de que Empresa y Representantes
de los Trabajadores alcancen acuerdos excepcionales
que afectan a la regulacion de las relaciones laborales
en la empresa en aras de adaptar las mismas a una si-
tuacién tan inédita como excepcional.
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Medidas adoptados como la flexibilizaciéon de hora-
rios, la aplicacion de teletrabajo, recuperacion del per-
miso retribuido recuperable o la supresién de la jornada
irregular, han sido medidas tendentes a minimizar los
efectos de las medidas de regulaciéon de empleo tem-
poral en la empresa en momentos muy complicados.

Ante la progresiva reactivacién de la actividad de la
empresa, conscientes de la repercusién econémica que
las medidas de regulacién de empleo han supuesto
para el personal afectado por las mismas y ante la even-
tual posibilidad de que reiniciada la actividad pudiera
acaecer contagio o riesgos de contagio para sus traba-
jadores, bien en el centro de trabajo o fuera de este, que
deriven en bajas por Incapacidad Temporal, la empresa
realizé una propuesta de acuerdo a la representacion de
los trabajadores para que de manera excepcional las
prestaciones econémicas de bajas laborales por IT deri-
vadas de COVID-19 sean complementadas.

Es por ellos que Empresa y Representantes de los
Trabajadores,

ACUERDAN:

Primero.- La firma de la presente acta de acuerdo
que viene a recopilar los acuerdos parciales alcanzados
durante el Estado de Alarma para que la misma sea pre-
sentada en el registro administrativo correspondiente a
los efectos legales oportunos.

I. Teletrabajo. (Contenido recogido en el Acta de
Acuerdo de 24-4-20)

Durante el periodo que esté vigente el Estado de
Alarma, asi como en periodos sucesivos en los que el
teletrabajo pudiera ser indicado por el Gobierno o por
los propios servicios de prevencién como medida de
contencién del virus y prevencion ante posibles conta-
gios en el centro de trabajo, esta empresa adoptara las
medidas necesarias para que en aquellos puesto de tra-
bajo que no estén afectados por las medidas de regula-
cion temporal de empleo y que por las propias caracte-
risticas de la prestacién de servicios sea posible, la
misma se desarrolle desde el domicilio del trabajador.

Il. Jornada laboral anual irregular. Cuenta de horas
personal. (Art. 22. lll Convenio colectivo de Entrecorti-
nas, S.L.)(Contenido recogido en el Acta de Acuerdo de
24-4-20).

El Convenio Colectivo establece, en su art. 22, una
distribucién irregular de la jornada anual de trabajo, la
cual tiene por objeto ajustar la actividad laboral a la de-
manda de produccion.

Dicha distribucion irregular es de aplicacién al perso-
nal de secciones de produccion y consiste en aplicar di-
ferentes jornadas a lo largo del afo en funcién de los
meses de mayor o menor actividad de la empresa. Pu-
diendo ser las jornadas de 7, 8 0 9 horas.

Dada la actual situacién, y coincidiendo esta con los
periodos establecidos en la distribuciéon anual como de
mayor produccién y, por tanto, de mayor jornada, se
hace necesaria la cancelacién de dicha distribucion irre-
gular para el ejercicio 2020.

La necesidad de cancelacion deviene la inviabilidad
el desarrollar jornadas de 9 horas en las circunstancias
actuales, lo que ademas afectaria al equilibrio del em-
pleo en la empresa, siendo incoherente la aplicacién el

ERTE y que los trabajadores no afectados por él desa-
rrollen jornadas superiores.

No obstante, los saldos positivos o negativos que re-
sulten de la cancelacién de la jornada irregular, seran
compensados por horas de descanso o de trabajo se-
gun corresponda. Esta compensacion se llevara a cabo
a medida que el personal se vaya reincorporando de las
suspensiones de contratos y dentro del plazo estable-
cido en el Convenio Colectivo.

Ill. Recuperacion del permiso retribuido recuperable
establecido Real Decreto-ley 10/2020 de 29 de marzo.
(Contenido recogido en el Acta de Acuerdo de 24-4-20).

En aplicacién del Real Decreto-ley 10/2020 de 29 de
marzo, entre el dia 30 de marzo y el 9 de abril, se esta-
blecié el permiso retribuido recuperable para aquellos
trabajadores cuyo contrato no habia sido suspendido y
cuya labor requiere la presencia fisica en el centro de
trabajo, sin que fuera posible aplicar el teletrabajo.

Este permiso afecté a 7 trabajadores, habiendo acumu-
lado cada uno de ellos 64 horas, que seran recuperadas
teniendo en cuenta las necesidades de produccién. Para
ello, la empresa comunicara al trabajador la necesidad
productiva con la maxima antelacién posible y como mi-
nimo, el dia anterior a aplicar esa recuperacién de horas.

En la recuperacion se cumplird con los descansos
minimos diarios y semanales previstos en la ley. Pu-
diendo adicionarse hasta un maximo de 3 horas de re-
cuperacion a la jornada habitual de trabajo.

IV. Flexibilizacion de horarios. (Contenido recogido
en el Acta de Acuerdo de 24-4-20).

De manera complementaria a las diversas formulas
de conciliacién familiar establecidas, incluidas aquellas
expresamente desarrolladas durante la crisis del Covid-
19, la excepcionalidad de la situacion actual, requiere del
estudio de medidas internas de flexibilizacién horaria.

Por un lado, los trabajadores se encuentran ante la
necesidad de atender de manera permanente diversas
situaciones familiares, como el cuidado de los hijos por
el cierre de colegios y guarderias. Por otro lado, la em-
presa requiere poder estructurar el trabajo de la forma
mas eficaz posible de cara a prestar un servicio 6ptimo,
cubriendo de la mejor manera posible los diferentes tra-
mos horarios y flujos de trabajo, ante la situacién de re-
duccién drastica de pedidos y consecuente necesidad
de suspender parte de los contratos de trabajo.

Con el objetivo de dar la mejor respuesta a las nece-
sidades expuestas derivadas de esta situacion excep-
cional, empresa y trabajadores podran acordar, de ma-
nera individual o colectiva, la modificacién de la distri-
bucién horaria habitual, para dias o periodos concretos
siempre que las condiciones lo permitan.

V. Complemento por Incapacidad Temporal derivada
de contagio o aislamiento por COVID-19.

El Real Decreto-ley 6/2020, de 10 de marzo, por el
que se adoptan determinadas medidas urgentes en el
ambito econdmico y para la proteccién de la salud pu-
blica, establecio, con caracter excepcional y exclusiva-
mente para la prestacion econdmica de incapacidad
temporal del sistema de Seguridad Social, la considera-
cién de situacion asimilada a accidente de trabajo, de
los periodos de aislamiento o contagio de las personas
provocado por el virus COVID-19.
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Siguiendo esta pauta de excepcionalidad y exclusivi-
dad, con independencia de las prestaciones a cargo de
la entidad gestora por incapacidad temporal, aquellas
bajas por Incapacidad Temporal derivadas de los su-
puestos antes mencionados percibirdn un comple-
mento que, sumado a las prestaciones reglamentarias,
garantice el 100% del importe correspondiente a la
suma de Salario Base, Antigliedad y Pagas Extras Pro-
rrateadas establecidos en el Il Convenio Colectivo de
Entrecortinas, S.L. para el Grupo Profesional al que per-
tenezca el trabajador.

Dicho complemento sera de aplicacion desde el pri-
mer dia de baja médica.

La aplicacion de este complemento excepcional se
mantendra en tanto en cuanto se mantenga la conside-
racion de situacién asimilada a accidente de trabajo es-
tablecida en el Real Decreto-ley 6/2020, de 10 de marzo.

Quedan expresamente excluidos de este comple-
mento cualesquiera otros procesos de Incapacidad
Temporal que no tengan como origen periodos de ais-
lamiento o contagio de las personas provocado por el
virus COVID-19.

Segundo.- Que, es voluntad de las partes habilitar a
Dna. Cristina Franco Sanchez, con DNI n280.150.152-M,
para que en nombre de esta Comisién, realice los trami-
tes y gestiones legales oportunas para proceder a la so-
licitud de registro del presente acuerdo ante la Autori-
dad Laboral.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, suscri-
ben las partes intervinientes la presente acta a 24 de ju-
nio de 2020, firmando todos y cada uno de los intervi-
nientes,

Representantes de los trabajadores de Entrecortinas,
S.L.:

Dna. Elena Plaza Carrera (Grupo Independiente de
Trabajadores), D. Miguel Rafael Martin Torres (Grupo
Independiente de Trabajadores)

Representantes de Entrecortinas, S.L.:

Dna. Irene Benitez Quesada (Administrador Unico),
Dna. Cristina Franco Sanchez (Gerente)

NUMERO 2.492
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE BIENESTAR SOCIAL

El llimo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion
Provincial de Granada, con la asistencia de la Junta de
Gobierno celebrada en sesién extraordinaria el dia 25
de junio de 2020, dictd, entre otras, la siguiente
RESOLUCION, aprobacién de las Bases reguladoras de
la Tercera Edicién de los Premios “Social- Dipgra” de
buenas précticas en Servicios Sociales, Diputacion de
Granada, ano 2020

EDICTO

“Primero.- Dado que esta Diputacién Provincial a tra-
vés de la Delegacién de Bienestar Social tiene entre sus

objetivos, fomentar la mejora de la calidad en los Pro-
gramas e Intervenciones Sociales que se realizan en y
con la Comunidad, alentando y reconociendo las bue-
nas practicas y la innovacion en el &mbito de los Servi-
cios Sociales Comunitarios.

Segundo.- Dado que con estos premios se da reco-
nocimiento publico al trabajo desarrollado en la provin-
cia de Granada por Entidades Locales, Asociaciones y
Organizaciones sin animo de lucro, Equipos y Profesio-
nales de los Centros de Servicios Sociales Comunita-
rios de esta provincia, Empresas y Entidades del sector
privado que, trabajando en el &mbito de los Servicios
Sociales a favor de los colectivos méas desfavorecidos,
hayan implementado buenas practicas en los Servicios
Sociales logrando con ello mejorar la calidad de vida de
las personas, colectivos y comunidades.

Tercero.- Los premios “Social-Dipgra” de buenas
practicas en Servicios Sociales, afo 2020, que se con-
cederan en la provincia de Granada para este afo, son
Cuatro con cuatro Categorias y Mencién o Menciones
Especiales:

* Categoria de los Premios:

Categoria . Municipios y otros Entes Locales.

Categoria Il. Asociaciones y Organizaciones sin
animo de lucro que realizan acciones en la provincia de
Granada.

Categoria lll. Entidades y empresas del sector pri-
vado.

Categoria IV. Equipos y/o profesionales de Centros
de Servicios Sociales Comunitarios.

* Menciones Especiales:

Mencion Especial para Asociaciones y Organizacio-
nes sin &animo de lucro que realizan acciones de Coope-
racion Internacional al Desarrollo.

Menciones especiales. Si se estima oportuno, se po-
dra conceder una o mas, tanto a personas individuales,
de manera colectiva, o a entidades. Cuando se refiera a
personas, podra hacerse en vida de esta o en su memo-
ria, a titulo péstumo.

Cuarto.- La base quinta de esta Convocatoria recoge
la composicién del jurado de estos premios dispo-
niendo al respecto “que el jurado sera Unico para todas
las modalidades”. El fallo del jurado con sus propuestas
definitivas seré elevado a la Presidencia de esta Diputa-
cioén para su aprobacion.

Quinto.- Los criterios de valoracidon que tendra en
cuenta el jurado a la hora de la concesiéon de los pre-
mios se basaran principalmente en la puesta en marcha
de acciones innovadoras y de buenas practicas en la in-
tervencion social, con capacidad de transformacién en
la sociedad.

Se entiende por “Buenas practicas” el conjunto de
actuaciones programadas, experiencias, programas o
proyectos implantados, a través de los cuales se consi-
gue mejorar la calidad de los servicios prestados y/o la
resolucion de un problema o necesidad detectada.

Sexto.- Asimismo, el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales aprobado por Decreto de 17 de
junio de 1955 en su articulo 23, estable que “Las Corpo-
raciones Locales podran conceder subvenciones a Enti-
dades, Organismos o particulares cuyos servicios o ac-
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tividades complementen o suplan los atribuidos a la
competencia local”.

En el mismo sentido, el articulo 24 considera subven-
ciones “cualquier auxilio directo o indirecto valorable
econdémicamente, a expensas de las corporaciones lo-
cales, que otorguen las corporaciones locales vy, entre
ellos, las becas, primas, premios y demas gastos de
ayuda personal”.

Séptimo.- Por otra parte, y segun lo dispuesto en el
articulo 40, apartado C) de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de esta Diputacién para 2020, que son las
aplicables, se recoge lo siguiente: “Otras Actividades de
Fomento” donde el procedimiento ordinario de conce-
sién de premios, galardones, concurso, premios, becas
(que no deriven del convenio con la UGR) y otras actua-
ciones de fomento, serd el de concurrencia competi-
tiva” siendo la competencia de aprobacion de las bases,
que se publicara con caracter general en el B.O.P, del Sr.
Presidente asistido por la Junta de Gobierno, que autori-
zaré el gasto que, en su caso, se derive, no conllevando
gasto los presentes premios. Asi “una vez instruido el
expediente de la forma que determinen las bases de la
convocatoria, desde la Delegacién correspondiente se
formulara propuesta para su resolucién por el Sr. Presi-
dente asistido por la Junta de Gobierno”, todo ello pre-
via fiscalizacion de la Intervencién.

En Granada, a 26 de junio de 2020.- La Sra. Vicepresi-
denta Tercera y Diputada Delegada de Bienestar Social,
Olvido de la Rosa Baena.

BASES REGULADORAS DE LOS Il PREMIOS “SOCIAL-
DIPGRA"” de buenas practicas en servicios sociales.
DIPUTACION DE GRANADA”, aio 2020.

1.- Objeto.

Los Il PREMIOS “SOCIAL-DIPGRA” de buenas practi-
cas en servicios sociales, pretenden reconocer y pre-
miar el trabajo desarrollado en la provincia de Granada
por Ayuntamientos y otros Entes locales, Asociaciones y
Organizaciones sin animo de lucro, equipos y/o profe-
sionales de los Centros de servicios sociales comunita-
rios de la provincia, empresas y entidades del sector pri-
vado que trabajan en el ambito de los servicios sociales,
que a juicio de la Institucién se hayan distinguido por el
trabajo realizado en la provincia de Granada en la de-
fensa de los derechos de ciudadania y a favor de los co-
lectivos mas desfavorecidos promoviendo un mayor
bienestar social de personas, colectivos y comunidades.

2.- Categorias de los Premiso y Mencion Especial.

Los premios son de caracter provincial y tienen las si-
guientes categorias:

* Categoria |. Municipios y otros Entes Locales.

* Categoria Il. Asociaciones y Organizaciones sin
animo de lucro que realizan acciones en la provincia de
Granada.

* Categoria lll. Entidades y empresas del sector pri-
vado.

* Categoria IV. Equipos y/o profesionales de Centros
de servicios sociales comunitarios.

Se concedera un premio por cada una de las modali-
dades.

* Mencién Especial para Asociaciones y Organizacio-
nes sin animo de lucro que realizan acciones de Coope-
racién Internacional al Desarrollo

* Menciones especiales. Si se estima oportuno, se
podra conceder una o mas tanto a personas individua-
les como de manera colectiva. Cuando se refiera a per-
sonas, podra hacerse en vida de ésta o en su memoria,
a titulo péstumo.

3.- Caréacter Honorifico.

Los premios tienen caracter honorifico y consisten
en la entrega de una distincién simbolica de “servicios
sociales” y un reconocimiento publico. No conllevan
aportacién econémica.

4.- Presentacion de candidaturas.

4.1.- Aquellas personas y entidades interesadas de-
beran presentar, dentro del plazo establecido, la docu-
mentacién siguiente:

A. El formulario de solicitud debidamente cumpli-
mentado y firmado en la que se haga mencioén expresa
de la modalidad o modalidades a las que desean con-
cursar, seguin modelo del Anexo | de la presente convo-
catoria. Se podra obtener en la pagina Web de Diputa-
cion de Granada: http://www.dipgra.es

B. Autorizacién certificada para la reproduccion y di-
fusion de las buenas practicas presentadas.

C. Memoria justificativa de los méritos y razones que
han motivado la presentacién de la candidatura. La me-
moria se presentard en formato A-4, interlineado senci-
llo en letra “Arial” 12, con una extensién méaxima de 20
paginas, y en soporte informatico. Las candidaturas que
excedan las 20 paginas quedaran excluidas. Las memo-
rias no podran contener anexos. Se estructurara en los
apartados siguientes:

1. Presentacion de la entidad.

2. Resumen: sintesis del contenido de la memoria
(maximo 20 lineas).

3. Diagnéstico previo: necesidades detectadas,
areas de mejora, objetivos a conseguir, herramientas y
métodos de evaluacion.

4. Contexto del proyecto: descripciéon de los servi-
cios o procesos implicados, personas o unidades impli-
cadas, recursos materiales y econémicos empleados.

5. Proceso de implementacién: descripciéon de las di-
ferentes fases necesarias para poner en funcionamiento
la buena préactica en la organizacion (enfoque y desplie-
gue de las acciones).

6. Resultados: mejoras alcanzadas e indicadores utili-
zados para su valoracion, resultados medidos, tendencias
y medicién de la satisfaccion de las personas usuarias.

7. Innovacién y adaptabilidad: caracter innovador,
transferible a otras organizaciones y/o territorios.

4.2.- La presentacion de candidaturas, dirigidas a la
Delegacién de Bienestar Social de la Diputacién de Gra-
nada, se hara en el registro general de la Diputacién de
Granada, en C/ Periodista Barrios Talavera, s/n de Gra-
nada; o a través de la sede electrénica de la Diputacién
de Granada. Igualmente se podra emplear cualquiera
de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Las candidaturas podran presentarse de oficio,
a propuesta del jurado, o a solicitud de cualquier per-
sona fisica o juridica, publica o privada.

4.4.- Una vez recibidas las candidaturas y cerrado el
plazo de admisién, se trasladaran las memorias al Ju-
rado que posteriormente fallara los Premios.

4.5.- No se tomaran en consideracion practicas que
hayan sido premiadas en otros concursos.

4.6.- El plazo de presentacion de candidaturas finali-
zard el dia 30 de septiembre de 2020 (dia incluido).

4.7.- La participacién en la presente Convocatoria su-
pone la aceptacion de las presentes bases reguladoras,
asi como del fallo del Jurado y de la intervencién en el
acto de concesién de los premios en caso de ser una de
las candidaturas seleccionadas.

5.- Jurado.

5.1.- El jurado sera Unico para todas las modalidades.
Compondran el Jurado las siguientes personas, de-
biendo abstenerse y pudiendo ser recusadas en los tér-
minos previstos en las leyes:

* La Presidencia del Jurado recaerd sobre la Dipu-
tada Delegada de Bienestar Social de la Diputacién de
Granada, o persona en quien delegue.

* Actuard como Secretaria o Secretario, con voz pero
sin voto, la persona que ostente la Secretaria de la Dipu-
tacién o persona en quien delegue.

* Actuardn como vocales: tres profesionales del am-
bito de los Servicios Sociales, designadas por la Dipu-
tada Delegada de Bienestar Social de la Diputacion de
Granada; y un/a representante de la Universidad de
Granada.

La composiciéon del Jurado se hara publica junto con
el fallo del mismo. Las personas pertenecientes al Ju-
rado que sean parte interesada, no podran participar en
las deliberaciones y se abstendran en la emisién del fa-
llo.

5.2.- El Jurado adoptara sus acuerdos por mayoria
simple. La Presidencia del Jurado dirimira con su voto
de calidad los empates que se produzcan.

5.3.- El jurado podré solicitar a los participantes, las
aclaraciones que considere necesarias para la evalua-
cion de las candidaturas, asi como efectuar visitas “in
situ” a las entidades candidatas.

5.4.- El jurado podréa incorporar asesores técnicos en
el caso que lo considere oportuno.

5.5.- El fallo del jurado con sus propuestas definitivas
serd elevado a la Presidencia de la Diputacién para su
aprobacién mediante resolucién, y sera publicado en el
BOP y en la pagina web de la Diputacion de Granada:
www:dipgra.es.

5.6.- Las incidencias no previstas en estas bases se-
ran resueltas por el Jurado.

6.- Criterios de valoracién.

Los criterios de valoracion que tendra en cuenta el ju-
rado para conceder los premios se basaran principal-
mente en la puesta en marcha de acciones innovadoras
y de buenas practicas en la intervencion social, con ca-
pacidad de transformacion en la sociedad.

A los efectos de esta convocatoria se entienden por
“buenas practicas”, aquellas consistentes en un “con-
junto de actuaciones programadas”, experiencias, pro-
gramas o proyectos implantados, a través de los cuales
se consigue mejorar la calidad de los servicios presta-
dos y/o la resolucién de un problema o necesidad de-
tectada. El Jurado tendra en cuenta los siguientes crite-
rios de valoracion:

* El ambito territorial de repercusion del trabajo o ex-
periencia, valordndose en orden decreciente si éste es
la Provincia de Granada, sus zonas geogréficas o sus
municipios.

* Incluir el desarrollo de acciones que, fundamenta-
das en la creatividad, fomenten la innovacién en la inter-
vencion social.

* Incorporaciéon de nuevas metodologias de acciéon
y/o investigacién en los servicios sociales comunitarios.

* Incorporar el principio de transversalidad de gé-
nero en todas las acciones e intervenciones realizadas.
Contribuir a paliar las desigualdades existentes entre
mujeres y hombres.

* Tener un impacto demostrable y transformacion en
la sociedad de las acciones llevadas a cabo.

* Tener un impacto demostrable asi como mejora de
las condiciones de vida de las personas.

* Ser el resultado del trabajo conjunto entre los dife-
rentes sectores que actlian en un territorio: la Adminis-
tracion, los ciudadanos a través de sus asociaciones, el
sector privado en general.

* Ser social, cultural, econémica y ambientalmente
sostenible y duradera.

* Contribuir al fortalecimiento de la comunidad y de
su capacidad de organizacién.

* Prestar especial atencion a la resolucién de los pro-
blemas de exclusién social ya sea de género, cultural,
étnica o econdmica.

* Que pueda ser extrapolable y aplicarse en la inter-
vencién social con otras realidades, territorios o comu-
nidades.

* En el caso de las Entidades (publicas, privadas y sin
animo de lucro), tener implantadas a nivel de organiza-
cion medidas tanto

de calidad en el empleo, como de conciliacién y co-
rresponsabilidad familiar en los trabajadores y trabaja-
doras.

7.- Entrega de Premios

La entrega de premios se efectuara el dia 10 de di-
ciembre, Dia de los Derechos Humanos. La ceremonia
consistird en un acto publico de concesion de los Il Pre-
mios “SOCIAL-DIPGRA” de Buenas Practicas en Servi-
cios Sociales, Diputaciéon de Granada”, ano 2020, y
donde se haréa entrega de la distincion simbdlica.
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BASES REGULADORAS DE LOS III PREMIOS
"SOCIAL-DIPGRA" de buenas practicas en servicios sociales
DIPUTACION DE GRANADA", aio 2020.

SOLICITUD CONVOCATORIA

III Premios “SOCIAL-DIPGRA”. “De buenas practicas en Servicios Sociales”, afio 2020.

Solicitante
Denominacion de la Entidad:
N.I.F.:
Domicilio:
C.P.: ‘Localidad:
Teléfono: ‘ Mévil: E-mail:

Representante legal:

Cargo:

Personas de contacto / profesionales:

Proyecto / actividad

Titulo:

Documentacion aportada (Base 42)

® a) Memoria justificativa de los méritos y razones que ha motivado la presentacion (en
papel).

e b) Memoria justificativa de los méritos y razones que ha motivado la presentacién (en
soporte informatico).

® () Autorizacion certificada para la reproduccion y difusion de las buenas practicas
presentadas.

Categoria a la que se opta (Base 223)

I) Municipios y otros Entes locales.

IT) Asociaciones y Organizaciones sin animo de lucro.

IIT) Entidades y empresas del sector privado.

IV) Equipos y/o profesionales de Centros de Servicios Sociales Comunitarios.

SOLICITA: Su admisidn en la convocatoria de la Tercera Edicién de los Premios “SOCIAL-DIPGRA"” de
Buenas practicas en Servicios Sociales, afio 2020, de la Delegacion de Bienestar Social de Diputacion de
Granada, en la modalidad antes expresada, a cuyo efecto acompafa cuanto se exige en las bases de la
convocatoria, aceptando éstas en su totalidad.

En ,a de de 2020

Fdo. D./Dna.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de 5 diciembre de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, la Diputacion Provincial de Granada le informa que sus datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de esta solicitud van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado,
titularidad de la Diputacion Provincial de Granada. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tiene por finalidad la tramitacion de su solicitud. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede
ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito a la Diputacion Provincial
de Granada, C/ Periodista Barrios Talavera s/n, C.P. 18014, Granada.
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NUMERO 2.278
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE
ALMERIA

EDICTO

Procedimiento: procedimiento ordinario 1347/2017.
Negociado: SS
N.L.G.: 0401344420170005422

D2 Mercedes Daza Garcia, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero 2 de
Almeria,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 1347/2017 se ha dictado sen-
tencia de fecha 30 de enero de 2020.

Se pone en su conocimiento que tiene a su disposi-
cion en la Secretaria de este Juzgado copia de la sen-
tencia y se le hace saber que contra la misma cabe in-
terponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, dentro del plazo de cinco dias a contar
desde la notificacion, debiendo ser anunciado ante este
Juzgado de lo Social en la forma establecida por la Ley.

Y para que sirva de notificacion al demandado Viajar
Muy Barato, S.L., y Roja Reservas Econémicas, S.L., ac-
tualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

Almeria, a 10 de junio de 2020.- La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia.

NUMERO 2.417
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Convenio urbanistico de gestion para el
establecimiento del sistema de compensacién en la
Unidad de Ejecucién nimero 15 del PGOU de
Alhendin

EDICTO

Se va a proceder a la aprobacion del convenio urba-
nistico de gestion para el establecimiento del sistema
de compensacién en la Unidad de Ejecucion NUumero
15 del Plan General de Ordenacién Urbanistica de Al-
hendin a suscribir entre D. Juan Carlos Fuentes Marin,
actuando en nombre y representacién de The Guranb
Property, S.L. y este Ayuntamiento.

De conformidad con los articulos 39.2 y 95.2.22 de la
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia en relacién con el articulo 25 del
Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Ur-
bana, aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de
30 de octubre, se somete, antes de su firma, a informa-

cion publica por plazo de veinte dias mediante la inser-
cion de este anuncio en el B.O.P. y en uno de los peri6-
dicos de mayor circulacién de la provincia, para que du-
rante dicho plazo toda aquella persona interesada
pueda examinar dicho convenio y alegar lo que consi-
dere oportuno a su derecho.

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento.

Alhendin, 29 de junio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Fran-
cisco Rodriguez Guerrero.

NUMERO 2.395
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Convenio urbanistico de gestion
EDICTO

Se va a proceder a la aprobacién de convenio urba-
nistico de gestién para la novacién del convenio sus-
crito con fecha 23 de diciembre de 2005 entre D. Juan
Muhoz Tdmara, en nombre y representacion de Parque
Empresarial Alhendin, S.L., y este Ayuntamiento.

De conformidad con los articulos 39.2 y 95.2.22 de la
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urba-
nistica de Andalucia en relacién con el articulo 25 del
Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Ur-
bana, aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de
30 de octubre, se somete, antes de su firma, a informa-
cion publica por plazo de veinte dias mediante la inser-
cioén de este anuncio en el B.O.P. y en uno de los perio6-
dicos de mayor circulacion de la provincia, para que du-
rante dicho plazo toda aquella persona interesada
pueda examinar dicho convenio y alegar lo que consi-
dere oportuno a su derecho.

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento.

Alhendin, 26 de junio de 2020.- El Alcalde, Francisco
Rodriguez Guerrero.

NUMERO 2.396
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Proyecto de actuacién para alojamiento rural
EDICTO

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en
sesion de fecha 26 de junio de 2020 adopt6 el siguiente
acuerdo:

La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los cuatro ediles presentes, consi-
dera que la actividad de alojamiento rural, constituye
una actuacion de interés publico en la que concurre los
requisitos de utilidad publica e interés general y que por
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tipologia de la actividad es necesario ser implantada en
el lugar solicitado.

“Primero: Admitir a trdmite el proyecto de actuacién
para alojamiento rural “El Cortijo del Abuelo Pepe” en
parcela 2 del poligono 121, pago del Barranco, expte.
num. 1847/2020, promovido por D2 Maria del Mar Ro-
driguez Guerrero.

Segundo: Someter el mencionado proyecto de ac-
tuacién a informacién publica por el plazo de veinte
dias, mediante anuncio inserto en el Boletin Oficial de la
Provincia asi como llamamiento a los propietarios in-
cluidos en el &mbito del proyecto. También se publicara
la documentacioén relativa al proyecto de actuacién en
la sede electrénica del Ayuntamiento.

Tercero: Solicitar informe a la Delegacion Provincial
en Granada de la Consejeria de Fomento, Infraestructu-
ras y Ordenacién del Territorio de la Junta de Andalu-
cia, que deberd ser emitido en plazo no superior a
treinta dias.

Cuarto: Continuar con el procedimiento legalmente
previsto en el art. 43 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacién Urbanistica de Andalucia. Antes de la
aprobacién del Proyecto de Actuacién debera obrar en el
expediente el informe vinculante de Administraciéon Ge-
neral del Estado a que se refiere el apartado 1 de la dispo-
sicion adicional segunda del Real Decreto Legislativo
7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.”

Alhendin, 27 de junio de 2020.- El Alcalde, Francisco
Rodriguez Guerrero.

NUMERO 2.500
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Lista provisional admitidos y excluidos concurso-
oposicion 1 plaza de Auxiliar Técnico de Informética

ANUNCIO

Por resolucion de Alcaldia n2 418 de fecha 1 de julio
de 2020, se aprobd la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria de 1 plaza de
Auxiliar Técnico de Informatica mediante concurso-
oposicién y turno libre de este Ayuntamiento, del tenor
literal siguiente:

“RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA
LISTA PROVISIONAL Y DESIGNACION TRIBUNAL CA-
LIFICADOR

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de
admisién para las pruebas selectivas para el acceso me-
diante el sistema de concurso-oposicién para la provi-
sién en propiedad de una plaza de Auxiliar Técnico de
Informatica (OEP 2017).

De conformidad con las bases de la convocatoria
aprobadas junto con la convocatoria por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 14/01/2020, y en vir-
tud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de

Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administraciéon General del Estado, y del arti-
culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional
de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

ORDEN ~ NOMBRE APELLIDOS DNI

1 MANUEL ALEJANDRO LOPEZ GINES #EXDDT |4
2 JOSE JOAQUIN PEREZ FERRE FERDAAL*
3 JUAN ANGEL DEL REY SANCHEZ ***6074**
4 FRANCISCO TOVARENCINAS ~ *##6303%*

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

ORDEN NOMBRE APELLIDOS DNI CAUSA
1 ANDRES CORTES ESCOBEDO ~ ***6076** 1-2
Causas de exclusion:

1. Falta Anexo Il

2. No justifica exencién de la tasa por derechos de examen.

3. Falta liquidacion de tasa por derechos de examen.

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:
Tribunal titular:

Miembro Identidad

Presidente  Pablo Antonio Freire Gutiérrez
Vocal Ferran Rodriguez Cortacero
Vocal Francisco Javier Arrabal Lopez
Vocal Salomoén Sanchez Ramirez
Vocal Yolanda Martinez Guerrero
Secretario  C. Inmaculada Rodriguez Fernandez
Tribunal suplente:

Miembro Identidad

Presidente ~ M.2 Elena Ayllén Blanco

Vocal Eduardo Aguilar Osuna

Vocal José Manuel Aranda Arglelles
Vocal José Antonio Jiménez Sanchez
Vocal Mz Angeles Arco Lépez
Secretario  José Luis Morales Moya

TERCERO. Notificar la presente resoluciéon a los
miembros designados para su conocimiento.

CUARTO. Pubilicar la relacién provisional de admiti-
dos y excluidos, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion, en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento [http://alhen-
din.sedelectronica.es].

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de
diez dias habiles, a partir de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia, para formular re-
clamaciones o subsanar los defectos que hayan moti-
vado su exclusion.

Alhendin, 1 de julio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Fran-
cisco Rodriguez Guerrero.
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) NUMERO 2.501
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Lista provisional admitidos y excluidos concurso-
oposicion 1 plaza de Técnico de Apoyo en Asesoria
Juridica (OEP 2017)

ANUNCIO

Por resolucién de Alcaldia n2 419 de fecha 1 de julio
de 2020, se aprobé la relacién provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria de 1 plaza de
de Auxiliar Técnico de Informética mediante concurso-
oposicion y turno libre de este Ayuntamiento y se de-
signé el Tribunal Calificador, del tenor literal siguiente:

“RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA
LISTA PROVISIONAL Y DESIGNACION TRIBUNAL CA-
LIFICADOR

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de
admisién para las pruebas selectivas para el acceso me-
diante el sistema de concurso-oposicion para la provi-
sion en propiedad de una plaza de Técnico de Apoyo en
Asesoria Juridica (OEP 2017).

De conformidad con las bases de la convocatoria
aprobadas junto con la convocatoria por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 14/01/2020, y en vir-
tud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion General del Estado, y del arti-
culo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional
de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

ORDEN NOMBRE APELLIDOS DNI

1 M.2 CARMEN BEAS BEAS #H4Q36HE
2 SERGIO GARCIA AGUDO #HEG3 %
3 SOLEDAD PENELOPE GARCIA VARGAS ~ ***G083**
4 INMACULADA GOMEZTORRES ~ ***p452%*
5 ANA PELEGRINA JIMENEZ ***7026%**

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

ORDEN NOMBRE APELLIDOS DNI CAUSA
1 DAVID AVIVAR LEZAMA **¥*6076** 1-2-3
Causas de exclusion:

1. Falta Anexo lll

2. No justifica exencién de la tasa por derechos de examen.

3. Falta liquidacion de tasa por derechos de examen.

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:
Tribunal titular:

Miembro Identidad

Presidente Pablo Antonio Freire Gutiérrez
Vocal Yolanda Martinez Guerrero
Vocal Manuela Robles Liria

Vocal M.2 Luisa Valero Gonzalez
Vocal Salomén Sanchez Ramirez
Secretario C. Inmaculada Rodriguez Fernandez
Tribunal suplente:

Miembro Identidad

Presidente Prudencio Mesas Heras

Vocal José Antonio Villegas Romero
Vocal Mz Angeles Arco Lépez

Vocal José Arraez Navarrete

Vocal Angel Martin-Lago Carreras
Secretario M.2 Paz Millan Galvez

TERCERO. Notificar la presente resoluciéon a los
miembros designados para su conocimiento.

CUARTO. Pubilicar la relacién provisional de admiti-
dos y excluidos, asi como la composicion del Tribunal
de Seleccion, en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento [http://alhen-
din.sedelectronica.es].

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de
diez dias habiles, a partir de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia, para formular re-
clamaciones o subsanar los defectos que hayan moti-
vado su exclusion.

Alhendin, 1 de julio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Fran-
cisco Rodriguez Guerrero.

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

NUMERO 2.468

Aprobacién inicial de modificacion presupuestaria n? 32/2020

EDICTO

D2 Trinidad Herrera Lorente, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Almufécar (Granada)

HACE SABER: Que aprobado por el Ayuntamiento en Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de junio de 2020,
la modificacion de crédito n2 32 del Presupuesto Municipal vigente, queda expuesto al publico dicho expediente por el
plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos reglamentarios provenidos en el articulo 179, en relacién con el 169, del Real decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.
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1. Aprobacion inicial de la modificacion de Créditos de Presupuesto de Gastos n2 32 del ejercicio 2020, con el si-
guiente detalle:
Altas en aplicaciones de gastos

Grupo
de Progr.  Econémica Denominacién Modificacion
23100 13002 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL SERVICIOS SOCIALES 32.094,98
23100 16000 EMPLEADOS SERVICIOS SOCIALES SEGURIDAD SOCIAL 10.246,09
23101 13002 RETRIBUCIONES PERSONAL PROG. MANT. CENTRO DROGODEPENDIENTE 5.823,78
23101 16000 PERSONAL PROG. MANT. CENTRO DROGOPENDIENTES SEGURIDAD SOCIAL 1.903,70
23104 13002 PERSONAL LABORAL EVENTUAL CIM 5.580,24
23104 16000 PROGRAMAS SUBVENCIONADOS SEGURIDAD SOCIAL 1.827,53
23107 13002 RETRIBUCIONES PERSONAL FAMILIAS CON MENORES 11.160,48
23107 16000 PROGRAMAS SUBVNECIONADOS SEGURIDAD SOCIAL 3.654,67
13600 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS SERV. EXTINCION DE INCENDIOS 30.971,20
15100 13002 OTRAS RETRIB. URBANISMO ARQUITECTURA E INGENIERIA 46.160,58
15300 13002 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL/INDF. MANTENIMIENTO 159.667,56
17000 13002 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL/ INDF. MEDIO AMBIENTE 73.281,92
33000 13002 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL/ INDF. CULTURA 1.073,98
92000 13002 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL/INDF. ADMINISTRACION FINANCIERA 23.798,24
92900 16000 IMPREVISTOS SEGURIDAD SOCIAL 365.832,71
TOTAL 773.077,66
Baja en aplicaciones de gastos
Grupo B
de Progr.  Econémica Denominacién Modificacion
17100 62500 INV. NUEVA MOBILIARIO Y ENSERES PARQUES Y JARDINES 60.000,00
34200 62200 INV. NUEVA EDIF. Y OTRAS CONST. DEPORTES 450.000,00
31100 62200 INV. NUEVA EDIF. Y OTRAS CONST. REFUGIO DE ANIMALES 10.000,00
45400 61900 INV. REP. INFR. Y BIENES DE USO GENERAL EN CAMINOS RURALES 95.995,83
45900 61900 INV. REPARACION DE INFRAESCTRUCTURA USO GENERAL 157.081,83

TOTAL 773.077,66

2. Que de no producirse reclamaciones, el expediente de modificacién de crédito n? 32 se entendera aprobado de-
finitivamente, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, ni nueva publicacién.

Almunécar, 1 de julio de 2020.- La Alcaldesa, fdo.: Trinidad Herrera Lorente.

) NUMERO 2.470
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Aprobacion inicial de modificacion presupuestaria n° 33/2020
EDICTO
D2 Trinidad Herrera Lorente, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Almufécar (Granada)

HACE SABER: Que aprobado por el Ayuntamiento en Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de junio de 2020,
la modificacion de crédito n2 33 del Presupuesto Municipal vigente, queda expuesto al publico dicho expediente por el
plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos reglamentarios provenidos en el articulo 179, en relacién con el 169, del Real decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

1. Aprobacion inicial de la modificacion de Créditos de Presupuesto de Gastos n2 33 del ejercicio 2020, con el si-
guiente detalle:

Altas en aplicaciones de gastos

Grupo

de Progr.  Econémica Denominacién Modificacion
13200 12003 FUNCIONARIOS POLICIA LOCAL: SUELDO GRUPO C1 48.006,48
13200 12006 FUNCIONARIOS POLICIA LOCAL: TRIENIOS 11.228,40
13200 12009 FUNCIONARIOS POLICIA LOCAL: OTRAS RETRIBUCIONES 6.110,17

13200 12100 FUNCIONARIO POLICIA LOCAL: COMPLEMENTO DE DESTINO 100.876,95



Pagina 12

u Granada, martes, 7 de julio de 2020

B.O.P. nimero 102

13200
13200
13200
13200
13600
13600
13600
13600
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15100
15300
15300
15300
17000
17000
17000
17000
17000
17000
17000
23100
23100
23100
23101
23101
23101
23101
23104
23104
23106
23106
23106
23106
23106
23107
23107
41200
41200
91200
91200
91200
91200
92000
92000
92000
92000
92000
92000
92000
92000
92000
92000

12101
16000
12004
12006
12009
12100
12101
16000
12000
12001
12003
12004
12006
12009
12100
12101
16000
13000
16000
13000
13002
16000
10203
12005
12100
12101
16000
13000
16000
13000
13002
16000
13101
16000
13105
16000
13100
16000
12001
12009
12100
12101
16000
13102
16000
13000
16000
10000
16000
11000
16000
12000
12003
12004
12006
12009
12100
12101
16000
13000
16000

FUNCIONARIO POLICIA LOCAL: COMPLEMENTO ESPECIFICO
FUNCIONARIO POLICIA LOCAL: SEGURIDAD SOCIAL
FUNCIONARIO BOMBEROS: RETRIBUCIONES GRUPO C2
FUNCIONARIOS BOMBEROS: TRIENIOS

FUNCIONARIOS BOMBEROS: OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS
FUNCIONARIOS BOMBEROS: COMPLEMENTOS DE DESTINO
FUNCIONARIOS BOMBEROS: COMPLEMENTO ESPECIFICO
FUNCIONARIOS BOMBEROS: SEGURIDAD SOCIAL
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: SUELDOS GRUPO At
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: SUELDOS GRUPO A2
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: SUELDOS GRUPO C1
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: SUELDOS GRUPO C2
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: TRIENIOS

FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: OTRAS RETRIBUCIONES BASICA

FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: COMPLEMENTO DE DESTINO
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: COMPLEMENTO ESPECIFICO
FUNCIONARIOS ADMON. URBANISMO: SEGURIDAD SOCIAL
LABORAL FIJO ADMON. URBANISMO: RETRIBUCIONES BASICAS
LABORAL FIJO ADMON. URBANISMO: SEGURIDAD SOCIAL
LABORAL FIJO VIAS PUBLICAS: RETRIBUCIONES BASICAS
LABORAL FIJO VIAS PUBLICAS: OTRAS REMUNERACIONES
LABORAL FIJO VIAS PUBLICAS: SEGURIDAD SOCIAL
FUNCIONARIOS MEDIO AMBIENTE: SUELDOS GRUPO C1
FUNCIONARIOS MEDIO AMBIENTE: SUELDOS GRUPO E
FUNCIONARIOS MEDIO AMBIENTE: COMPLEMENTO DE DESTINO
FUNCIONARIOS MEDIO AMBIENTE: COMPLEMENTO ESPECIFICO
FUNCIONARIOS MEDIO AMBIENTE: SEGURIDAD SOCIAL
LABORAL FIJO MEDIO AMBIENTE: RETRIBUCIONES BASICAS
LABORAL FIJO MEDIO AMBIENTE: SEGURIDAD SOCIAL

LABORAL FIJO SERVICIOS SOCIALES: RETRIBUCIONES BASICAS
LABORAL FIJO SERVICIOS SOCIALES: OTRAS REMUNERACIONES
LABORAL FIJO SERVICIOS SOCIALES: SEGURIDAD SOCIAL

PROG. MANT. CENTRO DROGOPENDENCIA

PROG. MANT. CENTRO DROGODEPEDENCIA: SEGURIDAD SOCIAL
PROG. ALMUNECAR. CIUDAD SANA

PROG. ALMUNECAR. CIUDAD SANA: SEGURIDAD SOCIAL

PROG. MANT. CENTRO. INF. MUJER.

PROG. MANT. CENTRO. INF. MUJER: SEGURIDAD SOCIAL

FUNCIONARIOS AYUDA DEPEND.:
FUNCIONARIOS AYUDA DEPEND.:
FUNCIONARIOS AYUDA DEPEND.:
FUNCIONARIOS AYUDA DEPEND.:
FUNCIONARIOS AYUDA DEPEND.:
PROG. TRATAM. FAM. MENORES

SUELDOS GRUPO A2

OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS
COMPLEMENTO DE DESTINO
SEGURIDAD SOCIAL
COMPLEMENTO ESPECIFICO

PROG. TRATAM .FAM. MENORES: SEGURIDAD SOCIAL
LABORAL FIJO FINCA EXPERIMENTAL: RETRIBUCIONES BASICAS
LABORAL FIJO FINCA EXPERIMENTAL: SEGURIDAD SOCIAL

ORGANOS DE GOBIERNOS: RETRIB

UCIONES BASICAS

ORGANOS DE GOBIERNOS: SEGURIDAD SOCIAL
PERSONAL EVENTUAL: RETRIBUCIONES BASICAS
PERSONAL EVENTUAL: SEGURIDAD SOCIAL

FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
FUNCIONARIOS ADMON. GENERAL
LABORAL FIJO ADMON. GENERAL:
LABORAL FIJO ADMON. GENERAL:

: SUELDOS GRUPO A1

: SUELDOS GRUPO C1

: SUELDOS GRUPO C2

: TRIENIOS

: OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS
: COMPLEMENTO DE DESTINO

: COMPLEMENTO DE ESPECIFICO

: SEGURIDAD SOCIAL
RETRIBUCIONES BASICAS
SEGURIDAD SOCIAL

54.302,09
60.703,51
9.364,80
3.116,40
6.064,22
6.534,31
14.995,25
16.390,67
866,40
13.986,60
12.752,13
468,24
3.895,68
10.105,64
16.428,65
13.961,74
20.710,53
8.674,27
10.578,75
109.295,68
3.060,60
66.839,40
1.125,12
1.285,92
161,73
99,87
740,69
13.666,12
16.758,54
41.633,92
7.111,20
15.365,00
10.088,51
3.303,99
11.416,68
3.738,96
6.221,95
1.987,23
811,92
1.141,77
6.929,04
7.189,52
5.038,65
13.276,22
4.620,87
3.985,50
1.257,42
23.744,22
6.177,09
11.622,24
3.730,74
1.732,90
727,56
513,60
9.697,08
1.692,51
3.349,31
2.169,14
5.358,64
55.153,36
16.736,27
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92000 151000 GRATIFICACIONES PERSONAL FUNCIONARIO 30.000,00
93100 12000 FUNCIONARIOS ADMON. FINANCIERA: SUELDOS GRUPQ A1 4.332,10
93100 12003 FUNCIONARIOS ADMON. FINANCIERA: SUELDOS GRUPO C1 4.500,48
93100 16000 FUNCIONARIOS ADMON. FINANCIERA: SEGURIDAD SOCIAL 4.834,44

TOTAL 994.345,48

Baja en aplicaciones de gastos

Grupo

de Progr.  Econémica Denominacién Modificacion
92900 50000 FONDO DE CONTIGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 196.000,00
34200 62200 INV. NUEVA EDIF. Y OTRAS CONST. DEPORTES 240.240,72
45900 62200 INV. REPARACION DE INFRAESTRUCTURA USO GENERAL 500.000,00
93300 61900 INV. REPOSICION INFRAESTRUCTURA USO GENERAL 58.104,76

TOTAL 994.345,48

2. Que de no producirse reclamaciones, el expediente de modificacién de crédito n? 33 se entendera aprobado de-
finitivamente, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, ni nueva publicacién.

Almunécar, 1 de julio de 2020.- La Alcaldesa, fdo.: Trinidad Herrera Lorente.

NUMERO 2.479
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Aprobacion inicial de modificacion presupuestaria n° 40/2020
EDICTO
D2 Trinidad Herrera Lorente, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Almunécar (Granada)

HACE SABER: Que aprobado por el Ayuntamiento en Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de junio de 2020,
la modificacion de crédito n? 40 del Presupuesto Municipal vigente, queda expuesto al publico dicho expediente por el
plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos reglamentarios provenidos en el articulo 179, en relacién con el 169, del Real decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

1. Aprobacion inicial de la modificacion de Créditos de Presupuesto de Gastos n2 40 del ejercicio 2020, con el si-
guiente detalle:

Altas en aplicaciones de gastos

Grupo

de Progr.  Econdmica Denominacién Modificacion

43120 47900 Subvenciones empresas, mercado abastos y lonjas 100.000,00
TOTAL 100.000,00

Baja en aplicaciones de gastos

Grupo

de Progr.  Econdmica Denominacién Modificacion

45400 61900 Inversion repos. infraestructura y B. uso general caminos rurales 100.000,00

TOTAL 100.000,00

2. Que de no producirse reclamaciones, el expediente de modificacién de crédito n2 40 se entendera aprobado de-
finitivamente, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, ni nueva publicacion.

Almunécar, 1 de julio de 2020.- La Alcaldesa, fdo.: Trinidad Herrera Lorente.
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NUMERO 2.393
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE BACOR-OLIVAR
(Granada)

Cuenta general ejercicio 2019
EDICTO

Formulada y rendida la Cuenta General del Presu-
puesto de este ELA, correspondiente al ejercicio 2019
se expone al publico, junto con sus justificantes y el in-
forme favorable de la Comisién Especial de Cuentas,
durante quince dias. En ese plazo y ocho dias més se
admitiran los reparos y observaciones que puedan for-
mularse por escrito, los cuales serdn examinados por
dicha Comisién Especial de Cuentas, que practicara
cuantas comprobaciones crea necesario, emitiendo
nuevo informe, para que pueda ser examinada y, en su
caso, aprobada, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 193 n2 2 y 3de la Ley 2/2004, de 4 de marzo, regula-
dora de las Haciendas Locales.

Bacor-Olivar a 26 de junio de 2020.- La Presidenta,
fdo.: Laura Martinez Bustamante.

NUMERO 2.401
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Derogacién parcial ordenanza fiscal
EDICTO

Aprobada inicialmente la derogaciéon de la Orde-
nanza fiscal reguladora de la tasa por utilizaciéon priva-
tiva del dominio publico municipal, por Acuerdo del
Pleno de fecha 24/06/2020, de conformidad con el arti-
culo 17.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cioén publica por el plazo de treinta dias, a contar desde
el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que los in-
teresados puedan presentar las alegaciones, reparos u
observaciones pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesa-
dos en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones, se considerara aprobado definiti-
vamente dicho Acuerdo.

NUMERO 2.403
AYUNTAMIENTO DE BERCHULES (Granada)

Ordenanza Municipal de Caminos Rurales:
Aprobacién Definitiva

EDICTO

Ismael Padilla Gervilla, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Bérchules (Granada)

HACE SABER: que el Pleno del Ayuntamiento en se-
sién extraordinaria celebrada el dia 5 de febrero de
2020, aprob¢ inicialmente la Ordenanza Municipal de
Caminos Rurales.

El expediente se ha sometido a tramite de informa-
cion publica y audiencia a los interesados para la pre-
sentacién de reclamaciones y sugerencias, por el plazo
de treinta dias habiles, a partir del siguiente al de la pu-
blicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada,

No habiéndose presentado reclamacién o sugeren-
cia alguna, se entiende definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de
acuerdo plenario, publicandose el texto integro de la
Ordenanza.

ORDENANZA MUNICIPAL DE CAMINOS RURALES

INDICE

1. EXPOSICION DE MOTIVOS

2. TITULO PRELIMINAR

3. TITULO I. UTILIZACION Y APROVECHAMIENTO
DE LOS CAMINOS RURALES

4. TITULO II. DE LAS OBRAS CONTIGUAS A LOS CA-
MINOS

5. TITULO IIl. DE LA CREACION, DETERMINACION Y
ADMINISTRACION DE LOS CAMINOS RURALES

6. TITULO IV.

1. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, prescribe que los Municipios ejerce-
ran, en todo caso, y en los términos de la legislacién del
Estado y de las Comunidades Auténomas, competen-
cias en una serie de materias, entre las que se incluye,
en su articulo 25.1.d), la conservacion de caminos y vias
rurales.

Por su parte, el articulo 74 del Texto Refundido de
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local (RDL 781/1986, de 18 de abril), define los bienes
demaniales de uso publico “como los caminos y carre-
teras, plazas, paseos, parques, aguas, fuentes, canales,
puentes y demas obras de aprovechamiento o utiliza-
cidn generales cuya conservacién y policia sean de la
competencia de la entidad local”.

Los caminos y vias rurales, bienes de indudable tras-
cendencia publica, pertenecientes al dominio publico o
al patrimonio municipal, segun los casos, cuando su ti-
tularidad es municipal, han cumplido fines primarios de
comunicacién hasta que el progreso de la técnica per-
mitié su transformacién en carreteras, y trasladé su
competencia desde los Ayuntamientos a las Diputacio-
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nes Provinciales y el Estado, en la regulacién de cami-
nos vecinales y provinciales de comienzos del siglo XX
(leyes de Caminos Vecinales de 1911, y del Estatuto
Municipal de 1925).

Desde entonces, son muchos los cambios sucedi-
dos, y nuevos planteamientos han venido a revisar la
naturaleza y funcién de estos bienes, en los que se des-
cubre ahora las potencialidades culturales y medio am-
bientales de este rico patrimonio, protegido singular-
mente por la Constitucién Espanola a través de sus arti-
culos 45y 46.

Tiene su fundamento esta Ordenanza, no sélo en los
fundamentales preceptos ya invocados, sino también
en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, sustento de la po-
testad reglamentaria y de auto-organizacién municipal,
y 4.1.f) de dicho cuerpo legal, que ampara con caracter
genérico la potestad sancionadora. En la materia espe-
cifica de bienes de las entidades locales, la Ordenanza
entronca con lo dispuesto por la Ley autondémica
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entida-
des Locales de Andalucia, como soporte de la adminis-
tracién, gestion y régimen sancionador de dichos bie-
nes.

Sobre estos bienes inciden, como no puede ser de
otra manera, la legislacion béasica estatal en la materia,
cuya norma de cabecera es ahora la Ley 33/2003, de 3
de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones
Publicas, y muy en especial, en materia sectorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, la Ley 7/2002, de
17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalu-
cia, que, en cuanto norma reguladora del suelo no urba-
nizable, dispone la inclusion en dicha clase de suelo de
este dominio publico, y establece un régimen juridico
concurrente con el de los bienes publicos.

La Ordenanza define los caminos rurales municipales
del Ayuntamiento de Bérchules y establece las catego-
rias existentes entre los mismos. Asimismo, instaura el
Catalogo de Caminos Rurales municipales, como ins-
trumento de registro y de gestién de estos bienes de
dominio publico.

Se incorporan precisiones a la regulacién béasica en
aspectos de ejercicio de las potestades de deslinde,
amojonamiento y mutaciones demaniales, a fin de do-
tar de mayor efectividad la actuacion de la Administra-
cion en estas materias. Asimismo, se perfila un régimen
de apertura, mejoray conservaciéon de los caminos, con
especial referencia a su utilizacion y aprovechamiento,
y a las obras contiguas a los mismos.

Por ultimo, se establece el correspondiente régimen
sancionador, definiendo las infracciones y sanciones en
esta materia, en atencion a su categoria de bienes de
esta Entidad Local.

2. TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.- Objeto

Es objeto de la presente ordenanza regular la crea-
cion, delimitacién, gestion y proteccién administrativa
de los caminos rurales, definir el ejercicio de los usos
compatibles con ellos, y los derechos y obligaciones de
los usuarios, asi como el de las potestades otorgadas al
Ayuntamiento en este sentido por el Ordenamiento juri-
dico vigente.

Articulo 2.- Definicion

1. A los efectos de esta ordenanza, se definen los ca-
minos rurales como las vias de comunicacién que cu-
bran las necesidades de acceso generadas en las areas
rurales, bien dando servicio a nucleos de poblacién o a
los predios agricolas o forestales, incluyendo en su con-
cepto la plataforma, el material del firme, las cunetas,
las obras de fabrica, los desmontes, los terraplenes y las
obras e instalaciones auxiliares que como tal se catalo-
guen (fuentes, abrevaderos, muros de piedra, descan-
saderos, etc., asi como otros elementos de interés his-
térico y etnogréfico; siempre que éstos no resulten de
propiedad privada).

2. Se exceptlan de tal denominacion y quedan fuera
de la presente ordenanza:

a) Los tramos de caminos cuyo itinerario coincida
con autovias, autopistas y carreteras de titularidad esta-
tal, autonémica o provincial.

b) Los caminos de titularidad de otras administracio-
nes publicas.

c) Los tramos de caminos cuyo itinerario coincida
con las vias pecuarias deslindadas.

Los caminos cuyo trazado discurra aproximada-
mente a lo largo de Vias Pecuarias clasificadas pero no
deslindadas tendran la consideraciéon de caminos de
dominio publico local y seran regulados por la presente
ordenanza.

d) Los viales y otras vias que transcurran por el suelo
clasificado como urbano.

Los caminos que transcurran a través del suelo urba-
nizable se regulan por esta ordenanza hasta tanto no
hayan sido objeto de transformacién por el instrumento
de ejecucién correspondiente, legalmente aprobado
por el Ayuntamiento en desarrollo de la ordenacién de
esta clase de suelo.

En todo caso, los instrumentos de desarrollo del pla-
neamiento urbanistico. velardn por que se garanticen
las funciones propias y las caracteristicas constructivas
minimas de los caminos rurales que pudieran verse in-
cluidos en el parrafo anterior y sean afectados por el
proceso de urbanizacién, debiendo garantizar el pro-
yecto correspondiente la conexién publica al tramo de
camino afectado que queda fuera de la zona urbana.

e) Los caminos de naturaleza privada.

f) Las servidumbres de paso reguladas por el Cédigo
Civil.

g) Los caminos incluidos dentro del dominio publico
forestal municipal se regiran por lo dispuesto en la le-
gislacién forestal.

Articulo 3.- Naturaleza juridica

1. Los caminos rurales definidos por el articulo ante-
rior cuyo itinerario discurre por el término municipal
son bienes de dominio publico inalienables, imprescrip-
tibles e inembargables.

2. Son bienes patrimoniales los caminos rurales de ti-
tularidad municipal que no se adscriban al dominio pu-
blico local o aquellos que habiendo sido catalogados en
su momento, sean desafectados por el Ayuntamiento
mediante el procedimiento correspondiente.

Articulo 4.- Categorias de caminos rurales

Se establece la siguiente clasificacién de caminos ru-
rales con caracter general:
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a) Caminos Principales: son las que posibilitan las ac-
tividades productivas del Término Municipal.

b) Caminos Secundarios: son los que dan acceso a
grupos reducidos de viviendas o a las actividades pro-
ductivas implantadas en aquellos ambitos. Son también
caminos secundarios el resto de caminos publicos aun-
que no aparezcan grafiados en los planos por su escasa
significacién.

Articulo 5.- Cambio de categoria de caminos rurales

Para proceder al cambio de cualquiera de las catego-
rias anteriores se exigira la instruccion de un expe-
diente de acuerdo con la legislacién vigente y las espe-
cificaciones de esta ordenanza.

En todo caso, se dara audiencia a los afectados vy,
tras el tramite de informacion publica, seréa resuelto por
el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 6.- Limitaciones y servidumbres de los cami-
nos rurales

A ambos lados del eje de los caminos rurales se esta-
blecen las siguientes limitaciones y servidumbres:

a) Zona de dominio publico:

a.1) caminos principales: 2 metros

a.2) caminos secundarios: 1,5 metros

b) Zona de proteccioén:

b.1) caminos principales: 12 metros

b.2) caminos secundarios: 10 metros

c) Linea limite al cerramiento:

c¢.1) caminos principales: 7 metros

c.2) caminos secundarios: 5 metros

d) Linea limite de edificacion:

d.1) caminos principales: 15 metros

d.2) caminos secundarios: 15 metros

Articulo 7.- Afecciones sectoriales vy territoriales de
los caminos rurales

Los caminos rurales que trascurren por el territorio
municipal de Bérchules, al igual que todo el conjunto
del territorio municipal; pueden verse afectados por las
siguientes afecciones derivadas de la legislacion secto-
rial y territorial, vinculando, de esa forma, los posibles
criterios de proteccién, e imponiendo limitaciones de
uso y regulacién de actividades, que deberan ser teni-
das en cuenta ante cualquier actuacién que en estas or-
denanzas se establecen.

Asi, la presencia de elementos incluidos en el Bien de
Interés Cultural de la Alpujarra media y La Taha y su en-
torno de proteccién, la presencia del Parque Nacional y
Natural de Sierra Nevada, las determinaciones del Plan
Especial de Proteccion del Medio Fisico de la provincia
de Granada y los distintos dominios publicos, inclu-
yendo las vias pecuarias, son las principales afecciones
a tener en cuenta, relacionandolas:

* La declaracion del sitio histérico de la Alpujarra me-
diay La Taha.

La resolucién de 26 de octubre de 2005, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, inco6 el procedi-
miento para la declaracién, con la categoria de Sitio His-
torico, de la Alpujarra media Granadina y La Taha. Esta
declaracién como Bien de Interés de Cultural, aprobada
definitivamente el 17 de abril del 2017, tiene por objeto
la proteccién legal de la variada tipologia de elementos
patrimoniales que se encuentran en el Sitio Historico.

* El Parque Nacional de Sierra Nevada.

Parque Nacional de Sierra Nevada se declara me-
diante la Ley 3/1999, de 11 de enero. Esta declaracién
es la primera que se produce por las Cortes Generales
tras la modificacién de la Ley 4/1989, de 27 de marzo,
de Conservacién de los Espacios Naturales y de la Flora
y Fauna Silvestres, por la Ley 41/1997, de 5 de noviem-
bre, para adaptarla a la Sentencia 102/1995, de 25 de ju-
nio, del Tribunal Constitucional.

* El Parque Natural de Sierra Nevada.

Declarado por la Ley 2/1989, por la que se aprueba el
Inventario de Espacios Naturales Protegidos de Andalu-
cia y se establecen medidas adicionales para su protec-
cion, este espacio cuenta con un Plan de Ordenacién de
los Recursos Naturales (PORN) y un Plan Rector de Uso
y Gestién (PRUG).

* El Plan Especial de Proteccién del Medio Fisico de
la provincia de Granada.

Aprobado por resolucién de 6 de marzo de 1987, del
Consejero de Obras Publicas y Transportes, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del dia 25
de marzo de 1987, se aprobé definitivamente el Plan Es-
pecial de Proteccién del Medio Fisico y Catalogo de Es-
pacios y Bienes Protegidos de la provincia de Granada y
publicado por la resolucién de 14 de febrero de 2007,
de la Direccion General de Urbanismo, por la que se dis-
pone la publicacién del Plan Especial de Proteccién del
Medio Fisico y Catalogo de Espacios y Bienes Protegi-
dos de la provincia de Granada.

* El Dominio Publico Hidraulico.

Delimitado en base al Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley de Aguas y Real Decreto 849/1986, de
11 de abril, por el que se aprueba el Reglamento del Do-
minio Publico Hidraulico, que desarrolla los titulos preli-
minar, |, 1V, V, VI y VIl de la Ley 29/1985, de 2 de agosto,
de Aguas.

* El Dominio Publico Viario.

Regulada legalmente por la Ley 8/2001, de 12 de ju-
lio, de carreteras de Andalucia.

e Las Vias Pecuarias.

Reguladas por la Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias
Pecuarias y el Decreto 155/1998, de 21 julio, por el que
se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Co-
munidad Autébnoma de Andalucia.

3. TITULO I. UTILIZACION Y APROVECHAMIENTO
DE LOS CAMINOS RURALES

Articulo 8.- Normas generales

Los caminos rurales municipales son bienes adscri-
tos al uso publico y como tales deben ser utilizados
conforme a criterios de buen uso entre los que se des-
tacan la obligatoriedad de no abandonar su trazado
para invadir propiedades colindantes, cerrar las cance-
las que puedan existir para control del ganado, respetar
la fauna, la flora y las propiedades colindantes, evitar la
contaminacién acustica, no arrojar escombros o resi-
duos, no encender fuego ni arrojar colillas encendidas,
asi como evitar cualquier conducta contraria al ordena-
miento juridico vigente.

A estos efectos, los servicios de inspeccién y vigilan-
cia municipales velaran por el cumplimiento de estas
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normas y los contenidos de la presente Ordenanza.
Dada la naturaleza y extensién de los bienes afectados,
que imposibilitan una vigilancia exhaustiva, los ciuda-
danos estan obligados a colaborar con las autoridades
locales en la prevencion y correccién de conductas y
acciones no autorizadas, todo ello en aras a la conserva-
cion y buen uso de este singular patrimonio municipal.

Articulo 9.- Ocupacioén temporal

1. EI Ayuntamiento podra autorizar ocupaciones de
caracter temporal mediante concesion administrativa,
siempre que tales ocupaciones no dificulten apreciable-
mente el transito de vehiculos y personas, ni impidan
los demas usos compatibles con aquel.

Dichas concesiones solo se concederan por razones
de interés publico y, excepcionalmente y de forma mo-
tivada, por razones de interés particular, y en todo caso,
no tendran una duracién superior a los diez afnos, sin
perjuicio de ulterior renovacioén.

2. El procedimiento para tramitar las concesiones
serd el establecido para la utilizacién del dominio publico
por la legislacion de bienes de las entidades locales.

3. La senalizacién pertinente de la ocupacién debera
hacer referencia clara y explicita al caracter publico del
camino afectado y a las normas de buen uso por parte
de los usuarios de la ocupacién y en su caso del ca-
mino. En particular, cuando se trate de instalaciéon de
cancelas para control ganadero o cinegético, sera obli-
gatorio aludir al cierre de la cancela cada vez que se uti-
lice por los usuarios.

Articulo 10.- Usos compatibles

Se consideran usos compatibles con los caminos ru-
rales los siguientes:

1. Los usos tradicionales que, siendo de caracter
agrario y no teniendo la naturaleza de ocupacién, pue-
dan realizarse en armonia con los caminos rurales y no
contravengan la legislacién en la materia que en cada
caso corresponda.

2. Los usos para senderismo, rutas a caballo, paseo y
otros de naturaleza recreativa, que deberan respetar las
normas del Cédigo de Circulacién y la presente Orde-
nanza.

3. Las plantaciones lineales, cortavientos u ornamen-
tales, siempre que permitan el transito normal de vehi-
culos y personas.

4. Los eventos organizados y pruebas deportivas re-
querirdn ademas de la autorizacién municipal, la ex-
presa del organismo competente en cada caso, y daran
lugar a la correspondiente Tasa por uso privativo del
dominio publico.

Articulo 11.- Procedimiento de autorizacion

1. Las personas interesadas en la utilizacion de un ca-
mino rural para uso compatible que conlleve una altera-
cion de las caracteristicas fisicas del mismo deberan so-
licitar autorizacién del Ayuntamiento.

2. A la solicitud se acompafnara una memoria donde
se recoja la definicion y caracteristicas de las actuacio-
nes a desarrollar. EIl Ayuntamiento, previo el estudio de
la solicitud y la memoria, podréa introducir las modifica-
ciones necesarias de la actuacion solicitada dando tras-
lado de las mismas al interesado que podra formular
alegaciones en el plazo de quince dias.

3. La resolucién recogera las caracteristicas y condi-
ciones exactas del ejercicio de las actuaciones a reali-
zar. El plazo méximo para resolver este procedimiento
sera de tres meses, transcurridos los cuales, si no se ha
dictado resolucion, ésta se entendera desestimada.

Articulo 12.- Transito por los caminos rurales

1. El trénsito de personas, vehiculos o semovientes
por los caminos rurales se ajustara a las normas del Co-
digo de Circulacién.

En todo caso la velocidad méxima autorizada no ex-
cederé de los 30 kilémetros por hora.

2. Los propietarios de las fincas colindantes deberan
custodiar sus animales para que éstos no interfieran la
libre y adecuada circulacion por los caminos rurales ha-
bilitados para el tréansito rodado, en prevencién de acci-
dentes. Los duenos de los animales seran responsables
de las obstrucciones, dafios o accidentes producidos
por éstos siempre que se acredite el cumplimiento de
las minimas normas de precaucién por parte de los
usuarios del camino.

Articulo 13. Régimen de uso en caminos de herra-
dura, veredas y sendas.

Queda prohibido el transito de toda clase de ciclo-
motores y vehiculos a motor por los caminos cataloga-
dos como de herradura, veredas y sendas.

A los efectos de la presente Ordenanza los “Quads”
seran asimilados a ciclomotores en funcién de su cilin-
drada.

En dicha categoria de caminos, y siempre que sus
caracteristicas constructivas lo permitan, el Ayunta-
miento podra autorizar excepcionalmente el paso con
ciclomotores o vehiculos a motor a

Titulares de derechos sobre fincas cuyo acceso Unico
y legalmente reconocido sea a través de tales caminos,
hasta un méximo de DOS autorizaciones por Titular.

Igualmente, los usuarios de esta categoria de cami-
nos rurales estaradn obligados a respetar las normas y
costumbres de buen uso considerando las peculiarida-
des de las explotaciones agricolas, ganaderas o foresta-
les por las que atraviesan; tales normas deberan estar
conveniente expuestas y senalizadas por los propieta-
rios afectados previa autorizacién de los contenidos por
parte del Ayuntamiento.

Articulo 14.- Limitaciones de uso

1. Por razones de conservacion y gestiéon de los re-
cursos naturales asi como por razones de seguridad de
personas y bienes, el Ayuntamiento podra condicionar
y/o prohibir el transito de ciclomotores, vehiculos a mo-
tor, animales y personas por los caminos rurales, cual-
quiera que sea su categoria. Dichas condiciones y/o
prohibiciones podran ser establecidas de oficio o a ins-
tancia de parte, y las medidas adoptadas seran razona-
das y acordes con la actividad objeto de la proteccién o
de la gestién de que se trate.

2. Cuando las medidas supongan la prohibicién de
circular con vehiculos por caminos habilitados para ello
seglin su categoria o por personas y animales en cual-
quier clase de caminos, en todo caso tendran caracter
temporal no superior a un mes salvo prérroga expresa
por parte del Ayuntamiento, generando la correspon-
diente Tasa por uso privativo del dominio publico si se
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trata de expedientes promovidos a instancia de parte y
debidamente tramitados conforme a la legislaciéon vi-
gente.

3. Tales limitaciones y/o prohibiciones quedaran de-
bidamente anunciadas sobre el terreno y sus contenidos
se ajustaran a lo acordado por el Ayuntamiento, quien
debe dar la conformidad sobre dicha sefalizacion.

Articulo 15.- Transito de perros

Con caracter general los perros que transiten por los
caminos rurales municipales no podran ir sueltos salvo
por los tramos donde existan alambradas o cerramien-
tos por ambas méargenes del camino, siendo sus due-
nos los responsables del cumplimiento de esta medida.

Articulo 16.- Emisién de ruidos

Al trénsito de toda clase de ciclomotores y vehiculos
a motor por los caminos rurales municipales le sera de
aplicacion el Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento de Protecciéon contra la Con-
taminacion Acustica en Andalucia, y se modifica el De-
creto 357/2010, de 3 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento para la Proteccion de la Calidad del Cielo
Nocturno frente a la contaminacién luminica y el estable-
cimiento de medidas de ahorro y eficiencia energética.

Articulo 17.- Vigilancia

Los agentes de la autoridad, en el ejercicio de sus
funciones de vigilancia e inspeccion, podran circular
con vehiculos adscritos a tales servicios por toda clase
de caminos rurales cuyas caracteristicas constructivas
lo permitan independientemente de su categoria o de
las limitaciones de uso que en cada caso puedan esta-
blecerse con caracter general.

4. TITULO Il. DE LAS OBRAS CONTIGUAS A LOS CA-
MINOS

Articulo 18.- Ambito

A los efectos de la presente ordenanza se consideran
obras contiguas a los caminos aquellas actuaciones so-
metidas al régimen de licencia urbanistica, ademas de
las obras e infraestructuras de competencia municipal
que presenten colindancia con los mismos y puedan
ademas afectar a sus caracteristicas constructivas o a
su estabilidad.

Articulo 19.- Plantaciones de arboles y arbustos

1. Las distancias minimas de plantacién de arboles y
arbustos en las propiedades particulares colindantes
con caminos publicos seran con caracter general de
tres metros a los bordes exteriores del mismo segutn la
definicion del articulo 2 de la presente ordenanza.

2. Con fines protectores u ornamentales podran
plantarse arboles o arbustos en los desmontes, terra-
plenes y margenes de los caminos rurales municipales
cualquiera que sea la distancia a los terrenos particula-
res colindantes. En caso de distancias menores de tres
metros se daré audiencia a los afectados antes de la re-
solucion correspondiente. En todo caso, el propietario
de las plantaciones debera velar porque las ramas o las
raices no invadan o estorben el libre transito por los ca-
minos afectados, solicitando las oportunas autorizacio-
nes de corta o poda ante el organismo competente.

Articulo 20.- Prevencién de incendios

1. A los efectos de la Ley 5/1999 de Prevencion y Ex-
tincion de Incendios Forestales, los propietarios, arren-

datarios, aparceros o titulares de cualquier otro derecho
de uso sobre las fincas, seran responsables de la ejecu-
cion de las medidas preventivas que correspondan en
su colindancia con los caminos rurales.

2. En particular y sin perjuicio de lo anterior, estan
obligados al mantenimiento de los margenes de los ca-
minos que colinden con su propiedad libres de vegeta-
cion herbacea y arbustiva en épocas de Peligro (salvo
ejemplares de especies protegidas, sometidos al régi-
men de autorizacién por la Junta de Andalucia), en de-
fecto de area o faja cortafuegos por el interior de su pro-
piedad en cuyo caso bastara con la interrupcién de la
continuidad del combustible de dichos margenes en los
extremos de la colindancia, con anchura doble a la altura
de la vegetacién herbacea o de matorral dominantes.

3. Asimismo el establecimiento de estas medidas
preventivas no sera de aplicacion a los tramos donde
existan cerramientos de mamposteria en suficiente es-
tado de conservacién.

Articulo 21.- Desagtie de aguas corrientes

Los duenos, arrendatarios o aparceros de fincas por
donde discurran aguas procedentes de los caminos no
podran impedir el libre curso de ellas. Tampoco podran
ejecutar obras que desvien el curso normal de las aguas
con el fin de dirigirlas hacia el camino.

Igualmente estaran obligados a soportar los desa-
gles procedentes de los pasos de agua del camino, en
cuyo disefo los proyectos de obras tendran inexcusa-
blemente en cuenta la minimizacién de los posibles da-
fos en las fincas receptoras de dichas aguas y en caso
necesario el reparto equitativo de las cargas entre todos
los afectados en funciéon de la longitud de su colindan-
cia con el camino.

Asimismo estaran obligados a conservar limpios los
desaglies de las aguas corrientes que procedan de
aquellos, y a la limpieza de las cunetas, si existen, en
toda la longitud del frente de su propiedad, a fin de pro-
curar que las aguas discurran libremente.

Articulo 22.- Interseccién o entronque de caminos

En ningln caso podran abrirse ramales privados
desde caminos publicos sin la preceptiva licencia de
obras, la cual debera contemplar necesariamente las
medidas que eviten los aportes incontrolados de agua y
arrastres al camino procedentes del ramal que se cons-
truya o consecuencia del mismo.

Articulo 23.- Cerramientos

1. Los cerramientos de parcelas o fincas colindantes
con caminos rurales municipales que se construyan a
partir de la aprobacién definitiva de la presente orde-
nanza deberan respetar las alineaciones previstas en el
articulo 6.

2. Los titulares de cerramientos existentes con ante-
rioridad a dicha aprobacién que no se adapten a lo esta-
blecido en el parrafo anterior dispondran de un periodo
transitorio de cinco anos para modificarlos en cumpli-
miento del presente articulo.

3. En cualquier caso, los cerramientos deberan guar-
dar con el limite exterior de los caminos la anchura sufi-
ciente para permitir el trdnsito de maquinaria agricola,
para lo cual el Ayuntamiento podra obligar al retran-
queo de los mismos hasta un metro desde dicho limite.
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Articulo 24.- Obras e infraestructuras municipales

Los proyectos de obras e infraestructuras de compe-
tencia municipal deberan garantizar la continuidad, fun-
ciones y caracteristicas constructivas de los caminos ru-
rales municipales afectados.

5. TITULO Ill. DE LA CREACION, DETERMINACION Y
ADMINISTRACION DE LOS CAMINOS RURALES

CAPITULO I. APERTURA, MEJORA Y CONSERVA-
CION DE CAMINOS

Articulo 25.- Naturaleza de la actuacion

1. EI Ayuntamiento no podra ser promotor de la
apertura, modificacion, reparacién, mejora o cambio de
categoria de caminos de naturaleza privada.

2. Los caminos de nueva apertura que promueva el
Ayuntamiento, tendran la consideracion de caminos ru-
rales de dominio publico municipal.

Se exceptlan de esta categoria los caminos foresta-
les o agricolas que afecten a bienes rusticos municipa-
les de naturaleza patrimonial o del dominio publico fo-
restal.

Articulo 26.- Aportaciones municipales en caminos
privados

1. Las solicitudes de subvenciones o ayudas que el
Ayuntamiento reciba de los particulares que actlen
como promotores de la construccion, conservacion o
reparacion de caminos se tramitaran de acuerdo con lo
establecido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Salvo los casos en que los caminos afecten a bienes
rdsticos municipales, el Ayuntamiento no podra partici-
par econémicamente de otra forma diferente a la regu-
lada por este articulo en la conservacion y mejora de ca-
minos privados.

Articulo 27.- Conservacién y mantenimiento de los
caminos publicos

1. El Ayuntamiento podré exigir a los titulares de las
parcelas colindantes o cuyo acceso transcurra por un
camino publico, la aportaciéon de fondos para acometer
trabajos de acondicionamiento y reparacién del mismo.
Dichas aportaciones seran establecidas, liquidadas y re-
caudadas con arreglo a lo previsto para las contribucio-
nes especiales por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, aprobatorio del Texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

2. Los limites de tales aportaciones privadas se esta-
blecen en funcién de la inclusién de los caminos afecta-
dos en la catalogacién municipal, y quedan estableci-
dos en los porcentajes siguientes:

a) Caminos principales: maximo 50%.

b) Caminos secundarios: maximo 70%.

CAPITULO II. POTESTADES ADMINISTRATIVAS SO-
BRE LOS CAMINOS RURALES

Articulo 28.- Potestades administrativas

1. Corresponde al Ayuntamiento respecto de los ca-
minos rurales, en los términos establecidos por la legis-
lacién vigente, el ejercicio de las siguientes potestades:

a) De investigacion y catalogacion.

b) De deslinde y amojonamiento.

c) De recuperacién de oficio.

d) De desafectacion.

e) De modificaciéon de su trazado.

f) Cualesquiera otras potestades relacionadas con es-
tos bienes reconocidas por la legislacién vigente en
cualquier materia relacionada con los mismos.

2. La competencia para dictar los actos de iniciacion,
tramitacion e impulso de estas potestades corresponde
al Alcalde, siendo los actos resolutorios competencia
del Ayuntamiento en Pleno.

3. Las potestades enumeradas se ejercerdn de con-
formidad con la regulacién que de las mismas efectle
la legislacién vigente en cada momento, regulandose
las particularidades de su ejercicio en los articulos si-
guientes.

CAPITULO IIl. POTESTAD DE INVESTIGACION Y CA-
TALOGACION

Articulo 29.- Ejercicio y efectos

Siempre que se constate la existencia de caminos ru-
rales cuya titularidad no conste o se desprenda de los ti-
tulos de dominio la posible existencia de derechos pu-
blicos, el Ayuntamiento investigara de oficio o a instan-
cia de parte las circunstancias fisicas y juridicas del
mismo por medio del correspondiente expediente de
investigacion.

La resolucion que determine la titularidad publica del
camino supondra la inclusién del mismo en el Catalogo
establecido al efecto y determinara su afectacion al do-
minio publico municipal.

Articulo 30.- Catalogo Municipal de Caminos Rurales

1. El Catadlogo Municipal de Caminos Rurales es el re-
gistro publico de caracter administrativo en el que se
inscribiran los caminos del dominio publico municipal,
comprendidos en cualquiera de las categorias estable-
cidas por el articulo 4 de esta ordenanza.

2. El Catalogo Municipal de Caminos Rurales se ges-
tionara con independencia del Inventario Municipal de
Bienes, sin perjuicio de la inclusién en este Ultimo de los
caminos rurales en el Inventario de Bienes Inmuebles.

3. El Catalogo Municipal de Caminos Rurales tendra
el caracter de instrumento auxiliar del inventario de bie-
nes, derechos y acciones del Ayuntamiento. Cada ca-
mino rural quedard inscrito en el Catalogo por medio de
una ficha en la que deberan constar, al menos, los si-
guientes datos:

a) Nombre del camino.

b) Partidos rurales afectados.

c) Identificacion catastral.

d) Informacion catastral: Poligonos y parcelas por los
que transcurre.

e) Afeccién a otros bienes de dominio publico esta-
tal, autonémico o local, asi como a montes

Catalogados de Utilidad Publica, Espacios Naturales
Protegidos u otras figuras de proteccion.

f) Caminos publicos con los que intersecta.

g) Categoria en que se incluye.

h) Longitud total.

i) Anchura de la plataforma de los diferentes tramos.

j) Tipo de pavimento.

k) Obras complementarias: cunetas, pasos de agua,
puentes, muros y otras andlogas.

I) Elementos auxiliares: fuentes, pilares, abrevade-
ros, descansaderos y otros elementos de uso o servicio
publico local.
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m) Informacién registral, si existe.

n) Servidumbres, ocupaciones, gravdmenes u otros
derechos reales conocidos con indicacion de los datos
basicos de los expedientes correspondientes.

i) Toda otra informacién relevante para su posterior
deslinde, amojonamiento o gestién futuros, y cuantos
antecedentes y documentacién al respecto puedan re-
cabarse.

5. A esta ficha deberd acompanarse plano y ortofoto
a escala adecuada.

6. La informacién contenida en el catadlogo debera
ampliarse, una vez deslindados y amojonados los cami-
nos, con las fechas de aprobacién de los respectivos
expedientes, asi como los datos de inscripcién en el Re-
gistro de la Propiedad del camino mismo y de los referi-
dos actos administrativos.

7. Cualquier modificacién que sea necesario efectuar
en el catalogo se realizara por el procedimiento previsto
para las modificaciones del Inventario de Bienes de las
Entidades Locales.

CAPITULO IV. POTESTADES DE DESLINDE Y AMO-
JONAMIENTO

Articulo 31.- Particularidades del deslinde de cami-
nos rurales

1. El acta del apeo del deslinde debera ser redactada
por un facultativo competente en materia de medicio-
nes rusticas, siendo refrendada por el Secretario del
Ayuntamiento, y el plano del mismo se levantara con
técnicas topogréficas que permitan su correcto y pre-
ciso replanteo en cualquier momento. En cualquier
caso se procederd a la sefalizacién provisional del des-
linde sobre el terreno.

2. Durante el desarrollo de las operaciones materia-
les, el técnico facultativo a cargo de las mismas podra,
en beneficio del interés publico y para la mejor defensa
del dominio publico municipal, acordar con las colin-
dantes pequefnas modificaciones de trazado y/o linde-
ros para el mejor cumplimiento de los fines inherentes a
los caminos rurales municipales, y siempre que no se
perjudique la transitabilidad por ellos.

Dichos acuerdos habran de figurar explicitamente re-
cogidos en las actas correspondientes.

Articulo 32.- Amojonamiento o senalizacion

El amojonamiento consiste en la delimitaciéon sobre
el terreno, con elementos perdurables, del camino rural
con estricta sujecion al expediente de deslinde.

Cuando el Ayuntamiento lo juzgue conveniente, el
amojonamiento podréa reducirse a una somera senaliza-
cién siempre que aclare con precisién los limites del ca-
mino.

Articulo 33.- Alegaciones al amojonamiento

Durante la fase de alegaciones no se tomaran en
consideracion otras que las que afecten a la mera ejecu-
cion material de la operacién de amojonamiento o se-
Aalizacién, sin que en modo alguno quepa admitir las
referentes a cuestiones propias del deslinde.

CAPITULO V. MUTACIONES DEMANIALES Y MODI-
FICACIONES DE TRAZADO

Articulo 34.- Mutaciones demaniales

Los caminos municipales deslindados por cuyo tra-
zado haya de discurrir una carretera, via férrea, via pe-

cuaria deslindada o cualquier otra infraestructura del
dominio publico cuyo titular sea otra Administracién,
perderan su condiciéon de caminos rurales municipales,
y deberan ser desafectados.

Articulo 35.- Modificaciones de trazado y de anchura

1. El Ayuntamiento podréa proponer de oficio la modi-
ficacion del trazado o de la anchura de un camino, para
lo que se precisara la audiencia y conformidad de los
afectados. Si ésta no se consigue se archivara el expe-
diente sin mas tramite, salvo lo establecido en la Ley de
Expropiacion Forzosa.

2. Los particulares interesados en la modificacién del
trazado de un camino colindante o que discurra a través
de su propiedad, deberan solicitarlo al Ayuntamiento
mediante la presentacion de una Memoria justificativa
que acredite la conveniencia para el interés publico de
la modificacién propuesta.

A la propuesta se acompanarad documentacién gra-
fica consistente en plano catastral y trazado actual y re-
formado a escala adecuada, en los que se describa con
suficiente claridad lo solicitado.

Asimismo, se debera formular el compromiso de ce-
der al Ayuntamiento los terrenos necesarios para su
adscripcién al dominio publico en sustitucién del tra-
zado primitivo, y con superficie que en ningln caso sera
inferior a la afectada por el camino primitivo.

Si la propuesta se presenta en forma y se acredita la
salvaguarda del interés publico y el previo acondiciona-
miento del nuevo trazado en las condiciones exigidas por
el Ayuntamiento, éste incoara el oportuno expediente
para la desafectacion de los terrenos comprendidos en el
trazado originario, de acuerdo con lo previsto por la legis-
lacion de Bienes de las Entidades Locales. Una vez desa-
fectados, se procedera a su permuta con los terrenos
comprometidos por el solicitante, de acuerdo con lo es-
tablecido por dicha legislacion.

3. En ambos supuestos se someter el expediente a
informacion publica durante el plazo de un mes. Para la
ampliacién de la anchura de un camino promovido a
instancia de parte, los propietarios afectados, ademas
de aportar documentalmente los terrenos precisos para
ello para su incorporacién al dominio publico, deberan
proceder al acondicionado del mismo en las condicio-
nes que el Ayuntamiento senale.

Articulo 36.- Articulo 14. Medidas provisionales

1. Afin de resolver o prevenir los problemas del tran-
sito que puedan originarse a causa de la tramitacion de
los expedientes de modificacion de trazado el Ayunta-
miento podra:

a) Suspender el transito por el tramo afectado por la
modificacién siempre que se haya habilitado el trazado
alternativo.

b) En caso de expediente tramitado a instancia de
parte, desviarlo por el trazado alternativo propuesto por
el particular, sin que ello genere ninguna obligacién mu-
nicipal ni de los usuarios para con él, salvo las normas
generales de buen uso.

En los expedientes tramitados de oficio sera necesa-
rio recabar la autorizacién expresa de los propietarios
afectados por la solucién provisional que se adopte.

2. La duracién de esta situaciéon provisional no podra
exceder de un ano.
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6. TITULO IV. DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 37.- Disposiciones generales

Las acciones u omisiones que infrinjan lo previsto en la
presente ordenanza respecto de los caminos rurales mu-
nicipales daran lugar a responsabilidad administrativa.

Articulo 38.- Responsabilidad

Seran responsables las personas que aun a titulo de
simple inobservancia causen dafnos en los caminos ru-
rales municipales, los ocupen sin titulo habilitante o lo
utilicen contrariando su destino normal.

Articulo 39.- Reposicion de danos

Sin perjuicio de las sanciones penales y/o adminis-
trativas que en cada caso procedan, el infractor debera
reparar el dano causado vy restituir el terreno usurpado,
restaurando el camino rural al estado previo al hecho de
cometer la agresion.

Articulo 40.- Tipificacion de infracciones

Las infracciones se clasifican en muy graves, graves
y leves.

1. Son infracciones muy graves:

a) Las alteraciones de hitos, mojones o indicadores
de cualquier clase destinados al sefalamiento de los li-
mites del camino rural municipal.

b) La ocupacién no autorizada mediante edificacién o
ejecucion de cualquier clase de obra permanente en los
caminos rurales municipales.

c¢) La ocupacién no autorizada mediante instalaciéon
de obstaculos o la realizaciéon de cualquier tipo de obra
no permanente que impida totalmente el libre trdnsito
por los mismos de personas, vehiculos, ganado, etc.

2. Son infracciones graves:

a) La ocupacion no autorizada mediante roturacién o
plantaciéon que se realicen en cualquier camino rural
municipal.

b) La ocupacién no autorizada mediante obras o ins-
talaciones de naturaleza provisional en los caminos ru-
rales municipales sin impedir totalmente el libre transito
por el mismo.

c¢) La obstruccion del ejercicio de las funciones de po-
licia, inspeccion o vigilancia por los Servicios Municipa-
les competentes.

d) Haber sido sancionado por resolucién firme por la
comision de dos faltas leves en un periodo de seis meses.

3. Son infracciones leves:

a) La realizacion de vertidos o el abandono de dese-
chos o residuos que se realicen en cualquier camino ru-
ral municipal.

b) La corta o tala no autorizada de cualquier tipo de
arboles en los caminos rurales municipales, sin perjui-
cio de lo dispuesto en las Leyes y Reglamentos secto-
riales.

c) Las acciones u omisiones no contempladas en los
epigrafes anteriores que causen dano o menoscabo en
los caminos rurales dificultando o impidiendo el transito
y demas usos en los mismos.

d) El incumplimiento de las condiciones establecidas
en las autorizaciones administrativas.

e) El incumplimiento total o parcial de los preceptos
de la presente ordenanza no contemplados en los dos
apartados anteriores.

Articulo 41.- Sanciones

Las infracciones tipificadas en el articulo 46 seran
sancionadas con las siguientes multas:

a) Infraccion leve: Multa de 60,10 a 3.005,06 euros.

b) Infraccién grave: Multa de 3.005,07 a 15.025,30
euros.

c¢) Infraccién muy grave: Multa de 15.025,31 a
30.050,61 euros.

Las sanciones se impondran atendiendo a la buena o
mala fe del infractor, a la reincidencia, al beneficio que la
infraccién le haya reportado y al dafo causado al ca-
mino rural.

Articulo 42.- Competencia sancionadora

La competencia para la imposicién de las sanciones
corresponde al Alcalde-Presidente, asi como la adop-
cion de las medidas cautelares o provisionales destina-
das a asegurar la resolucion final que pudiera recaer, sin
perjuicio de que pueda desconcentrarse en los conceja-
les que se estimaren pertinentes.

Articulo 43.- Prescripciéon de infracciones y sanciones

1. Las infracciones muy graves prescribiran a los tres
anos, las graves a los dos anos y las leves a los seis meses.

Bérchules, 29 de junio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Is-
mael Padilla Gervilla.

NUMERO 2.394
AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA
(Granada)

Cese de personal eventual
EDICTO

Por resolucién de esta Alcaldia-Presidencia de fecha
25-06-2020 se ha dispuesto el cese de D2 Imelda Calvo
Ocampo como personal eventual en el puesto de “Coor-
dinacion del Area de Servicios Sociales y Mayores” agra-
deciéndole encarecidamente los servicios prestados.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo que
dispone el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

Churriana de la Vega, 25 de junio de 2020.- El Al-
calde, fdo.: Antonio Narvaez Morente.

NUMERO 2.416
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Aprobacidn inicial presupuesto afo 2020
EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas,

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corpora-
cién en sesion celebrada el dia 25 de junio de 2020, el
Presupuesto General Municipal para el ejercicio 2020
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junto con la Plantilla de Personal, se expone al publico
durante el plazo de 15 dias habiles, el expediente com-
pleto a efectos de que los interesados que se sefalan
en el apartado 1 del articulo 170 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, puedan examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno de la Corporacion por los motivos que se
indican en el apartado 2 del mismo articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion pu-
blica no se presentaran reclamaciones, el Presupuesto
se entendera definitivamente aprobado y se procedera
a publicar resumido por capitulos.

Dehesas Viejas, 29 de junio de 2020.- La Alcaldesa,
fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

NUMERO 2.388
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION Y
SERVICIOS GENERALES

Modificacién RPT
EDICTO

El Sr. Tte. Alcalde Delegado de Recursos Humanos,
Organizacién y Servicios Generales

HACE SABER: Que en sesién ordinaria celebrada por
la Junta de Gobierno Local el dia 22 de mayo, se ha
adoptado acuerdo de modificacion de la RPT, que par-
cialmente indica:

“...acuerda: Aprobar la modificacion de la RPT del
Ayuntamiento de Granada, sin que suponga coste econé-
mico al amortizarse dos puestos de trabajo de igual valo-
racion existentes en segun se describe a continuacion:

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO

. CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMA-
NOS, ORGANIZACION Y SERVICIOS GENERALES;
SERVICIOS JURIDICOS Y REGIMEN INTERIOR

- Direccién Técnica de Infraestructura, Organizacion
y Calidad, cédigo DG, CD29, escala AG/AE, adscripcion:
F, grupo: A1, forma de provisién: L, ADM: Administra-
cion Publica, Observaciones: D3; y resto de clasifica-
cion igual que el los demas puestos con dicho cédigo
existentes en la RPT. Con funciones de: Direccién y ges-
tion de las competencias propias de la Delegacion a la
que pertenece en materia de las infraestructuras infor-
maticas, red de datos, Centro de Atenciéon a Usuario, te-
lefonia, comunicaciones, administracion de los siste-
mas de seguridad, correo electrénico, web municipa-
les, organizacién y calidad del Ayuntamiento de Gra-
nada, soporte tecnolégico de la infraestructura en los
ambitos de Transparencia y Smart City, que sirven de
base a la prestacion de los servicios publicos municipa-
les, la jefatura del personal a su cargo, colaboracién con
la Coordinacion General de la que dependa, en su caso.
Coordinacion y supervision de las unidades y personal

dependiente de esta. Cuantas le encomiende tanto la
delegacion como el resto de 6rganos municipales so-
bre esta materia.

AMORTIZACION DE PUESTOS DE TRABAJO

. CONCEJALIA DELEGADA DE RECURSOS HUMA-
NOS, ORGANIZACION Y SERVICIOS GENERALES;
SERVICIOS JURIDICOS Y REGIMEN INTERIOR

- Analista de Aplicaciones Garantia Puesto nivel 29,
cédigo DG.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via ad-
ministrativa podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Admi-
nistrativo de Granada, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente al de su notificacién. No obs-
tante, se puede interponer cualquier otro recurso que
se estime procedente.”

Granada, 29 de mayo de 2020.-I Teniente Alcalde De-
legado de Recursos Humanos, Organizacion y Servi-
cios Generales, Francisco Fuentes Jédar.

NUMERO 2.391
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

RECURSOS HUMANOS, ORGANIZACION Y
SERVICIOS GENERALES

Autorizacidon y convocatoria dos Ingenieros/as de
Caminos

EDICTO

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos, Organizacién y Servicios Generales del Excmo.
Ayuntamiento de Granada, con fecha 25 de junio de
2020, ha dictado el Decreto que literalmente dice:

“Visto informe emitido por la Jefa de la Seccién de
Seleccion de Personal, que lleva el visto bueno de la
Subdirectora General de Acceso al Empleo Publico y
Formacion, y el conforme de la Directora General de
Personal, Servicios Generales y Organizacion, que, lite-
ralmente, dice:

“La Jefa de la Seccién de Seleccién de Personal, in-
forma lo siguiente:

Se ha recibido informe emitido por el Subdirector
General de Recursos Humanos en el que pone de mani-
fiesto la urgente e inaplazable necesidad de contar con
dos Ingenieros/as de Caminos, para cobertura interina
de dos plazas vacantes como consecuencia de la modi-
ficaciéon de la plantilla aprobada en Acuerdo plenario de
29 de noviembre de 2019.

Asimismo, por parte de la Intervencion Municipal se
ha informado, favorablemente sobre la existencia de
consignacién presupuestaria para la cobertura de dicha
interinidad.

Planteada al Servicio de Seleccién de Personal la refe-
rida necesidad de personal, se da la circunstancia de que
no se dispone de lista de participantes en convocatorias
similares a quienes ofrecer la interinidad, por lo que ha-
bria que efectuar convocatoria de proceso selectivo ur-
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gente, en consecuencia con las Normas Generales de
Gestion de Bolsas de Trabajo y Procesos Selectivos para
Coberturas de Personal con caracter de urgencia y nece-
sidad, con las modificaciones correspondientes aproba-
das por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
6 de marzo de 2020 y publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de fecha 19 de marzo de 2020.

Dado que, seglin la delegacion de competencias efec-
tuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fe-
cha 4 de julio de 2019, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de 15 de julio de 2019, la competencia para la
autorizacién de cobertura interina de plazas, asi como
para la contratacion temporal de personal de cualquier
modalidad, y la aprobacién de las bases de las convoca-
torias de selecciones y provisién de puestos de trabajo, la
tiene atribuida el Teniente de Alcalde Delegado de Recur-
sos Humanos, Organizacién y Servicios Generales, se
propone iniciar convocatoria de proceso selectivo.

Es cuanto informo a esa Delegacion a efectos de que,
si lo estima procedente, dicte resolucién para la autori-
zacion de la cobertura citada, asi como iniciar convoca-
toria de proceso selectivo, que se publicaria en el Bole-
tin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Edictos de
este Ayuntamiento, en la que se considera debieran
contemplarse las siguientes bases minimas:

BASES

DENOMINACION DE LA PLAZA a cubrir mediante
nombramiento de personal funcionario interino para
cubrir dos plazas vacantes de la plantilla municipal:

INGENIERO/A DE CAMINOS

1.- REQUISITOS.

Para ser admitidos a la Convocatoria, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos, referidos a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solici-
tudes:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el art. 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni ha-
llarse en inhabilitacién absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer
funciones similares a las que desempenaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido so-
metido a sancién disciplinaria o equivalente que im-
pida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Estar en posesion del Titulo Universitario de Inge-
niero de Caminos, Canales y Puertos o Titulo Universi-
tario de Grado y Master Universitario correspondiente
que habilita para el ejercicio de la profesion regulada de

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, de acuerdo
con la Orden Ministerial CIN/309/2009, de 9 de febrero.

En el caso de invocar un titulo equivalente al exigido
o titulacién obtenida en el Extranjero, el aspirante de-
bera acreditar que estd en posesién de la correspon-
diente convalidacion y homologacién. Este requisito no
seréa de aplicacién a quienes hayan obtenido el recono-
cimiento de su cualificacion profesional en el ambito de
profesiones reguladas al amparo de las disposiciones
del Derecho Comunitario.

Todos los requisitos establecidos en el punto ante-
rior deberan cumplirse por el aspirante el dia en que fi-
nalice el plazo de presentacion de instancias y mante-
nerse hasta la toma de posesion.

2.- SOLICITUDES.-

2.1. Las solicitudes, en el modelo normalizado que se
anexa a la convocatoria y publicado asimismo en la pa-
gina web de este Ayuntamiento, se presentaran a través
de la sede electrénica del Ayuntamiento de Granada, o
bien por cualquiera de los medios establecidos en el art.
16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
segun lo previsto en la Disposicion final séptima.

El plazo para presentacion de solicitudes sera de diez
dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de la
correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

2.2. Acreditaciéon de requisitos y méritos.

Las solicitudes incluirdan una declaracion responsable
acerca del cumplimiento de los requisitos exigidos en la
convocatoria y de la veracidad de los méritos alegados.

La documentacion original que acredite el cumpli-
miento de tales requisitos debera ser presentada por
los/as aspirantes, en el caso de ser seleccionados, para
su cotejo. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los
casos de fuerza mayor, no presentasen la documenta-
cién o cuando del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos senalados en la
convocatoria, no podran ser nombrados ni contratados.

Los aspirantes habran de presentar la documentacion
acreditativa de los méritos cuya valoracion soliciten en
fase de concurso, numerada, y ordenada conforme a los
bloques del baremo que establece el art.8.1 de las Normas
Generales de Gestion de Bolsas de Trabajo y Procesos Se-
lectivos para Coberturas de Personal con caracter de ur-
gencia y necesidad. Los méritos que obren en poder de
este Ayuntamiento se podran acreditar de oficio, a peticién
de la persona interesada, si constan en el expediente per-
sonal. En otro caso, para que se produzca la acreditacién
de oficio sera necesario que se indique expresamente el
procedimiento al que los méritos fueron aportados.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no se acre-
diten en el plazo de presentacién de solicitudes. En el su-
puesto de que el Organo de Seleccién considere que un
mérito de los alegados debe ser aclarado, podré recabar
mayor informacién o documentacién a los aspirantes.

3.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.-

Constara de una fase de concurso y una prueba de
conocimientos.

3.1. FASE DE CONCURSO

Se valorara la experiencia profesional, la formacion y
los ejercicios aprobados en la misma categoria o simi-
lar, segun el baremo que a continuacion se especifica:
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A) MERITOS PROFESIONALES (MAXIMO 6 PUN-
TOS)

- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de
servicios prestados, cuando sean por cuenta ajena en
cualquiera de las Administraciones Publicas, en puesto
igual o similar al que se opta, 0,10 puntos. La experien-
cia obtenida en el régimen de colaboracién social sera
valorada en idénticas condiciones.

La acreditacion se realizard mediante la correspon-
diente certificacién expedida por el organismo compe-
tente.

-Por cada mes o fraccién superior a quince dias de
servicios prestados en empresa publica o privada,
cuando sean por cuenta ajena, en puesto igual al que se
opta, 0,05 puntos.

La acreditacion se realizard mediante aportacién con-
junta de contrato de trabajo e informe de vida laboral.

No se computaran servicios que hubieran sido pres-
tados simultdneamente con otros igualmente alegados
y se reducirdn proporcionalmente los prestados a
tiempo parcial.

B) FORMACION (MAXIMO 3 PUNTOS)

- Formacién extraacadémica recibida:

Se considerara en este apartado la asistencia a cur-
s0s, seminarios, congresos, jornadas o similar, imparti-
dos por Administraciones Publicas, Universidades Pu-
blicas, Colegios Profesionales, Asociaciones Profesio-
nales (en caso de que no exista Colegio Profesional), y
los desarrollados en el marco de la Formacién para el
empleo o los debidamente homologados por Adminis-
traciones Publicas, todos relacionados con las tareas a
desempenar. La valoracién se calculara mediante la
aplicacién de la siguiente férmula: N2 de horas x 0,005
puntos.

Se aplicara la férmula a aquellos cursos de duracion
igual o superior a 10 horas e inferior a 200 horas. Los de
duracién superior se valoraran por 200 horas.

Aquellos cursos con menos de 10 horas se valoraran
con 0,02 puntos.

Se valorara asimismo en este apartado, aplicando la
féormula anterior y no pudiendo sobrepasar 1,5 puntos
del total del apartado de Formacion:

- La formacién como intérprete de signos y como
guia-intérprete de sordo-ciegos, de conformidad con el
art. 46 del Titulo Quinto de la Ordenanza para la Accesi-
bilidad y la Eliminacién de Barreras Arquitecténicas, Ur-
banisticas, del Transporte y de la Comunicacién del
Ayuntamiento de Granada, publicada en el B.O.P. de 8
de julio de 1996.

- La formacion basica y las acciones divulgativas en
prevencién de riesgos laborales.

- La formacion bésica en igualdad de género u opor-
tunidades.

- Formacién extraacadémica impartida (maximo 1,50
puntos):

Se consideraran en este apartado los cursos, confe-
rencias, seminarios, comunicaciones a congresos, po-
nencias, etc., organizados por organismos publicos, y
las publicaciones, relacionados con las tareas a desem-
penar:

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o
jornadas: 0,15 puntos.

Por cada comunicacién: 0,10 puntos

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 pun-
tos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/N¢ de auto-
res/as, sin poder exceder de 1 punto.

Por cada libro: 1 punto/N2 de autores/as.

La acreditacion de la formacién, tanto recibida como
impartida, se realizard mediante el correspondiente cer-
tificado o diploma de asistencia o docencia y programa
oficial con indicacién de nimero de horas lectivas. La
formacién que no especifique el nimero de horas o no
contenga el programa se valorara con 0,02 puntos.

En el caso de cursos repetidos, tanto recibidos como
impartidos, sélo se valorara el de mayor nimero de ho-
ras.

- Formacién académica recibida (maximo 1,50 pun-
tos):

Se valoraran otras titulaciones académicas comple-
mentarias y directamente relacionadas con el puesto a
desempenar a razén de 1,00 puntos por cada una.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el
Ministerio competente en la materia como titulos acadé-
micos de caracter oficial y validez en todo el territorio na-
cional, debiendo citarse por el/la aspirante, en el caso de
equivalencia de titulacion, la disposicion en la que se es-
tablece la mismay, en su caso, el BOE en que se publica.
No tendra la consideracién de titulo académico a efectos
de su valoracién el haber superado tres cursos comple-
tos de licenciatura. Asimismo, no se valoraran como
méritos los titulos académicos imprescindibles para la
obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

En este apartado no se valorara la titulacion acadé-
mica exigida para el acceso al puesto correspondiente
ni las que resulten necesarias para obtener la titulacion
superior.

La acreditacion se realizard mediante el correspon-
diente titulo expedido u homologado por el Ministerio
de Educacién o el titular del 6rgano correspondiente de
la Comunidad Auténoma respectiva o resguardo acre-
ditativo de haber abonado los derechos de expedicion
del correspondiente titulo, o mediante la certificacién
supletoria provisional prevista en el art. 14.2 del R.D.
1002/2010.

En el caso de que surjan necesidades especiales de
personal, con un perfil especifico de formacion, éste
serad determinado de forma conjunta con las Secciones
Sindicales.

C) EJERCICIOS APROBADOS (MAXIMO 1 PUNTO)

Por cada ejercicio de oposiciéon aprobado en convo-
catoria oficial de la Administraciéon Publica para igual
plaza o similar a la cobertura a la que se aspira, en los 5
anos inmediatamente anteriores a la valoracion que se
realice para la cobertura temporal: 0,25 puntos.

La acreditacion de este mérito se realizard mediante
presentacién de certificacién emitida por la correspon-
diente Administracion.

3.2. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

De caréacter obligatorio, igual para todos/as los/as as-
pirantes, consistird en la resolucién por escrito de un
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ejercicio practico o tedrico que versara sobre los si-
guientes temas:

1. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico. Procedimientos. Tipos. Pliegos. Estu-
dios de viabilidad.

2. Instrumentos de prevencién y control ambiental
segun la Ley 7/2007, de 20 de julio, de Gestién Inte-
grada de la Calidad Ambiental.

3. Contaminacién Atmosférica. Conceptos basicos.
Tipos de contaminantes y sus efectos. Focos industria-
les y urbanos de emisién. Calidad del aire y proteccién
de la atmésfera en la normativa estatal y autonémica.
Competencias de las entidades locales. Evaluacion y
gestion de la calidad del aire en Andalucia.

4. Marco normativo de la gestion de los residuos.
Competencias. Hitos a cumplir. Separacién, reutiliza-
cion, reciclado y tratamiento de los residuos. Priorida-
des. Plantas de clasificacion de residuos. Fracciones. Ti-
pos de clasificacién. Usos de las fracciones. Instalacio-
nes para la gestién de los residuos. Puntos limpios.

5. Sistemas de Informacion Geogréfica.

6. Proyectos de urbanizacién, Criterios de disefho y
de ejecucion.

7. Servicios bésicos urbanos: Abastecimiento, Sane-
amiento, Alumbrado, Electricidad, Comunicaciones,
Gas Natural.

8. Nociones bésicas de normativa urbanistica.

9. Nociones basicas del Plan de Movilidad Urbana
sostenible de Granada.

10. Accesibilidad: Normativa y diseno.

La prueba seré elaborada por la Comisién inmediata-
mente antes de su celebracion, determinando asi-
mismo el tiempo que se conceda a los/as aspirantes
para su realizacién.

4.- SISTEMA DE CALIFICACION.-

- La puntuacién maxima a obtener en la fase de con-
curso sera de 10,00 puntos.

- La prueba de conocimientos se valorara de 0 a 14
puntos, siendo necesario obtener un minimo de 7 pun-
tos. La no superacion de la prueba implicara para el/la
aspirante la exclusion del proceso selectivo.

- La puntuacién total del proceso selectivo vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obteni-
das en la fase de concurso y la prueba de conocimien-
tos.

- En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en la
prueba de conocimientos. De persistir la igualdad, se
resolverd por orden alfabético de apellidos, comen-
zando por la letra que haya resultado en el sorteo pre-
visto en el articulo 17 del Real Decreto 364/95, de 10 de
marzo, realizado por la Secretaria de Estado de Funcién
Pulblica, que para el ano 2019 fue la letra “Q".

5.- ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias se
publicard un anuncio con la relacién de admitidos/as y
excluidos/as, en los tablones de Edictos de la Corpora-
cion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada
(www.granada.org).

Los/las aspirantes excluidos/as dispondran de un
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia si-

guiente a la publicacién del correspondiente anuncio,
para subsanar los defectos que hayan motivado su ex-
clusion.

6.- COMISION DE SELECCION.

Estard formada por un Presidente/a y suplente, dos
Vocales, titulares y suplentes y un/a Secretario/a, titular
y suplente, debiendo ajustarse su composicién a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros y se tendera, asimismo, a la paridad entre
hombre y mujer.

7.- ANUNCIOS.

Los anuncios, tanto de los resultados de la fase de
concurso como de la prueba de conocimientos, se ha-
rén publicos en los Tablones de Edictos de la Corpora-
cién y pagina web del Ayuntamiento de Granada, dis-
poniendo las personas interesadas de un plazo de cinco
dias habiles para formular las alegaciones que estimen
oportunas.

Una vez finalizados los plazos establecidos y resuel-
tas las reclamaciones, se haré publico el anuncio defini-
tivo en el que se relacionaran las personas participantes
que han superado el proceso selectivo, por orden de
puntuacioén.

Una vez comenzado el proceso selectivo, no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios en
el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios se ha-
rén publicos en la pagina web municipal y en el Tablén
de Edictos.

8.- GESTION DE LA BOLSA.

De conformidad con el articulo 11 de las Normas Ge-
nerales de Gestién de Bolsas de Trabajo y Procesos Se-
lectivos para Coberturas de Personal con caracter de ur-
gencia y necesidad del Ayuntamiento de Granada, la re-
lacién de participantes que resulte de esta seleccion
serd utilizada para coberturas temporales de necesida-
des de esta categoria que pudieran surgir en un futuro,
hasta transcurridos cinco anos desde la formacion de la
misma o hasta la ejecucion de la Oferta de Empleo Pu-
blico correspondiente, aplicAndose, para el ofreci-
miento de interinidades o contratos, los criterios esta-
blecidos en los Articulos 5 y 6 de las citadas Normas.”

Por cuanto antecede HE RESUELTO:

PRIMERO.- AUTORIZAR la cobertura interina de dos
plazas vacantes de INGENIERO/A DE CAMINOS, con
los derechos y deberes que le corresponden.

SEGUNDO.- APROBAR las Bases adjuntas al informe
y CONVOCAR el proceso selectivo correspondiente.

TERCERO.- ORDENAR la publicacién de esta convo-
catoria de proceso selectivo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada, en el Tablén de Edictos de este
Ayuntamiento y pagina web municipal.

Una vez comenzado el proceso selectivo, no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios en
el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios se ha-
rén publicos en la pagina web municipal y en el Tablén
de Edictos.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 26 de junio de 2020.- El Teniente de Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Organizacion y Servi-
cios Generales, fdo.: Francisco Fuentes Jodar
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA

SOLICITUD DE ADMISION A PROCESO DE COBERTURA DE NECESIDADES
TEMPORALES DE PERSONAL

DATOS DE LA CONVOCATORIA

Denominacion de T.;El:azazl FOP: l ]

DATOS PERSONALES:
Apellidos y Nombre: |
DNINIE: | ] Sexo:[ ] Fecha de Nacimiento: [
Direccion: | |Localidad [ |Frovincia: [ JCP: [
Teléfono: | I Comreo electrénico: [

REQUISITOS

Titulacion academica requerida | |

Otres exigidos en la convocatoria: [ _ |

ADAPTACIONES SOLICITADAS EN CASO DE DISCAPACIDAD:

OBSERVACIONES:

serdn incorporados a un fichero izade de la Concejalia Delegada de Personal del Ayuntamiento de Granada. asi
| coma que son 1 108 para la tramitacion de su solicitud. E tratamiento de datos queda legitimado por obligacion legal
| ¥ el consentimiento de las personas int das. La pr ion de esta instancia supone una clara accion

PROTECCION DE DATOS

a) De acuerdo con ef Art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parfamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
{Reglamento General de Proteccién de Datos Personales). se informa que los datos personales que nos proporciona

affrmativa en relacion al tratamiento de sus datos personales incorporados a esta solicitud,

b) El Responsable del tratamiento es la Concejalia Delegada de Personal del Ayuntamiento de Granada, cuya direccion as
Complejo Administrativo “Los Mondragones”, Avda. de las Fuerzas Armadas, 4. Edificio C. 2% Planta -18071- Granada.
anfe guien se puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion, o la limitacion de su tratamiente, y
oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la portabilidad de los datos.

¢) Los datos se comunicaran a las Unidades dal Ayuntamiento de Granada competentes en la materia relacionada con su
solicitud. Igualmente se informa que podran ser cedidos a otras Administraciones Publicas o terceros en los supuestas
previstos legalmente y en |a normativa vigente sobre proteccion de datos de cardcter personal.

d) Podra co con el Delegado de Proteccién de Datos en 2 direccion electrénica dpd@granada.org

SOLICITO [a admision al proceso y DECLARO que los datos consignados son ciertos, asi como que relno las
condiciones y requisitos exigidos en la convocatoria, lo que me comprometo a justificar documentaimente.

Fecha y firma de la persona solicitante

Instrucciones y aclaraciones

El presents formulario consta de una solicitud y un Anexo de Baremo de Méritos. La
solicitud incorpora la declaracion responsable a la que hace referencia la convocatoria,
por lo que con la firma de aquella y su presentacion se asume y declara la veracidad
de los datos consignados y el cumplimiento de los requisitos.

De conformidad con lo establecido en el art. 7.2 de las Normas Generales de Gestion
de Bolsa de Trabajo y Procesos selectivos para coberturas de personal con caracter
de urgencia y necesidad del Ayuntamiento de Granada, los aspirantes deberan
presentar la documentacion acreditativa de los méritos cuya valoracion soliciten en
fase de concurso, numerada, y ordenada conforme a los bloques del baremo gque
establece el art.8.1. Tal numeracion se incluira en el apartado denominado "Doc n*" en
el Anexo de esta solicitud (Barema de Méritos).

En el caso de gue los méritos alegados obren en poder de este Ayuntamiento se
podran acreditar de oficio, a peticion de la persona interesada, si constan en el
expedients personal. En otro caso, para que se produzca la acreditacién de oficio sera
necesario que se indique expresamente el procedimiento al gue los méritos fueron
aportados. La peticion se indicara en el apartado de OBSERVACIONES de esta
solicitud. Sera obligatorio también en este caso rellenar el Anexo | de méritos. aunque
no se exigira la cumplimentacion del apartado “Doc n®

Para la correcta presentacion, una vez cumplimentada la solicitud, ha de guardarse en
formato pdf, bien utilizando el correspondiente programa o bien a través de una
impresora virtual o creador de pdf (Adobe Acrobat. Nuance, Pdf creator, DoPDF, etc.)
para generar el modelo de solicitud en formato pdf no medificable. A continuacion la
solicitud se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Granada. o
bien por cualquiera de los medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
segun lo previsto en la Disposicién final séptima.
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ANEXO: BAREMO DE CONCURSO
A.- MERITOS PROFESIONALES
Docn® | Plaza/Puesto Administracion/Empresa | Fecha inicio | Fecha fin
B.- FORMACION
B.1.-FORMACION EXTRAACADEMICA RECIBIDA
B.1.1.- Cursos de mas de 200 horas
Doc n® | Denominacién Curso Organismo de imparticiéon Horas
B.1.2.- Cursos de 10 a 199 horas
Doc n® | Denominacién Curso Organismo de imparticién | Horas
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B.1.3.- Cursos de 9 horas 0 menos
Doc n® | Denominacién Curso Organismo de imparticion | Horas
|
i
B.2 -FORMACION EXTRAACADEMICA IMPARTIDA Y PUBLICACIONES
B.2.1.- Cursos, conferencias, seminarios, ponencias y otros
Doc n® | Denominacién Organismo de imparticion | Horas ’

B.2.2.- Publicaciones

Doc n®

Titulo

Publicacion/Editorial

N° de autores

B.3.-FORMACION ACADEMICA RECIBIDA

Doc n® Titulacion Universidad/Centro Fecha de
expedicion

C.-EJERCICIOS APROBADOS

Docn® | Plaza Organo convocante Fecha
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NUMERO 2.397
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, SERVICIOS
GENERALES Y ORGANIZACION

Cese Director General de Contratacion
EDICTO

El Sr. Teniente Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos, Organizacion y Servicios Generales,

HACE SABER: Que en la Junta de Gobierno Local de
fecha 19 de junio de 2020 adoptd, entre otros acuerdos,
el que con el nimero 614 literalmente dice:

“Visto expediente nim. 4.309/2020 de Recursos Hu-
manos sobre la ratificacion de Decreto de Alcaldia de
fecha 11-6-2020 relativo al cese de D. Miguel Angel Re-
dondo Cerezo en la Direccion General de Contratacion,
y de acuerdo con la propuesta del Teniente de Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Organizacion y Servi-
cios Generales; Servicios Juridicos y Régimen Interior,
la Junta de Gobierno Local por unanimidad acuerda:
Ratificar el Decreto del Excmo. Sr. Alcalde de fecha 11
de junio de 2020, cuyo contenido es el siguiente:

DECRETO: En relacién con el escrito de D. Miguel An-
gel Redondo Cerezo relativo a su nombramiento como
Secretario General Provincial de Cultura y Patrimonio
Histérico y a la vista de la propuesta del Teniente Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Organizacién y Servi-
cios Generales y del informe emitido por el técnico de
Administracion General adscrito a Personal, con el con-
forme de la Directora General de Personal, Servicios Ge-
nerales y Organizacion, en el que se expone lo siguiente:

“PRIMERO. Mediante el referido escrito de 08/06/20
el sefnor Redondo Cerezo pone en conocimiento de
este ayuntamiento resoluciéon de 26/05/20 de la Vice-
consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico (BOJA nu-
mero 107, de 05/06/20) por el que se le adjudica puesto
de Libre Designacion de Secretario General Provincial
de Cultura, por lo que solicita el reingreso al servicio ac-
tivo, previo cese en el puesto que ocupa, y la declara-
cion en situacién de servicios especiales para el desem-
pefo del puesto adjudicado.

SEGUNDO. Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local
de fecha de 05/11/04 se nombré al sefor Redondo
como personal directivo de este ayuntamiento en el
puesto de Director General de Presidencia, Contrata-
cion y Relaciones Institucionales, siendo declarado en
situacién administrativa de Servicios Especiales con
efectos de esa misma fecha, mediante Acuerdo de
Junta de Gobierno Local de 25/11/04. Desde esa fecha
hasta la de su cese ha venido ocupado distintos pues-
tos como Personal Directivo de manera continuada,
siendo el ultimo el de Director General de Contratacién.

TERCERO. El personal directivo de las administracio-
nes publicas se regula en el articulo 13 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TR-
LEBEP) del siguiente modo:

“El Gobierno y los érganos de gobierno de las comu-
nidades autbnomas podran establecer, en desarrollo de
este Estatuto, el régimen juridico especifico del perso-
nal directivo asi como los criterios para determinar su
condicion, de acuerdo, entre otros, con los siguientes
principios:

1. Es personal directivo el que desarrolla funciones
directivas profesionales en las Administraciones Publi-
cas, definidas como tales en las normas especificas de
cada Administracién.

2. Su designacién atenderd a principios de mérito y
capacidad y a criterios de idoneidad, y se llevara a cabo
mediante procedimientos que garanticen la publicidad
y concurrencia.

3. El personal directivo estara sujeto a evaluacién
con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, res-
ponsabilidad por su gestién y control de resultados en
relacion con los objetivos que les hayan sido fijados.

4. La determinacién de las condiciones de empleo
del personal directivo no tendra la consideracién de
materia objeto de negociacién colectiva a los efectos de
esta ley. Cuando el personal directivo retina la condi-
cion de personal laboral estara sometido a la relacion la-
boral de caracter especial de alta direcciéon.”

Por otro lado, el articulo 130 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local dis-
pone en su apartado tercero sobre el nombramiento de
este tipo de personal lo siguiente:

“3. El nombramiento de los coordinadores generales
y de los directores generales, atendiendo a criterios de
competencia profesional y experiencia debera efec-
tuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o
con habilitacién de caracter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, salvo
que el Reglamento Organico Municipal permita que, en
atencién a las caracteristicas especificas de las funcio-
nes de tales 6rganos directivos, su titular no retina di-
cha condicién de funcionario.”

Como se observa sélo se regulan aspectos generales
de su nombramiento o designacién, pero no de su
cese. Con caracter general se ha seguido analdgica-
mente para tal nombramiento el procedimiento de pro-
vision de puestos de trabajo denominado de “libre de-
signacion”, que esta reservado para la provision de
puestos de trabajo por su especial responsabilidad y
confianza.

Dicho procedimiento coincide con el establecido en
el citado articulo 13 TRLEBEP citado en la apreciacion
discrecional de la idoneidad de los candidatos, pu-
diendo ser cesados también de manera discrecional, tal
y como dispone el articulo 80 del mismo texto legal.

En similar sentido se pronuncia el articulo 58.1 del
Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso del personal
al servicio de la Administracién General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesio-
nal de los funcionarios civiles de la Administracién Ge-
neral del Estado, de aplicacion supletoria a esta admi-
nistracioén por su articulo 1.3, cuando establece:
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“1. Los funcionarios nombrados para puestos de tra-
bajo de libre designaciéon podran ser cesados con ca-
racter discrecional. La motivacién de esta resolucion se
referird a la competencia para adoptarla.”

De este modo, sin llegar a ser un procedimiento de li-
bre designacién, existen similitudes que lo hacen exten-
sivo a la designacion y cese, en su caso, del personal di-
rectivo.

CUARTO. Por consiguiente, el cese del personal di-
rectivo se adoptara por la Junta de Gobierno Local, 6r-
gano competente para ello conforme al articulo 127.1.i)
de la Ley 7/85, debiendo motivarse el mismo en la com-
petencia y en la discrecionalidad para hacerlo, no exis-
tiendo ninguln inconveniente en cuanto a su aspecto
formal.

En el caso que nos ocupa es a peticidon propia, por
pasar a prestar servicios en la Comunidad Auténoma.

No obstante, dada la premura con que ha tenido lu-
gar la toma de posesion del sefior Redondo, el dia pos-
terior a la presentacion de su escrito, que impide un
acuerdo inmediato por parte de la Junta de Gobierno
Local, procederia la adopciéon del acuerdo por decreto
de Alcaldia, convaliddndose el mismo por aquella en la
siguiente sesién que se celebre de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.”

Por todo ello, conforme a lo establecido en los cita-
dos articulos 130 de la Ley 7/85, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, 52 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas y 58.1
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, y en uso de las
atribuciones que conferidas por el articulo 124 de la ci-
tada Ley 7/1985 RESUELVO:

PRIMERO. Cesar a D. Miguel Angel Redondo Cerezo
en la Direccion General de Contratacion con efectos del
8 de junio de 2020, con motivo de su nombramiento
como Secretario General Provincial de Cultura y Patri-
monio Histoérico.

SEGUNDO: Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local
para ratificacion de la resolucion adoptada.

TERCERO: Notificar la resolucion al interesado a los
efectos oportunos.

Contra este Decreto que pone fin a la via administra-
tiva podré interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion. No obstante,
puede interponerse recurso potestativo de reposicién
ante el mismo érgano que ha dictado el acto adminis-
trativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de su notificacién, o cualquier otro recurso
que estime procedente.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 26 de junio de 2020.- El Teniente Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, Organizacion y Servi-
cios Generales, Francisco Fuentes Jodar.

NUMERO 2.407
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

CONCEJALIA DELEGADA DE ECONOMIA, URBANISMO,
OBRAS PUBLICAS Y EMPRESAS PARTICIPADAS
SUBDIRECCION DE GESTION

Expte. n°24610/2019. Proyecto de reparcelacion
AR.3.07 Villa Pineda

EDICTO

INFORMACION PUBLICA PARA ALEGACIONES A LA
APROBACION INICIAL DEL PROYECTO DE REPARCELA-
CION EN EJECUCION DEL ESTUDIO DE DETALLE DEL
A.R. 3.07 “VILLA PINEDA” DEL PGOU DE GRANADA.

El Concejal-Delegado de Economia, Urbanismo,
Obras Publicas y Empresas Participadas del Excmo.
Ayuntamiento de Granada,

HACE SABER: Que con fecha 23 de junio de 2020, he
dictado Decreto que consta en el expediente
4610/2019, por el que se inicia procedimiento de apro-
bacién del Proyecto de Reparcelacién en ejecucion del
Estudio de Detalle del A.R. 3.07 “Villa Pineda” del PGOU
de Granada.

“Examinado el expediente del Proyecto de Reparce-
lacién del AR.3.07 “Villa Pineda”, y aceptando el in-
forme-propuesta formulado por el Técnico Superior Ur-
banista, que cuenta con el V2 B2 y el Conforme de la
Subdirectora de Gestion y de la Directora General de
Urbanismo respectivamente que literalmente sefala:

l.- Los terrenos incluidos en el presente proyecto de
equidistribucién de beneficios y cargas quedaron clasi-
ficados como suelo urbano, con la calificacién de no
consolidado, por el Plan General de Ordenacion Urbana
(PGOU) de Granada. El documento de Planeamiento
General del municipio fue aprobado definitivamente
mediante resolucion de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes de la Junta de Andalucia de 9 de febrero
de 2001.

Estan enclavados en el Area de Reforma 3.07 “Villa
Pineda”. Las condiciones bésicas para su desarrollo y
ejecucion se encuentran en la ficha de condiciones ur-
banisticas del PGOU relativa a dicha Area de Reforma
(en adelante A.R.), estableciendo entre otras, que la
misma se desarrollara, a nivel de planeamiento, me-
diante la figura del Estudio de Detalle.

La Adaptacion del PGOU a la Ley 7/2002, de 17 de di-
ciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia
(LOUA), aprobada por acuerdo Plenario de 27 de fe-
brero de 2009 (BOP Num. 93 de 19 de mayo de 2009) no
afect6 a las condiciones del ambito, toda vez que, a ni-
vel de planeamiento, el estudio de detalle que desarro-
llay ordena la presente A.R., y que quedd aprobado an-
tes de la citada adaptacién, no se vio alterado por el do-
cumento de “Adaptacion a la LOUA”.

II.- El Estudio de Detalle (en adelante E.D.) del A.R. 3.07
“Villa Pineda”, fue aprobado definitivamente por el Pleno
Municipal el 29 de julio de 2005 (expte. 4067/2002). Se
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publico el senalado acuerdo en el B.O.P nim. 191, de 6
de octubre de 2005. EI E.D. aprobado da solucién al obje-
tivo de esta actuacién urbanistica, consistente en la trans-
formacién de usos industriales a residenciales, comple-
tando la trama existente favoreciendo la comunicacion
viaria de la zona.

Ill.- EI 19 de marzo de 2007, se otorgd convenio urba-
nistico entre el AYUNTAMIENTO DE GRANADA vy los
propietarios titulares del &ambito, relativo a la regulaciéon
de las condiciones y términos de la gestién de la unidad
de ejecuciéon del AR 3.07 “Villa Pineda”.

El Convenio fue declarado nulo por Sentencia de fe-
cha 22 de marzo de 2010 del Juzgado de lo Conten-
cioso nim. 4 de Granada (Procedimiento Ordinario
268/2008) por no haberse notificado a los demandan-
tes, en su condicién de interesados, al formar estos pro-
pietarios parte del Area de Reforma 7.03 “C/ San Jer6-
nimo en Bda. San Francisco”.

IV.- El proyecto de reparcelacion en ejecucion del ED
del A.R. 3.07 “Villa Pineda” (expte. 8933/2007), redac-
tado por los titulares del Area de Reforma al amparo del
sistema de compensacion, se aprobé definitivamente
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14
de septiembre de 2007.

Por Sentencia nim. 87, de 18 de marzo de 2010, dic-
tada en el recurso contencioso nim. 1105/07 del Juz-
gado num. 4, se anulé el Proyecto de Reparcelacién del
A.R. 3.07 “Villa Pineda”, por no ser conforme a derecho.

V.- Las sentencias que declararon la nulidad, tanto
del convenio como de la reparcelacién, fueron recurri-
das en apelacién por el Ayuntamiento de Granada, de-
sistiendo de dichos recursos posteriormente, por lo que
ambas quedaron firmes en el afio 2011.

A la vista de dichas firmezas, y ante la necesidad de
tener que ejecutar las mismas, la Junta de Gobierno Lo-
cal de 21 de octubre de 2011 (nim. 1720) acordo solici-
tar al Senor Registrador de la Propiedad niim. 2 de Gra-
nada, que procediese a dejar sin efecto la inscripcién
del Proyecto de Reparcelacion anulado por la sentencia
referenciada.

El 21 de noviembre de 2011, recayd acuerdo del Sr.
Registrador, calificando de forma negativa el titulo por
el que se solicité dejar sin efecto la reparcelacién anu-
lada, suspendiendo la inscripcion del mismo.

Queda, desde ese momento, una disfuncién entre
las condiciones urbanisticas recogidas en los documen-
tos administrativos, y los deberes y derechos materiali-
zados en el Registro de la Propiedad.

VI.- Al objeto de poder ejecutar la sentencia relativa a
la nulidad del proyecto de reparcelacién a la que se ha
hecho mencién anteriormente, la Junta de Gobierno
Local, en su acuerdo nim. 1107 de 19 de octubre de
2018, aprobd el convenio entre el AYUNTAMIENTO DE
GRANADA y las familias Wilhelmi Castillo y Wilhelmi de
Cal (expte. 2150/2018), en relacién con el AR 3.07 “Villa
Pineda” y el AR 7.03 “Barriada de San Francisco”.

Tras la aprobacién del convenio antes senalado y las
numerosas gestiones llevadas a cabo entre el AYUNTA-
MIENTO DE GRANADA, el Juzgado que emiti6 la sen-
tencia y los titulares de derechos y obligaciones dentro
y fuera del &mbito, todas ellas tendentes a dar cumpli-

miento a la resolucién judicial, por Providencia de 15 de
enero de 2019, y tras manifestar tanto la parte recu-
rrente como el AYUNTAMIENTO DE GRANADA tener
por ejecutada la sentencia, la magistrada-juez del juz-
gado de lo contencioso administrativo nim. 1 de Gra-
nada, ha acordado el archivo de la pieza de ejecucion.
La ejecucion de la sentencia, posibilita poder retomar la
fase de ejecuciéon del planeamiento, toda vez que éste
(E.D.) si esté vigente.

El 7 de junio de 2019 se procedié a la firma del con-
venio entre el AYUNTAMIENTO DE GRANADA v la fa-
milia Wilhelmi de Cal. En el Convenio, dicha Familia,
muestra su predisposicién a, que no siendo posible la
ejecucion de la sentencia de modo que pudiesen incluir
sus derechos en la reparcelacién inscrita, estarian dis-
puestos a que se les indemnizase con una cantidad eco-
némica equivalente a la que se le pagd al AYUNTA-
MIENTO DE GRANADA en su dia por el aprovecha-
miento que ellos no podian materializar en el A.R. en la
que no son titulares de suelo.

VII.- Por acuerdo nim. 856 de 11 de julio de 2019 de
la Junta de Gobierno Local (expte. 733/2019) se declar6
el incumplimiento de deberes urbanisticos en el AR
3.07 “Villa Pineda”, procediendo al cambio de sistema
de actuacién, de compensacion a cooperacion. La mo-
tivacion del acuerdo se debid a que las actitudes discre-
pantes entre los titulares de derechos y deberes inclui-
dos en la unidad de ejecucién estaban poniendo en pe-
ligro la ejecucién de la actuacién urbanistica conforme a
lo previsto en el planeamiento. Ademas, se tuvo en
cuenta que el A.R. 3.07 “Villa Pineda” estéa vinculada, en
lo que a materializacion de aprovechamientos se re-
fiere, a dos areas mas (AR 7.03 “C/ San Jerénimo - Ba-
rriada de San Francisco” y AR 2.03 “Callejon de Lebrija”)
cuyos sistemas de actuacién son, para la Ultima el de
cooperacion y para la AR 7.03 se prevé en el convenio
aprobado que también se desarrolle por cooperacion.
Por todo lo anterior, se entendié oportuno el cambio de
sistema de actuacién para el AR 3.07 “Villa Pineda”, de
compensacion a cooperacion. El cambio de sistema se
inscribié en el Registro de la Propiedad nim. 2 de Gra-
nada.

VIII.- Con el cambio de sistema firme en via adminis-
trativa e inscrito en el Registro de la Propiedad, el 31 de
enero de 2020 se expidieron por el titular del Registro
de la Propiedad niim. 2 de Granada, las certificaciones
de dominio y cargas de cada una de las fincas incluidas
en el &mbito del A.R., en la que ya constan, anotado al
margen de cada una de ellas, el inicio del expediente re-
parcelatorio, causando los efectos previstos en los arts.
5y 14 del Real Decreto 1093/1997, de 4 de julio, por el
que se aprueban las normas complementarias al Regla-
mento para la ejecucion de la Ley Hipotecaria sobre ins-
cripciéon en el Registro de la Propiedad de actos de natu-
raleza urbanistica (R.H.U.).

A los antecedentes antes relatados, le son de aplica-
cion los siguientes;

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Se redacta el presente proyecto de repar-
celacion por el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRA-
NADA, a través de sus Servicios Técnicos Municipales,
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pertenecientes a la Subdireccién de Gestion de la Direc-
cién General de Urbanismo. EI AYUNTAMIENTO DE
GRANADA esta debidamente facultado al tratarse de un
ambito de suelo gestionado por el sistema de coopera-
cién (acuerdo nim. 856 de 11 de julio de 2019 de la
Junta de Gobierno Local, en el que se declaré el incum-
plimiento de deberes urbanisticos en el AR 3.07 “Villa
Pineda”, procediéndose al cambio de sistema de actua-
cion, de compensacién a cooperacion).

Segundo.- El proyecto de reparcelacién en ejecucion
del E.D. del A.R. 3.07 “Villa Pineda” pretende conseguir
un doble objetivo:

Por un lado (i), cumplir con el objetivo fijado por el
PGOU de Granada para esta A.R., como es el de lograr
la transformacion de usos industriales a residenciales
completando la trama existente, favoreciendo la comu-
nicacion viaria de la zona. Para ello, es necesario que el
planeamiento de desarrollo ya aprobado (E.D.) se eje-
cute mediante el presente documento, logrando los
efectos de la equidistribucién de beneficios y cargas
previstos en el art. 102 de la LOUA:

a) Transmision al Ayuntamiento, en pleno dominio y
libre de cargas, de todos los terrenos de cesién obligato-
ria para su incorporacion al patrimonio publico de suelo
o su afectacién a los usos previstos en el planeamiento.

b) Subrogacién, con plena eficacia real, de las anti-
guas por las nuevas parcelas, siempre que quede esta-
blecida su correspondencia.

c) Afectacion real de las parcelas adjudicadas al cum-
plimiento de las cargas y pago de los gastos inherentes
al sistema de actuacion correspondiente.

Lo anterior, también queda recogido en los arts. 18 y
23 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Suelo y Rehabilitacion Urbana (TRLSRU).

Por otro lado (ii), busca resolver las discrepancias
existentes entre la esfera del derecho administrativo y la
del derecho hipotecario. Tal y como se ha relatado en
los “Antecedentes de Hecho”, la sentencia que anulé el
proyecto de reparcelacion dejé sin efecto lo aprobado
en el ambito administrativo, si bien, en el Registro de la
Propiedad, nunca llegé a ejecutarse la sentencia por lo
que se han seguido practicando asientos en algunas de
las fincas incluidas en el A.R. Con la tramitacién y apro-
bacion de este documento se pretende solventar esa
desconexién. Para esto Ultimo, el proyecto se ha redac-
tado atendiendo al mantenimiento de la situacion juri-
dica que ya consta inscrita en el Registro de la Propie-
dad, todo ello a los efectos de cumplir con determina-
dos preceptos, como los arts. 1.3, 38,40 y 100 de la Ley
Hipotecaria (L.H.), relativos a la proteccién de la fe pu-
blica registral.

Tercero.- Para la consecucion del doble objetivo des-
crito, se procedi6 a inscribir en el Registro de la Propie-
dad el cambio de sistema, lo que posibilité que el
AYUNTAMIENTO DE GRANADA, al amparo del sistema
de cooperacion, pudiera solicitar los certificados de do-
minio y cargas de todas las fincas incluidas en la unidad
reparcelable con la expedicién de la nota al margen de
los efectos previstos en los arts. 5 y 14 del RHU, relati-
vos al inicio del expediente reparcelatorio.

Obtenidas las certificaciones, se concluye que las fin-
cas de aportacién se corresponden en su totalidad con
las de resultado, ya que las de origen del presente pro-
yecto son las de resultado de la reparcelacién anulada
administrativamente. Existe pues una correspondencia
objetiva y subjetiva del 100% entre cada parcela de re-
sultado con la de su finca de aportacion. Ademas, se
detecta que las fincas de origen ya cuentan con la equi-
distribucion de beneficios y cargas realizada. No obs-
tante, a efectos registrales, para dar cumplimiento a la
sentencia de 18 de marzo de 2010 por la que se anulé el
proyecto de reparcelacién, debe procederse con carac-
ter instrumental y por exigencia de los principios hipo-
tecarios de legalidad, tracto sucesivo y fe publica, a la
cancelacion meramente formal de todos los asientos
registrales que fueron practicados en virtud del pro-
yecto declarado nulo, para a continuacién proceder a
inscribir el proyecto en el que las fincas de resultado
coinciden con las fincas de origen, habiendo sido estas
Ultimas a su vez fincas de resultado en el proyecto anu-
lado judicialmente.

Cuarto.- El procedimiento para su tramitacion se de-
terminara reglamentariamente, segun lo establecido en
el art. 101.1 de la LOUA. No obstante habra de ajustarse
a las reglas que contiene dicho precepto en su apartado
1.c).

Es decir, sera de aplicacién el Real Decreto
3288/1978, de 25 de agosto por el que aprueba el Regla-
mento de Gestién Urbanistica (RGU), en lo que no se
oponga a la LOUA (arts. 101 y ss., relativos a la reparce-
lacion).

El procedimiento a seguir se ajustara a las siguientes
reglas, segun lo dispuesto en el articulo 101.c) de la
LOUA:

1. Se dispondra la incoacion del procedimiento con
el sometimiento a informacién publica por plazo mi-
nimo de veinte dias, y notificacién individual a los titula-
res de bienes y derechos incluidos en la unidad de eje-
cucién, asi como a todos los propietarios que se vean
afectados en sus bienes y derechos.

2. Acreditacion de la titularidad y situacion de las fin-
cas iniciales mediante certificacion de dominio y cargas
del Registro de la propiedad o mediante acta de noto-
riedad tramitada con arreglo a la legislacion notarial.

3. Audiencia por plazo de quince dias, sin necesidad
de nueva informacién publica, a los titulares registrales
de terrenos o derechos sobre los mismos no tenidos en
cuenta en la elaboracién del proyecto de reparcelacién
y a quienes resultes afectados por modificaciones acor-
dadas tras el periodo de informacién publica.

4. Aprobacion, cuando sea de iniciativa privada, den-
tro del plazo maximo (....).

5. Publicacién en el Boletin Oficial de la Provinciay en
el correspondiente tablén de anuncios.

Finalmente, debera de producir los efectos registra-
les ya descritos en el fundamento anterior, conforme a
la normativa ya senalada y a los arts. 23.6 y 68 del
TRLSRU, para los instrumentos de equidistribucién de
beneficios y cargas.

En ejecuciéon de la Sentencia nim. 87, de 18 de
marzo de 2010, dictada en el recurso contencioso nim.
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1105/07 del Juzgado num. 4, se anulé el Proyecto de
Reparcelacion del A.R. 3.07 “Villa Pineda”, de conformi-
dad a la normativa antes relacionada, en concreto los
textos legales: Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, Ley 7/2002
LOUA, RD 1093/1997, RGU y Ley Hipotecaria y teniendo
en cuenta que la competencia para el inicio del procedi-
miento de reparcelacion corresponde al Alcalde (arti-
culo 124.1.A de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, en adelante LBRL),
competencia que ha sido objeto de Delegacion en el
Concejal de Economia, Urbanismo, Obras Publicas y
Empresas Participadas por Decreto de 1 de julio de
2019 (BOP nim. 128 de 9 de julio de 2019). La de termi-
nacién del procedimiento corresponde a la Junta de
Gobierno Local segln lo establecido en el art. 127.d) de
la LBRL, DISPONGO:

PRIMERO: Iniciar el procedimiento de aprobacién del
proyecto de reparcelacién en ejecucion del Estudio de
Detalle del A.R 3.07 “Villa Pineda” del PGOU de Granada,
en los términos advertidos en el cuerpo del presente.

SEGUNDO: Someter el expediente a informacion pu-
blica por plazo de 20 dias, publicAndose en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en un periddico de la provincia de difu-
sion corriente en la localidad. Asimismo se notificaré in-
dividualmente a los titulares de bienes y derechos in-
cluidos en la unidad de ejecucién, asi como a todos los
propietarios que se vean afectados en sus bienes y de-
rechos, otorgandoles tramite de audiencia también por
plazo de 20 dias a contar desde el siguiente al de la no-
tificacion personal (Art. 101.1.c), 12 LOUA y 108 del
RGU, en lo que no contradiga a la LOUA).

TERCERO: Notificar la presente resolucién a los inte-
resados, haciéndose constar que no pone fin a la via ad-
ministrativa, y que por tratarse de un acto de mero tra-
mite, contra la presente no cabe recurso, sin perjuicio
de que los interesados interpongan los que estimen
oportunos.”

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos,
indicandole que por tratarse de un acto de trdmite no
cabe recurso. No obstante, podré utilizar cualquier me-
dio de impugnacién que considere conveniente.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
sometiéndose el documento y expediente a INFORMA.-
CION PUBLICA POR PLAZO DE 20 dias, contado a partir
del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, Prensa Local y tablén de
anuncios del municipio, en cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 25 del Real Decreto Legislativo 7/2015
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana
(TRLS/15), el (Art. 101.1c.) 12 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre de Ordenacion Urbanistica de Andalucia
(LOUA) y el art. 108 de RGU, en lo que no contradiga a
la LOUA.

Durante dicho plazo se podran formular las alegacio-
nes que estimen pertinentes, encontradndose el expe-
diente de manifiesto en la Subdireccién de Gestion, si-
tuado en el Centro Cultural Gran Capitan -antiguo edifi-

cio de las Hermanitas de los Pobres-, C/ Gran Capitan n2
22, asi como en la pagina web y en el Portal de Transpa-
rencia del Ayuntamiento de Granada:

https://www.granada.org/inet/edictos.nsf/wwO0

https://transparencia.granada.org/public/trans/Indi-
cador.aspx?ldindicador=128

El presente Edicto servird de notificacién para el/los
propietarios y demads interesados directamente afecta-
dos, que sean desconocidos o se ignore el lugar de no-
tificacién, en virtud del art. 44 de la Ley 39/15, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Granada, 29 de junio de 2020.- El Concejal Delegado
de Economia, Urbanismo, Obras Publicas y Empresas
Participadas, fdo.: Luis Gonzalez Ruiz.

i NUMERO 2.419
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacidn proyecto de actuacién construccion de
nave de uso ganadero, expte. 1531/2019

EDICTO

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 4 de junio de 2020,
aprobd, entre otros, el Proyecto de Actuacién presen-
tado por D. Alfonso Lépez Mesa, para “Construccion de
nave de uso ganadero”.

“132,- EXPEDIENTE 1531/2019. APROBACION DE
PROYECTO DE ACTUACION PARA NAVE DE USO GA-
NADERO.

El Pleno del Ayuntamiento de illora ACUERDA:

PRIMERO: Desestimar las siguientes alegaciones
presentadas por Ecologistas en Accién en relaciéon con
el expediente de aprobacion del Proyecto de Actuacion
para “Construccion de nave de uso ganadero” por los
motivos expresados en el Informe, del que se remitira
copia a los interesados junto con la notificacién del pre-
sente Acuerdo.

SEGUNDO: Aprobar el Proyecto de Actuacién pre-
sentado por Alfonso Lopez Mesa, necesario y previo a
la licencia de obras, para “Construccién de nave de uso
ganadero” por plazo inicial de veinticinco afnos, con las
limitaciones establecidas en los informes obrantes en el
expediente.

TERCERO: La licencia correspondiente para realizar
la actuacion de interés publico pretendida debera solici-
tarse en el plazo maximo de un afo a partir de la apro-
bacién del proyecto de actuacion.

CUARTO: Publicar esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada a efecto de lo dispuesto
en el articulo 43.1.f) de la Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

QUINTO: Notificar el Acuerdo al interesado a los
efectos oportunos.””

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administra-
tiva, puede interponer alternativamente recurso de re-
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posicién potestativo, ante el 6rgano que ha dictado el
acuerdo, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, o bien interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la recepcién de la presente notificacion, de conformi-
dad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se op-
tara por interponer el recurso de reposicién potestativo
no podré interponer recurso contencioso-administra-
tivo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya procedido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

fllora, 29 de junio de 2020.- El Alcalde-Presidente,
fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

NUMERO 2.415
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Bases para provision del puesto de Sargento de
Bomberos

ANUNCIO

Por resolucion del Tte. Alcalde Delegado de Recur-
sos Humanos, con fecha 25 de junio de 2020 ha dictado
el siguiente:

RESOLUCION TENENCIA ALCALDIA RECURSOS
HUMANOS

Vista la existencia de puesto vacante en el Servicio
de Extincién de incendios y Salvamento, concreta-
mente el puesto de Sargento Bomberos

Visto o lo dispuesto en el articulo 78 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico. Siendo que el puesto

1. Las Administraciones Publicas proveeran los
puestos de trabajo mediante procedimientos basados
en los principios de igualdad, mérito, capacidad y publi-
cidad.

2. La provision de puestos de trabajo en cada Admi-
nistraciéon Publica se llevara a cabo por los procedi-
mientos de concurso y de libre designaciéon con convo-
catoria publica.

Por su parte Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento general de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de provisién de puestos de trabajo y promo-
cion profesional establece:

1. Los puestos de trabajo adscritos a funcionarios se
proveeran de acuerdo con los procedimientos de con-
curso, que es el sistema normal de provisién, o de libre
designacion, de conformidad con lo que determinen las

relaciones de puestos de trabajo en atencién a la natu-
raleza de sus funciones.

2. Cuando las necesidades del servicio lo exijan, los
puestos de trabajo podran cubrirse mediante redistribu-
cion de efectivos o por reasignacién de efectivos como
consecuencia de un Plan de Empleo.

3. Temporalmente podran ser cubiertos mediante
comision de servicios y adscripcion provisional, en los
supuestos previstos en este reglamento.

Considerando que el puesto de referencia, viene re-
cogido en la Relacién de Puestos de Trabajo, su provi-
sion mediante el sistema de concurso

El Acuerdo-Convenio del Personal al Servicio del
Ayuntamiento de Loja, en el art? 13 establece como
forma definitiva provisién de los puestos de trabajo me-
diante concurso como sistema normal y en su apartado
5 se establece la valoracién de los méritos a tener en
cuenta en dicho concurso.

En virtud de las atribuciones que me confiere el arti-
culo 21.1. de la Ley reguladora de Bases de Régimen
Local y delegacién de atribuciones realizada por la Al-
caldia, vengo a bien decretar:

PRIMERO: Aprobar las bases que han de regir la pro-
vision mediante concurso entre funcionarios de carrera
de esta Administracion municipal que posean los requi-
sitos del puesto de Sargento de Bomberos del Servicio
de Extincién de Incendios y Salvamento conforme figu-
ran anexas en la presente resolucién.

SEGUNDO: Publicar el presente junto con las Bases
de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada, tablén de anuncios del Ayuntamiento y sede elec-
trénica, siendo el plazo de presentacion de las solicitu-
des de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada.

ANEXO BASES

BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION, POR EL
PROCEDIMIENTO CONCURSO DEL PUESTO SAR-
GENTO SERVICIO EXTINCION DE INCENDIOS.

1. Objeto.

Estas bases rigen el procedimiento de provisién, con
caracter definitivo, por funcionario de carrera mediante
concurso de méritos del puesto de trabajo de Sargento
del Servicio Extincién de Incendios de la Relacion de
Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Loja
(en adelante RPT) a que se refiere el Anexo a la pre-
sente, de naturaleza funcionarial encuadrada dentro de
la Escala de Administracién Especial, Subescala Espe-
cial Grupo C1 dotada con las retribuciones bésicas co-
rrespondientes, con el nivel 22 de complemento de
destino, y demas retribuciones complementarias legal-
mente establecidas.

El puesto de trabajo se proveera entre personal que
pertenezca a la Plantilla del Excmo. Ayuntamiento de
Loja cuerpo de Bomberos, con los requisitos y funcio-
nes que para el puesto se especifican en la convocato-
ria, de conformidad con lo establecido en la RPT

2. Normativa de aplicacion.

Estas bases se aprueban por el Alcalde-Presidente,
en uso de la atribucion conferida por el articulo 21.1 g)
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de la Ley 7/1985, de 2 de abril, adecuandose a lo esta-
blecido en el articulo 80.1 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, los arti-
culos 101 y 102 de la Ley 7/1985, el articulo 141.1 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, asi
como el Titulo Il del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, éste Ultimo con caracter supletorio, conforme a
su articulo 1.3 en relacién con el articulo 168 del Real
Decreto Legislativo 781/1986.

3. Participacion.

3.1 Condiciones generales.

Para tomar parte en las pruebas selectivas de esta
convocatoria sera necesario:

- Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Loja, Grupo C-1, Escala Administracién/Especial Servi-
cio Extincion de Incendios y encontrarse adscrito a un
puesto de trabajo acorde con dicha clasificaciéon con
una antigliedad minima de 2 afos

- Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas.

- Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su
caso, de la edad méxima de jubilacion forzosa.

- No haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Adminis-
traciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni ha-
llarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempenaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni
haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equiva-
lente que impida, en su Estado, en los términos al ac-
ceso al empleo publico.

- No hallarse incurso/a en causa de incapacidad de
las contenidas en la legislacién vigente.

- Todos estos requisitos deberan cumplirse el Ultimo
dia del plazo de presentacién de solicitudes.

3.2 Presentacion de Solicitudes y Documentacion.

Los participantes en la convocatoria presentaran so-
licitud en el Registro General del Ayuntamiento o con-
forme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Los participantes acompanaran a la solicitud:

* DNI

e El curriculum vitae en el que figuren titulos acadé-
micos, anos de servicio, puestos de trabajo desempe-
nados en la Administracion, estudios y cursos realiza-
dos, asi como cualquier otro mérito objeto de valora-
cion, seguin el baremo anterior.

* Memoria de ordenacion del Servicio

* Autobaremacién

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes

para el peticionario, sin que puedan ser objeto de modi-
ficacién, aceptandose renuncias a las mismas hasta la
fecha en que se retina la Comisién de Valoracion.

3.3 Discapacidades.

Los empleados con alguna discapacidad podran ins-
tar en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del
puesto o puestos de trabajo solicitados que no supon-
gan una modificacion exorbitante en el contexto de la
organizacién. El 6rgano competente para resolver po-
dra recabar del interesado, incluso en entrevista perso-
nal, la informacién que estime necesaria en orden a la
adaptacion aducida, asi como el dictamen de los 6rga-
nos técnicos competentes de la Junta de Andalucia res-
pecto de la procedencia de la adaptacién y de la compa-
tibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto concreto.

4.- Procedimiento de Provisidon concurso.

4.1.- Méritos a valorar

Conforme consta en el articulo 13 del Acuerdo-Con-
venio Regulador del personal de esta Administracion el
baremo de méritos a valorar es el siguiente:

* Grado personal consolidado. 0,5 puntos por cada
grado superior al nivel 17.

* Antigtiedad: 0,5 puntos por ano de Trabajo en el
Ayuntamiento o 0,25 por fracciones superiores a 6 me-
ses, depreciandose por debajo de dicha duraciéon, con
un maximo de 5 puntos.

* Formacion: Cursos de formacion y perfecciona-
miento que versen sobre las materias relacionadas con
el puesto, siempre que la misma se haya realizado en
los Ultimos 5 anos y hayan sido convocados u homolo-
gados por cualquier centro u organismo oficial de for-
macién de empleados publicos, hasta un maximo de 3
puntos, y con arreglo a la siguiente escala:

- De 100 o més horas, 2,00 puntos.

- De 75 a 99 horas, 1,50 puntos.

- De 50 a 74 horas, 1,00 punto.

- De 21 a 49 horas, 0,50 puntos.

- De 5 a 20 horas, 0,20 puntos.

4.2 Memoria de Servicio

El candidato presentard una memoria de organiza-
cion del servicio, Consistird en un andlisis de las tareas
del puesto, condiciones y medios necesarios para su
desempeno, se valorard de 1 a 5 puntos, y debera en-
tregarse a fecha de finalizacién del plazo de presenta-
cion de instancias.

4.2. Comisién de valoracién

La Comisién de valoracién de los méritos de los aspi-
rantes del concurso que se convoca estara constituida
como sigue:

Actuard como Secretario/a, con voz y voto, el/la de la
Corporacién o funcionario/a en quien delegue.

Vocales:

- Un funcionario perteneciente al la escala Adminis-
tracién especial, servicio de extinciéon de incendios

- Dos funcionarios/as de carrera designados/as por
el/la Presidente/a de la Corporacion.

Presidente/a: sera designado presidente el vocal de
mayor edad.

La designacion de los miembros de la Comisién de
valoracion incluird la de los respectivos suplentes. Los
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vocales y sus suplentes deberan poseer la titulacion o
especializaciéon igual o superior a la exigida para el ac-
ceso al puesto de trabajo que se convoca.

Los nombramientos de los miembros de la Comisién
de valoracion se publicaran en la forma indicada para la
lista de admitidos

La Comision de valoracién no podra constituirse ni
actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miem-
bros titulares o suplentes.

Las actuaciones de la Comision de valoracién pue-
den ser impugnadas mediante recurso de alzada ante la
Alcaldia-Presidencia, en el plazo de un mes a contar
desde que estas se hicieran publicas, de acuerdo con el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Para la resolucion del recurso de alzada, la Alcaldia-
Presidencia solicitara un informe a la Comisién de Valo-
racién que, en su caso, se volvera a constituir a tales
efectos. El informe vinculara al 6rgano que ha de resol-
ver el recurso, incluso cuando presente la alteracion de
la propuesta de nombramiento.

Los/as miembros de la Comisién de Valoracién de-
beran abstenerse de intervenir, notificandolo a la autori-
dad convocante, y los/as aspirantes podran recusar-
los/as, cuando concurran las circunstancias previstas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

- Incidencias

La Comisién de Valoracion queda facultada para re-
solver las dudas o incidencias que se susciten, asi como
para dictar las resoluciones que se consideren oportu-
nas para la buena marcha del concurso de referencia,
en todo lo no previsto en estas bases.

4.3.- Propuesta de nombramiento

Finalizado el plazo de presentacion de instancias una
vez valoradas las solicitudes, por la Comision de Valora-
cion se procedera a la publicacion de la relacién de pun-
tuaciones obtenida por cada uno de los candidatos en el
tablén de edictos de la Corporaciéon, con propuesta de

nombramiento al candidato que hubiese obtenido ma-
yor puntuacion. Los candidatos dispondran de un plazo
de 3 dias habiles, desde que se produzca dicha publica-
cion, para presentar las reclamaciones que consideren
oportunas a la valoracién de los méritos presentados

4.4 Resolucion.

Finalizado dicho plazo y en su caso resueltas las re-
clamaciones, se elevaré la propuesta a la Presidencia de
la Corporacién, para que formule el correspondiente
nombramiento.

Podréa declararse desierta la convocatoria cuando
ninguno de los aspirantes relina méritos suficientes
para ocupar el puesto convocado de que se trate a jui-
cio de la autoridad proponente.

Los nombramientos deberan efectuarse en el plazo
maximo de dos meses contado desde la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes. Dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

4.5 Toma de posesion.

El plazo para tomar posesién sera de tres dias habiles
a contar desde la fecha en que se emita resolucién de
nombramiento.

5. Recursos.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, podréa interponerse, potestativamente, recurso
de reposicién ante el 6rgano que dicté el acto en el
plazo de un mes, o bien, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses ante la Sala de lo Con-
tencioso- Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Granada o del domicilio del interesado, a elec-
cion del mismo, en ambos casos a partir del dia si-
guiente al de su notificacion (art. 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas y articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa) y sin perjuicio de
cualquier otro recurso que pudiera interponerse

Loja a 29 de junio de 2020.- El Alcalde, Francisco Joa-
quin Camacho Borrego.

AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

NUMERO 2.483

Aprobacion definitiva del Presupuesto General del ejercicio de 2020

EDICTO

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2020, en sesién plenaria cele-
brada el 27 de mayo del 2020, comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion,
Plantilla de Personal funcionario y laboral, y de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos y la plantilla de personal:
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PRESUPUESTO DE INGRESOS AYUNTAMIENTO | CONSORCIO | CONSOLIDADO
CAPITULO I. IMPUESTOS DIRECTOS 7.984.000,00 0,00 7.984.000,00
CAPITULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS 500.000,00 0,00 500.000,00
CAPITULO III. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS 2.882.500,00 29.000,00 2.911.500,00
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.654.500,00 503.823,15 8.158.323,15
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 170.300,00 268.504,48 438.804,48
CAPITULO VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 36.000,00 4.000,00 40.000,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 3.478.000,00 0,00 3.478.000,00
TOTAL 22.705.300,00 805.327,63 23.510.627,63
PRESUPUESTO DE GASTOS AYUNTAMIENTO | CONSORCIO | CONSOLIDADO
CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL 8.078.170,11 329.877,63 8.408.047,74
CAPITULO II. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 6.200.100,00 439.450,00 6.639.550,00
SERVICIOS
CAPITULO III. GASTOS FINANCIEROS 129.568,45 15.000,00 144.568,45
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.439.562,27 10.000,00 3.449.562,27
CAPITULO V FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS 80.781,70 5.000,00 85.781,70
IMPREVISTOS
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 2.000.000,00 2.000,00 2.002.000,00
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.221.470,00 0,00 1.221.470,00
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 36.000,00 4.000,00 40.000,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00
TOTAL 21.185.652,53 805.327,63 21.990.980,16
PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA
' ’ PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL ANO 2019
CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
Al SECRETARIO/A 1
Al INTERVENTOR/A 1 1
Al TESORERO/A 1 1
Al VICEINTERVENTOR/A 1
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
Al TECNICO ADMINISTRACION GENERAL (PIV*) 1 1
A2 TECNICO/A MEDIO DE GESTION (2PIV*) 1(PIH) 10 3
C1 ADMINISTRATIVO/A (2 API¥***) (14PIV*) 26 15
Cc2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (14 API***x*) 17 3
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
Al LETRADO/A 1
Al A$ESOR/A JURIDICA 1
Al TECNICO/A SUPERIOR DE RECURSOS HUMANOS 1
Al PSICOLOGO/A 1
Al ARQUITECTO/A 1 1
Al TECNICO SUPERIOR DE DEPORTES 1 1
A2 COORDINADOR/A DE DEPORTES 1
A2 TECNICO MEDIO DE CULTURA 1 1
A2 TECNICO/A MEDIO DE DOCUMENTACION, ARCHIVO Y BIBLIOTECA 1
A2 TECNICO/A MEDIO JUVENTUD, DEPORTES Y ACTIVIDADES LUDICAS 2
A2 ARQUITECTO/A TECNICO/A 1
A2 INGENIERO/A TECNICO/A 1 1
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A2 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL 1
A2 TRABAJADOR/A SOCIAL 2 1
A2 COORDINADOR/A ESCUELA INFANTIL 1
A2 SUBINSPECTOR DE POLICIA 1
A2 ANALISTA PROGRAMADOR Y MANTENIMIENTO DE 1 1
SISTEMAS INFORMATICOS (PIV*)
A2 TECNICO MEDIO DE SERVICIOS GENERALES, 2 2
PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL (PIV*)
A2 TECNICO MEDIO DE GESTION CONTABLE Y 1 1
PRESUPUESTARIA
C1 AUXILIARES TECNICOS/AS DE JUVENTUD, DEPORTES Y ACTIVIDADES LUDICAS 3 1
C1 OFICIAL DE POLICIA LOCAL (2PIV*) 5 2
C1 AGENTE DE POLICIA LOCAL (2API***x*) 23 3
C1 ENCARGADO/A GENERAL 1
C1 AUXILIAR TECNICO/A DE JARDIN DE INFANCIA 5 2
C1 DELINEANTE 1
C1 PROGRAMADOR/A ANALISTA INFORMATICO (API***x*) 1
C1 AUXILIAR TECNICO EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 1
C1 AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y PREVENCION 1
DE RIESGOS LABORALES
C1 AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS GENERALES, 1 1
PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL (PIV*)
C1 MAESTRO OFICIAL pE SERVICIOS MULTPLES: 14 14
JARDINERIA, ALBANILERIA, MANTENIMIENTO... (PIV*)
C2 AUXILIAR DE COMUNICACION Y ATENCION A LA CIUDADANIA 2 2
c2 AUXILIAR DE JARDIN DE INFANCIA 1 1
C2 AUXILIAR DE DOCUMENTACION, ARCHIVO Y BIBLIOTECA (API****) 1
c2 AUXILIAR DE EMPLEO, COMERCIO Y DESARROLLO LOCAL 2 1
C2 AUXILIAR DE INFORMATICA, REDES Y GESTION TELEMATICA 1 1
c2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, NOTIFICACIONES Y TELECOMUNICACIONES 1
c2 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2
Cc2 OFICIAL ALBANIL (14API****) 3
c2 OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES (14API****) 11 6
C2 OFICIAL DE JARDINERIA (14API***x*) 5
c2 OFICIAL DE MANTENIMIENTO (14API****) 2
Cc2 OFIC. CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA Y OTRAS FUNCIONES (14API***x*) 1
Cc2 OFICIAL CONSERIJE (14APT****) 2
PERSONAL LABORAL
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
LOCUTOR/A REDACTOR/A EMISORA RADIO 1
AUXILIAR TECNICO DE SONIDO 1
CREACION NUEVAS PLAZAS
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
A2 TECNICO/A MEDIO JUVENTUD, DEPORTES Y 1 1
ACTIVIDADES LUDICAS (PIV*)
AMORTIZACIONES
GRUPO DENOMINACION PUESTO Puestos Vacantes
totales
Cc2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2

*PIV Promocidén Interna Vertical

**PTH Promocién Interna Horizontal
***APF Amortizacidn por funcionarizacion
***RXAPT Amortizacion por Promocién Interna

Dicha aprobacién podréa ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con los requisitos, forma-
lidades y causas senaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de di-
cha Jurisdiccién.

Maracena, 1 de julio de 2020.- El Alcalde accidental, fdo.: Carlos Porcel Aibar.
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NUMERO 2.404 técnico incorporado al expediente con fecha 28 de
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada) mayo de 2020.
SEGUNDO. Someter el Proyecto de Obras a informa-
Aprobacion inicial acerado enlace 139 Autovia cion publica por el periodo de 30 dias naturales me-
diante anuncio en el Boletin Oficial de Granada y en el
EDICTO tablén de anuncios del Ayuntamiento.
TERCERO. Solicitar que por los Servicios Técnicos
La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de de Urbanismo, se recaben las autorizaciones o informes
Otura, en sesién celebrada el dia 19 de junio de 2019, sectoriales que sean procedentes.
entre otros, acordd lo siguiente: CUARTOS. Recibidos los informes y en el caso de no
PRIMERO. Aprobar inicialmente el proyecto de obras presentar alegaciones al proyecto, emitase Informe-
Obra Pdblica Ordinaria “PROYECTO DE OBRA PARA LA Propuesta de secretaria y dese traslado del expediente
EJECUCION DEL ACERADO EN EL ENLACE 139 DE LA a la Junta de Gobierno Municipal para su resolucion.
AUTOVIA SIERRA NEVADA-COSTA TROPICAL”, con la
redaccion dada por el D. Manuel Alberto Flores Garcia, Otura, 26 de junio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Nazario
Ingeniero de este Ayuntamiento, mediante documento Montes Pardo.

NUMERO 2.387
AYUNTAMIENTO DE SALAR (Granada)

Aprobacidn definitiva de ordenanzas municipales
EDICTO
D. Armando Moya Castilla, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Salar

HACE SABER: Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, quedan automéa-
ticamente elevados a definitivos los Acuerdos Plenarios de 31 de enero de 2020, de aprobacion provisional de las si-
guientes Ordenanzas:

ORDENANZA n2 34 REGULADORA DE LA TASA POR VISITA A LA VILLA ROMANA DE SALAR Y ACTIVIDADES TU-
RISTICAS Y PATRIMONIALES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 62.- TARIFAS

Son las siguientes:

a) Villa Romana de Salar y Centro de Interpretacion:

Entrada General: 3 euros/ud.

Entrada Reducida:

mayores de 16 afos poseedores de Carnet Joven, Tarjeta mayores de 65 y familias numerosas: 2 euros/ud.

Entrada Gratuita:

Nacidos y residentes en el municipio de Salar

Menores hasta 16 afos y profesores o guias acompanantes de grupos

Dia 18 de mayo, Dia Internacional de los Museos

b) Actividades Culturales y Turisticas Complementarias:

Visitas Escolares/de grupo guiadas (+ 15 personas): 50 euros

Otras actividades especificas: Coste efectivo

ORDENANZA n2 39 ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Articulo 19.- Fundamento y naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién y por el articulo 106 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15
a 19 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la Tasa por uso de edificios municipales, que se regira por la
presente Ordenanza fiscal o, en su caso, por la General de Gestion, Recaudacién e Inspeccion.

Articulo 29.- Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de esta Tasa la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial previamente auto-
rizado por el Ayuntamiento de los edificios municipales como Salén de Plenos del Ayuntamiento, Espacio Escénico,
Biblioteca, aulas del Centro Socioeducativo (Centro de Educaciéon de Adultos), edificio de Plaza Tierno Galvan (Consul-
torio) o Pabellén de Deportes; asi como la prestacién de los servicios municipales que conlleve dicha utilizacion.

Articulo 39.- Sujetos pasivos

Seran sujetos pasivos contribuyentes de esta Tasa las personas fisicas y juridicas y las entidades a las que se refiere
el articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, a cuyo favor se otorguen las autorizaciones de
uso de los edificios indicados en el articulo 22 o de hecho se beneficien de su utilizacion privativa o aprovechamiento
especial.
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Articulo 42.-Responsables

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas fisicas y juridicas a que
se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley General Tributaria. Seran responsables subsidiarios las personas y entidades
a que se refiere el articulo 43 de la Ley General Tributaria, en los supuestos y con el alcance que sefala el citado pre-
cepto.

Articulo 5°.- Exenciones

1.-Estaran exentos de esta Tasa por el uso de los citados edificios municipales:

- Las asociaciones locales, cuando vayan a desarrollar actividades culturales o exposiciones, o sus asambleas (por
falta de espacio propio).

- Las fundaciones e instituciones sociales y benéficas que no tengan caracter lucrativo, para la realizacion de activi-
dades y exposiciones sin dnimo de lucro.

2. Se eximira del pago de la Tasa por la utilizaciéon privativa del Espacio Escénico a las administraciones publicas, or-
ganismos de derecho publico de ellas dependientes y a las fundaciones, asociaciones o colectivos sin &nimo de lucro,
cuando de forma puntual realicen actividades de interés social y cultural.

Articulo 62.- Cuota tributaria

La cuota tributaria de esta tasa resultara de aplicar las tarifas que a continuacién se indican:

a) Aulas del Centro Socioeducativo, Biblioteca y Salén de Plenos:

Por celebracién de cursos: 300,00 euros - mes / 100,00 euros semanales

Por charla, o jornada informativa, al dia: 40,00 euros - dia

Otros usos no lucrativos, tarifa diaria: 15,00 euros - dia

Otros usos lucrativos, tarifa diaria: 50,00 euros - dia

b) Edificio Plaza Tierno Galvan (Consultorio): 2.000,00 euros - mes

c) Espacio Escénico y Espacios Deportivos: 100,00 euros - dia

Articulo 82.- Devengo

La Tasa se devenga con la concesién de la autorizacién de uso, debiendo proceder al pago con anterioridad al uso
de las instalaciones municipales.

Cuando el uso de la instalacién se realice de forma continuada sin un plazo especifico para su uso, se procedera a liqui-
dar mensualmente la tasa correspondiente.

Articulo 99.- Gestién

Con el fin de garantizar en todo caso el derecho de la Administracion, el importe de la Tasa se abonara en el plazo y
forma que establezca la resolucion y sélo procedera la devolucion de la Tasa cuando por causas no imputables al su-
jeto pasivo, no se efectle el uso previsto.

El ingreso de la Tasa es independiente de la constitucién de la fianza que a efectos de garantia pueda exigirse.

Articulo 102.- Responsabilidad de uso

Cuando por la utilizacién de los edificios, estos sufrieran desperfectos o deterioro, el beneficiario de la licencia o
quien de forma efectiva ostente su uso, estara obligado a pagar el coste integro de los gastos de reparacién o recons-
truccién o si fueren irreparables, a su indemnizacién, todo ello sin perjuicio del pago de la tasa y de la constitucion, en
su caso, de fianza.

Esta misma responsabilidad alcanzara al beneficiario en los casos de utilizacion gratuita. Dichas cantidades no po-
dran ser condonadas total ni parcialmente.

Articulo 112.- Aprobacion y vigencia

La presente Ordenanza fiscal, entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Granada y
permaneceréa en vigor hasta su modificacién o derogacién expresas.

ORDENANZA n2 41 ORDENANZA REGULADORA DE CAMINOS TERMINO MUNICIPAL DE SALAR E INVENTARIO
DE CAMINOS RURALES.

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE CAMINOS DEL TERMINO MUNICIPAL DE SALAR (Granada)

EXPOSICION DE MOTIVOS

ARTICULO 1. FUNDAMENTO LEGAL

ARTICULO 2. OBJETO

ARTICULO 3. DEFINICIONES

ARTICULO 4. INVENTARIO

ARTICULO 5. BIENES DE USO PUBLICO

ARTICULO 6. NORMAS DE USO

ARTICULO 7. CONSERVACION

ARTICULO 8. PROHIBICIONES

ARTICULO 9. LIMITACIONES DE USO

ARTICULO 10. LICENCIA PARA USO COMUN ESPECIAL

ARTICULO 11. ACCESO A FINCAS

ARTICULO 12. RETRANQUEO

ARTICULO 13. PLANTACIONES

ARTICULO 14. INFRACCIONES
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ARTICULO 15. MEDIDAS

ARTICULO 16. CUANTIA DE SANCIONES

ARTICULO 17. GRADUACION DE LAS SANCIONES
ARTICULO 18. RESARCIMIENTO DE LOS DANOS CAUSADOS
ARTICULO 19. POTESTAD SANCIONADORA

ARTICULO 20. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

ARTICULO 21. PRESCRIPCION

DISPOSICION FINAL

ANEXO INVENTARIO CAMINOS MUNICIPALES

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, determina que los Municipios ejercera la
competencia de la “Infraestructura viaria y otros equipamientos de utilidad”, por lo que le correspondera al mismo la
competencia de la conservacion de caminos y vias rurales.

Del mismo modo, de conformidad con el articulo 74 del Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, son considerados bienes de
uso publico local “los caminos y carreteras, plazas, calles, paseos, parques, aguas, fuentes, canales, puentes y demas
obras publicas de aprovechamiento o utilizacién generales cuya conservacion y policia sean de la competencia de la
Entidad local”.

Tiene su fundamento esta Ordenanza, no sélo en los preceptos ya invocados, sino también por lo dispuesto por la
Ley 7/1999 de 29 de septiembre de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, asi como en el Decreto 18/2006 de
24 de enero, que desarrolla la citada Ley.

Por tanto, la presente Ordenanza tiene como finalidad principal el mantenimiento de la red de caminos rurales de
este Municipio, mediante la reglamentacion del uso, conservacion y proteccién de los mismos como bienes de domi-
nio publico y uso publico de titularidad municipal, asegurando su adecuada conservacién mediante la adopcién de las
medidas de proteccién y restauracion que fueren necesarias.

Todo ello viene a justificar la adecuacién de la norma a los principios de buena regulacién previstos en el articulo
129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las Administraciones Publicas actuaran de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguri-
dad juridica, transparencia, y eficiencia.

En su virtud, se aprueba la Ordenanza de Caminos de este Municipio que se transcribe seguidamente.

ARTICULO 1. Fundamento Legal

La presente Ordenanza se dicta en virtud de lo dispuesto en los articulos 25.2.b) y d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases del Régimen Local; en la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia;
en el articulo 3 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto 18/2006, de
24 de enero y en la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, en aquello que resulte de aplicacion.

ARTICULO 2. Objeto

El objeto de la presente ordenanza es la regulacién, conservacion, uso y disfrute de los caminos de titularidad mu-
nicipal, la regulacion del trafico de vehiculos y personas, el control y policia de las edificaciones, plantaciones de arbo-
lado asi como los usos y destinos de los terrenos colindantes con dichos caminos, incluidos las nivelaciones y movi-
mientos de tierra, que puedan afectar a las vias.

Quedan expresamente fuera de la aplicacion de esta Ordenanza los caminos que, dentro del término municipal, no
sean de titularidad del Ayuntamiento.

En todo caso, se tendra en cuenta, ademas de la presente ordenanza, lo que dispongan en cada momento los ins-
trumentos de planeamiento y demas normas urbanisticas que sean de aplicacion.

ARTICULO 3. Definiciones

1. Son caminos, a los efectos de esta Ordenanza, las vias de dominio y uso publico, destinadas principalmente al
servicio de explotaciones o instalaciones agricolas, que comunican los distintos parajes pertenecientes al término mu-
nicipal.

2. A los efectos de esta Ordenanza tendrén la consideracién de caminos:

- Los senalados en el Anexo | de la Ordenanza.

- Todos aquellos caminos cuyo uso caracteristico fundamental sea el agropecuario, forestal, ambiental o cinegético,
destinado al uso general aunque no estén incluidos en el apartado anterior.

- Aquellas vias no incluidas en la red de carreteras de Andalucia conforme al articulo 3.a), 1y 2, de la Ley 8/2001, de
12 de julio, de Carreteras de Andalucia.

- No son caminos publicos los pasos o accesos desde caminos o carreteras a explotaciones agropecuarias o foresta-
les que tengan constituida una servidumbre de paso. Asimismo, aquellos que discurran integramente por finca privada
no comunicando propiedades de titulares distintos y destinados al servicio de un Unico titular.

Calzada: Es la zona del camino destinado a la circulacion de vehiculos.

Elementos funcionales: Es la zona permanentemente afecta a la conservacion de la carretera o la explotacion del
servicio viario. Son elementos funcionales, entre otros, las zonas destinadas a descanso, estacionamiento, auxilio y
atencién médica de urgencia, pesaje, parada de autobuses y otros fines auxiliares o complementarios.
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ARTICULO 4. Inventario

El Ayuntamiento elaborara un inventario desarrollado de todos los caminos municipales de Salar, conforme al
Anexo |, que contendra:

- Nombre del camino

- Lugar de comienzo y terminacion del camino

-Longitud total del camino

- Anchura del camino (cuando sea uniforme)

Asimismo, se incorporara un plano topografico de los caminos.

ARTICULO 5. Bienes de Uso Publico

1. De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, con los articulos 29 y 30 de la Ley
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, y con los articulos 3, 54 y siguientes del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero, los ca-
minos afectados por la presente Ordenanza se clasifican como bienes de uso publico, siendo su uso y disfrute libre por
cualquier ciudadano.

2. Seran de dominio publico Unicamente los terrenos ocupados por el camino y sus elementos funcionales.

3. En todo caso, para utilizarse de forma comun especial, de conformidad con lo establecido al efecto por el articulo
30 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, y por el articulo 57 del Re-
glamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero, sera ne-
cesaria licencia.

ARTICULO 6. Normas de Uso

1. Los caminos publicos se destinaran al transito de personas, animales y vehiculos agricolas de transporte de per-
sonas y de mercancias, sin perjuicio de que en uso de lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de
Carreteras de Andalucia, la Junta de Andalucia dicte las disposiciones que correspondan.

2. En el supuesto de concurrir circunstancias especiales de peligrosidad, intensidad de uso o semejante -el paso de
maquinaria de construccién, pruebas deportivas, circulacién de materiales peligrosos-, y de conformidad con los arti-
culos 30.2 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y 57.1 del Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto 18/2006, el usuario debera solicitar
la licencia correspondiente al Ayuntamiento. En este supuesto, el Ayuntamiento podra exigir, con caracter previo, ga-
rantias suficientes para responder de los posibles dafos y perjuicios que dicho paso pudiera ocasionar, asi como el
abono de la tasa correspondiente, de conformidad con el articulo 35 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes
de las Entidades Locales de Andalucia.

3. En el supuesto de que deba realizarse alguna modificacién o variacién en el camino como consecuencia de obras
particulares, el interesado debera solicitar y obtener la correspondiente autorizacién, siendo necesario presentar junto
a la solicitud Memoria explicativa y documentacion justificativa de las obras pretendidas incluyendo las que se prevean
necesarias para la restauracién del camino. Previamente el Ayuntamiento, a la vista de la solicitud establecera las con-
diciones oportunas exigiendo, en su caso, un aval por cuantia que se determine para responder de los posibles perjui-
cios que se pudieran ocasionar o denegard motivadamente dicha modificacién].

ARTICULO 7. Conservacién

1. La conservacién de los caminos de titularidad municipal corresponderéa al Ayuntamiento titular de los mismos.

2. Todos los propietarios de las fincas limitrofes a los caminos tendran la obligacion de mantener y limpiar debida-
mente las cunetas colindantes a sus propiedades.

ARTICULO 8. Prohibiciones

Con caracter general queda prohibido a cualquier vehiculo circular a velocidad superior a 20 km/h.

Se establece con caracter general una limitaciéon de peso por eje de 5,5 Tm.

Se respetaran, en todo caso, las limitaciones y prohibiciones que se establecen en la Normativa sobre tréfico de cir-
culacién de vehiculos del Estado.

Igualmente se prohibe con caracter general:

- Arrastrar por el firme de los caminos arados, gradas y otros elementos que puedan causar dafos o destrozos en
los mismos.

- Instalar o colocar cualquier obstaculo sobre el camino que impida, dificulte 0 menoscabe el uso y disfrute del
mismo por otros usuarios.

- Arrojar objetos o liquidos de cualquier naturaleza.

- Deteriorar el camino por hacer un uso no adecuado del mismo.

- Construir cualquier tipo de edificaciéon o colocar cualquier tipo de objeto, valla, instalacion o plantacién a una dis-
tancia inferior 3 metros del borde del camino.

- Cualquier acto que menoscabe la libertad de movimiento de los usuarios o que suponga un uso abusivo de los ca-
minos.

- Efectuar labores en los caminos que puedan afectar al mismo, asi como invadir o disminuir su superficie.

- Construir o levantar defensas que impidan la evacuacién de aguas pluviales del camino.

- Efectuar labores agricolas en terrenos colindantes a los caminos cuando las mismas supongan riesgo de pérdida
de firme, desprendimiento o reduccién de los citados caminos.
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- No podréan abrirse ramales privados desde caminos publicos sin la preceptiva licencia municipal de obras.

ARTICULO 9. Limitaciones de Uso

El Ayuntamiento, puntualmente y mientras duren las circunstancias que lo hagan aconsejable, podréa establecer li-
mitaciones de uso en los siguientes casos:

a) Durante los periodos de reparacion, conservacién o mantenimiento de los caminos.

b) Cuando el estado del firme asi lo aconseje por razones de tonelaje.

c¢) Cuando se produzcan eventos con afluencia de usuarios numerosa o masiva con motivo de romerias, concentra-
ciones, etc. Estas limitaciones podran consistir en especiales limitaciones de velocidad, sentido Unico de marcha para
vehiculos en determinadas ocasiones y todas aquellas que sean necesarias a juicio del Ayuntamiento para preservar la
seguridad de las personas y bienes.

d) Se podr4, en casos de autorizacién de competiciones deportivas (carreras pedestres, ciclistas, motociclistas o au-
tomovilisticas) cerrar al uso general el camino o caminos por donde discurran durante el tiempo indispensable para su
desarrollo.

ARTICULO 10. Licencia para Uso Comun Especial

Los interesados en realizar un uso comun especial del camino, entendiendo por interesado a los organizadores y res-
ponsables, y sin perjuicio de otras autorizaciones, deberan solicitar licencia para uso comun especial:

- Para la celebracion de eventos de afluencia numerosa o masiva (salvo que se trate de actos populares tradicionales
tales como romerias).

- Paso con vehiculos que sobrepasen el tonelaje permitido.

- Competiciones deportivas.

- Cualquier otro uso que suponga un aprovechamiento especial.

El procedimiento para otorgar estas licencias se iniciard mediante solicitud del interesado con propuesta concreta y
propuesta de seguro y aval para cubrir danos por el deterioro especial y riesgos; debera emitirse informe de los Servi-
cios Técnicos con propuesta de medidas técnicas a adoptar y un analisis de riesgos de la Policia Local y medidas que
se propongan para su minimizacion.

ARTICULO 11. Acceso a fincas

1. El Ayuntamiento puede limitar los accesos de los caminos a las fincas privadas y establecer, con caracter obliga-
torio, los lugares en que tales accesos puedan construirse por razones técnicas.

2. Los accesos a las fincas deberan contar con autorizacion municipal previa, corriendo todos los gastos de cons-
truccion, mantenimiento y sustitucion a cargo de los beneficiarios de los mismos.

ARTICULO 12. Retranqueo

1. El retranqueo de edificaciones, vallados, alambradas y carteles respecto de los caminos, estara conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente Planeamiento Urbanistico vigente para cada caso concreto.

2. En todos los casos el retranqueo minimo sera de tres metros respecto al linde del camino.

3. El cerramiento de mamposteria u obra de fabrica queda prohibido, excepto en los casos de uso para explotacio-
nes ganaderas o de especies piscicolas. La altura maxima del cerramiento serad de 2 metros.

ARTICULO 13. Plantaciones

No se podréan efectuar plantaciones de arboles frutales o forestales cerca de los caminos sino a la distancia de 3 me-
tros respecto al borde del camino. Esta distancia se reducird en un metro cuando se trate de plantaciones de arbustos,
vinas, etc.

ARTICULO 14. Infracciones

Tendran la consideracion de infracciones administrativas las acciones u omisiones que contravengan lo establecido
en la presente Ordenanza.

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves, en funcion de la intensidad de la perturbacién ocasio-
nada y los dafos causados.

1. Se consideran infracciones leves:

a) Arrojar objetos de cualquier tipo sobre el camino.

b) Circular sin licencia especifica con un tonelaje de hasta el 50% superior al permitido para cada camino.

c¢) Cualquier conducta antijuridica y contraria a esta Ordenanza y que no tenga la consideracién de grave o muy
grave.

2. Se consideran infracciones graves:

a) Instalar cualquier objeto sobre el camino que menoscabe o dificulte el uso y disfrute del mismo por el resto de
usuarios.

b) Organizar competiciones deportivas, pedestres o ciclistas sin la correspondiente licencia, asi como cualquier otro
tipo de concentracién masiva de personas o vehiculos cuando no se trate de actos populares tradicionales.

c¢) No respetar las limitaciones que hubiera establecido el Ayuntamiento con motivo de la realizacion de obras de re-
paracién y conservaciéon de los caminos.

d) Circular sin licencia especifica con un tonelaje superior al 50% del permitido para cada camino.

e) Arrojar cualquier objeto al camino o a sus linderos que suponga un riesgo grave para personas o bienes.

f) Cualquier uso comun especial del camino sin haber obtenido previamente licencia.

g) Circular arrastrando objetos de cualquier tipo.
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h) Efectuar labores agricolas en terrenos colindantes a los caminos cuando las mismas supongan riesgo de pérdida
de firme, desprendimiento o reduccién de los citados caminos.

i) Realizar cualquier tipo de obra, trabajo, construccion, instalaciéon o plantacion a una distancia inferior a tres metros
del limite exterior del camino, salvo que por su escasa entidad se puedan considerar leve.

3. Se consideran infracciones muy graves:

a) Instalar cualquier objeto sobre el camino que impida el uso y disfrute del mismo por el resto de los usuarios.

b) Organizar competiciones deportivas, automovilisticas o de cualquier vehiculo a motor sin la correspondiente li-
cencia o infringiendo gravemente los términos de la misma.

c) Verter de forma negligente agua de riego en el camino.

d) Realizar surcos o zanjas en la cuneta del camino que por su profundidad y cercania al linde del camino puedan su-
poner un peligro para la circulacién.

ARTICULO 15. Medidas

Como consecuencia de la infraccion cometida se podra proceder, segun los casos, a adoptar las siguientes medi-
das:

a) Apertura del expediente sancionador e imposicion, en su caso, de la multa correspondiente.

b) Paralizacién inmediata de la obra o actuaciéon, o suspensién de usos no autorizados.

c) Reposicion de las cosas a su estado anterior a cargo del infractor.

d) Indemnizacién por los danos y perjuicios que la obra o actuacién haya podido ocasionar.

ARTICULO 16. Cuantia de las Sanciones

1. De conformidad con el articulo 77 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, y con los articulos 167 y 168 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por el Decreto
18/2006, de 24 de enero, previa ponderacion en cada caso de la infraccién cometida, la perturbacion de la convivencia
que ello suponga, el riesgo que se haya provocado, la intencionalidad y la intensidad del dafo, se impondran las san-
ciones siguientes:

- Las infracciones leves se sancionaradn con multa de 60,10 a 3.005,06 euros.

- Las infracciones graves se sancionaran con multa de 3.005,07 a 15.025,30 euros.

- Las infracciones muy graves se sancionaran con multa de 15.025,31 a 30.050,00 euros.

En cualquier caso, todo dafno causado a los caminos, aun a titulo de simple inobservancia, debera ser reparado a
costa del causante.

2. Cuando la cuantia de la multa resulte inferior al beneficio obtenido por el infractor, la sancién serd aumentada
hasta el importe en que se haya beneficiado, con el limite maximo previsto en el articulo 166 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero.

ARTICULO 17. Graduacién de las Sanciones

El Ayuntamiento debe tener en cuenta para la graduacién y determinacién de la cuantia de las sanciones, entre
otros, los siguientes criterios:

a) La cuantia del dano causado.

b) El beneficio que se haya obtenido por el infractor.

c¢) La existencia o no de intencionalidad.

d) LA reincidencia por comision en el plazo de un afo de una o mas infracciones de la misma naturaleza, cuando ha-
yan sido declaradas por resoluciones firmes.

e) Las circunstancias personales y econdémicas objetivamente establecidas en esta Ordenanza.

ARTICULO 18. Resarcimiento de los Dafios Causados

Conforme al articulo 167.4 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por el Decreto 18/2006, de
24 de enero, en ningun caso el Ayuntamiento puede dejar de adoptar las medidas tendentes a restaurar el orden juri-
dico infringido y reponer los bienes al estado exigido por su destino, cuando ello sea posible.

Por ello, en todo caso, si las conductas sancionadas hubieran causado danos y perjuicios a bienes municipales, la
resolucion del procedimiento podra, declarar:

- La exigencia al infractor de la reposicion a su estado originario de la situacién alterada por la infraccién.

- La indemnizacién por los dafos y perjuicios causados, cuando su cuantia haya quedado determinada durante el
procedimiento.

ARTICULO 19. Potestad Sancionadora

Conforme al articulo 167.1 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por el Decreto
18/2006, de 24 de enero y al articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
la potestad sancionadora correspondera al Alcalde dentro del &mbito de sus competencias. Sin perjuicio de dar cuenta
a las Autoridades judiciales en el caso de que los hechos puedan constituir delito o falta.

ARTICULO 20. Procedimiento Sancionador

Las acciones y omisiones que infrinjan lo previsto en la presente Ordenanza generaran responsabilidad de naturaleza
administrativa, sin perjuicio de la exigible en via penal o civil en que puedan incurrir los responsables.

1. No se podra imponer sancién alguna sin la previa tramitacién del expediente al efecto, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 25 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Juridico del Sector Publico.

2. El procedimiento sancionador se iniciara de oficio, por el propio Ayuntamiento o por denuncia de particulares.



B.O.P. nimero 102

Granada, martes, 7 de julio de 2020 |

Pagina 45

3. Cualquier persona natural o juridica tiene el derecho y la obligacién de denunciar las infracciones a esta Orde-
nanza. Las denuncias, en las que se expondran los hechos considerados como presuntas infracciones, daran lugar,
cuando proceda, a la incoacién del oportuno expediente cuya resoluciéon serd comunicada a los denunciantes.

ARTICULO 21. Prescripcién

1. Las infracciones leves prescribiran a los seis meses, las graves a los dos anos y las muy graves a los tres afos. Las
sanciones impuestas por faltas leves prescribiran al ano, las sanciones impuestas por faltas graves a los dos afos y las
sanciones impuestas por faltas muy graves a los tres afos.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contarse desde el dia en que la infraccién se hubiera co-
metido. Interrumpiré la prescripcién la iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimiento sancionador, re-
anudandose el plazo de prescripcion si el expediente sancionador estuviera paralizado durante mas de un mes por
causa no imputable al presunto responsable.

3. El plazo de prescripcién de las sanciones comenzaréa a contarse desde el dia siguiente a aquel en que adquiera fir-
meza la resolucién por la que se impone la sancion. Interrumpird la prescripcién la iniciacién, con conocimiento del in-
teresado, del procedimiento de ejecucién, volviendo a transcurrir el plazo si aquel esta paralizado durante més de un
mes por causa no imputable al infractor.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigor a los quince dias de su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, permaneciendo en vigor hasta su modificaciéon o derogacién expresa.

REFERENCIA CATASTRAL

18174A001090060000Y X
18174A002090010000YG
18174A002090050000YT
18174A002090060000YF
18174A002090070000YM
18174A002090080000YO
18174A002090090000YK
18174A003090010000YU
18174A003090020000YH
18174A003090050000YB
18174A003090070000YG
18174A003090090000YP
18174A003090110000YQ
18174A003090160000YM
18174A004090010000Y X
18174A004090020000Y1
18174A004090080000YH
18174A004090100000YU
18174A004090130000YA
18174A005090020000YM
18174A005090080000Y1
18174A005090090000YJ
18174A005090100000YX
18174A005090110000Y1
18174A005090120000YJ
18174A005090150000YZ
18174A005090160000YU
18174A006090020000YG
18174A006090040000YP
18174A006090050000YL
18174A006090070000YF
18174A006090080000YM
18174A006090090000YO
18174A006090110000YM
18174A006090120000YO
18174A006090140000YR

ANEXO INVENTARIO CAMINOS MUNICIPALES

DIRECCION

Poligono 1 Parcela 9006 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 2 Parcela 9001 CM SALAR CUESTA ALHA. SALAR (Granada)
Poligono 2 Parcela 9005 CAMINO DE HUETOR. SALAR (Granada)
Poligono 2 Parcela 9006 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 2 Parcela 9007 CAMINO CUADROS. SALAR (Granada)
Poligono 2 Parcela 9008 CAMINO CANADILLAS. SALAR (Granada)
Poligono 2 Parcela 9009 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 3 Parcela 9001 CM VILLANUEVA MESIA. SALAR (Granada)
Poligono 3 Parcela 9002 CAMINO DE VILLANUEVA. SALAR (Granada)
Poligono 3 Parcela 9005 CM TRES CANILLAS. SALAR (Granada)
Poligono 3 Parcela 9007 CM SALAR CUESTA ALHA. SALAR (Granada)
Poligono 3 Parcela 9009 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 3 Parcela 9011 CM LOMA DE LA SERNA. SALAR (Granada)
Poligono 3 Parcela 9016 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 4 Parcela 9001 CM VILLANUEVA MESIA. SALAR (Granada)
Poligono 4 Parcela 9002 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 4 Parcela 9008 CM SALAR A MORALEDA. SALAR (Granada)
Poligono 4 Parcela 9010 CM SEVILLA A GRANADA. SALAR (Granada)
Poligono 4 Parcela 9013 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 5 Parcela 9002 CM VELEZ MALAGA A HU. SALAR (Granada)
Poligono 5 Parcela 9008 CM VELEZ MALAGA A HU. SALAR (Granada)
Poligono 5 Parcela 9009 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada)
Poligono 5 Parcela 9010 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 5 Parcela 9011 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 5 Parcela 9012 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 5 Parcela 9015 CAMINO SANTA ISABEL. SALAR (Granada)
Poligono 5 Parcela 9016 CAMINO SANTA ISABEL. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9002 CM HUERTOR TAJARA. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9004 CM CANADA DEL PIROTE. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9005 CAMINO DEL TURRO. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9007 CM CANADA DEL PIROTE. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9008 CM BARRANCO LOBO. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9009 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 6 Parcela 9011 CM VELEZ MALAGA A HU. SALAR (Granada)
Poligono 6 Parcela 9012 CAMINO. SALAR (Granada)

Poligono 6 Parcela 9014 CM LLANOS A NOGAL. SALAR (Granada)

SUP. PARCELA (m2)
3.671
7.975
5.095
6.273
4.239
9.813
2.406

12.584
4.963
17.762
7.814
9.620
10.837
4.844
12.605
5.015
19.719
1.875
4.538
6.354
268
1.025
1.361
922
3.798
5.464
3.289
6.839
1.899
7.517
4.790
5.256
1.730
6.600
3.343
15.412
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18174A006090150000YD Poligono 6 Parcela 9015 CAMINO. SALAR (Granada) 5.202
18174A006090160000Y X Poligono 6 Parcela 9016 CAMINO. SALAR (Granada) 1.903
18174A006090170000VYI Poligono 6 Parcela 9017 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada) 4.644
18174A007090010000YZ Poligono 7 Parcela 9001 CAMINO DE BURRIANA. SALAR (Granada) 902
18174A007090020000YU Poligono 7 Parcela 9002 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada) 4,638
18174A007090030000YH Poligono 7 Parcela 9003 CAMINO DE BURRIANA. SALAR (Granada) 4.517
18174A007090040000YW Poligono 7 Parcela 9004 CM VELEZ MALAGA A HU. SALAR (Granada) 5.398
18174A007090050000YA Poligono 7 Parcela 9005 CAMINO. SALAR (Granada) 1.025
18174A008090020000Y X Poligono 8 Parcela 9002 CM ALHAMA A HUETOR T. SALAR (Granada) 14.663
18174A008090030000YI Poligono 8 Parcela 9003 CAMINO. SALAR (Granada) 6.371
18174A008090040000YJ Poligono 8 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 5.169
18174A008090050000YE Poligono 8 Parcela 9005 CAMINO. SALAR (Granada) 2.886
18174A008090060000YS Poligono 8 Parcela 9006 CAMINO. SALAR (Granada) 3.633
18174A008090070000YZ Poligono 8 Parcela 9007 CAMINO. SALAR (Granada) 6.516
18174A008090080000YU Poligono 8 Parcela 9008 CAMINO. SALAR (Granada) 7.198
18174A008090090000YH Poligono 8 Parcela 9009 CAMINO BURRIANCAS. SALAR (Granada) 6.048
18174A008090100000YZ Poligono 8 Parcela 9010 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada) 5.767
18174A009090030000YM Poligono 9 Parcela 9003 CAMINO. SALAR (Granada) 2.304
18174A009090050000YK Poligono 9 Parcela 9005 CAMINO. SALAR (Granada) 17.376
18174A009090080000Y X Poligono 9 Parcela 9008 CAMINO. SALAR (Granada) 4.837
18174A009090090000YI Poligono 9 Parcela 9009 CAMINO DE HUETOR. SALAR (Granada) 3.008
18174A009090130000YJ Poligono 9 Parcela 9013 CM HUETOR TAJAR A AL. SALAR (Granada) 3.825
18174A009090140000YE Poligono 9 Parcela 9014 CAMINO. SALAR (Granada) 2.221
18174A009090150000YS Poligono 9 Parcela 9015 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada) 2.418
18174A009090180000YH Poligono 9 Parcela 9018 CAMINO DE LOS LLANOS. SALAR (Granada) 3.258
18174A009090190000YW Poligono 9 Parcela 9019 CAMINO DE BURRIANA. SALAR (Granada) 15.776
18174A010090020000YU Poligono 10 Parcela 9002 CAMINO DE LA CUESTA. SALAR (Granada) 6.424
18174A010090050000YA Poligono 10 Parcela 9005 CAMINO LOS BARRANCOS. SALAR (Granada) 13.694
18174A010090060000YB Poligono 10 Parcela 9006 CAMINO. SALAR (Granada) 2.403
18174A010090070000YY Poligono 10 Parcela 9007 CAMINO. SALAR (Granada) 2.530
18174A010090080000YG Poligono 10 Parcela 9008 CAMINO. SALAR (Granada) 5.644
18174A010090110000YG Poligono 10 Parcela 9011 CAMINO. SALAR (Granada) 560
18174A010090170000YM Poligono 10 Parcela 9017 CAMINO. SALAR (Granada) 3.391
18174A010090200000YM Poligono 10 Parcela 9020 CAMINO. SALAR (Granada) 2.991
18174A010090210000YO Poligono 10 Parcela 9021 CAMINO. SALAR (Granada) 3.788
18174A011090020000Y X Poligono 11 Parcela 9002 CAMINO. SALAR (Granada) 18.511
18174A011090030000Y! Poligono 11 Parcela 9003 CAMINO. SALAR (Granada) 7.830
18174A011090040000YJ Poligono 11 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 2.200
18174A011090050000YE Poligono 11 Parcela 9005 CAMINO LOS BARRANCOS. SALAR (Granada) 2.569
18174A011090080000YU Poligono 11 Parcela 9008 CAMINO LOS BARRANCOS. SALAR (Granada) 11.314
18174A011090130000YW Poligono 11 Parcela 9013 CAMINO. SALAR (Granada) 3.799
18174A011090160000YY Poligono 11 Parcela 9016 CAMINO. SALAR (Granada) 696
18174A011090270000Y0 Poligono 11 Parcela 9027 CAMINO. SALAR (Granada) 4.091
18174A011090280000YK Poligono 11 Parcela 9028 CAMINO. SALAR (Granada) 1.625
18174A012090010000YT Poligono 12 Parcela 9001 CAMINO. SALAR (Granada) 6.112
18174A012090020000YF Poligono 12 Parcela 9002 CAMINO PARTIADOS. SALAR (Granada) 9.578
18174A012090040000Y0O Poligono 12 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 2.725
18174A012090050000YK Poligono 12 Parcela 9005 CAMINO. SALAR (Granada) 13.498
18174A012090060000YR Poligono 12 Parcela 9006 CAMINO. SALAR (Granada) 11.123
18174A012090070000YD Poligono 12 Parcela 9007 CAMINO. SALAR (Granada) 4.872
18174A012090100000YD Poligono 12 Parcela 9010 CAMINO. SALAR (Granada) 4.274
18174A012090110000YX Poligono 12 Parcela 9011 CAMINO. SALAR (Granada) 3.754
18174A012090140000YE Poligono 12 Parcela 9014 CAMINO. SALAR (Granada) 5.596
18174A012090160000YZ Poligono 12 Parcela 9016 CAMINO. SALAR (Granada) 4.222
18174A012090180000YH Poligono 12 Parcela 9018 CAMINO DE PANES. SALAR (Granada) 10.153
18174A012090210000YH Poligono 12 Parcela 9021 CAMINO. SALAR (Granada) 4.339
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18174A012090270000YQ Poligono 12 Parcela 9027 CAMINO. SALAR (Granada) 7.886
18174A012090280000YP Poligono 12 Parcela 9028 CAMINO. SALAR (Granada) 5.260
18174A012090290000YL Poligono 12 Parcela 9029 CAMINO. SALAR (Granada) 2.025
18174A012090300000YQ Poligono 12 Parcela 9030 CAMINO. SALAR (Granada) 3.944
18174A012090310000YP Poligono 12 Parcela 9031 CAMINO. SALAR (Granada) 8.517
18174A012090340000YF Poligono 12 Parcela 9034 CAMINO. SALAR (Granada) 11.613
18174A012090350000YM Poligono 12 Parcela 9035 CAMINO. SALAR (Granada) 7.097
18174A012090380000YR Poligono 12 Parcela 9038 CAMINO. SALAR (Granada) 2.265
18174A012090390000YD Poligono 12 Parcela 9039 CAMINO. SALAR (Granada) 2.232
18174A012090420000YD Poligono 12 Parcela 9042 CAMINO. SALAR (Granada) 1.197
18174A012090440000VI Poligono 12 Parcela 9044 CAMINO. SALAR (Granada) 6.351
18174A012090450000YJ Poligono 12 Parcela 9045 CAMINO. SALAR (Granada) 1.825
18174A012090460000YE Poligono 12 Parcela 9046 CAMINO. SALAR (Granada) 6.611
18174A012090470000YS Poligono 12 Parcela 9047 VEREDA ZOCAIRE. SALAR (Granada) 12.051
18174A012090480000YZ Poligono 12 Parcela 9048 CAMINO LOJA A VELEZ. SALAR (Granada) 9.856
18174A013090010000YB Poligono 13 Parcela 9001 CAMINO. SALAR (Granada) 1.179
18174A013090020000YY Poligono 13 Parcela 9002 CAMINO DE SELEZ. SALAR (Granada) 20.265
18174A013090030000YG Poligono 13 Parcela 9003 CAMINO VAQUEROS. SALAR (Granada) 9.399
18174A013090040000YQ Poligono 13 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 3.878
18174A013090050000YP Poligono 13 Parcela 9005 CAMINO DE SELEZ. SALAR (Granada) 721
18174A013090060000YL Poligono 13 Parcela 9006 CAMINO LOJA DE VELEZ. SALAR (Granada) 7.498
18174A013090070000YT Poligono 13 Parcela 9007 CAMINO LA SIERRA. SALAR (Granada) 12.123
18174A014090010000YS Poligono 14 Parcela 9001 CAMINO. SALAR (Granada) 8.364
18174A014090020000YZ Poligono 14 Parcela 9002 VEREDA. SALAR (Granada) 7.673
18174A014090040000YH Poligono 14 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 659
18174A014090080000YY Poligono 14 Parcela 9008 CAMINO. SALAR (Granada) 819
18174A014090100000YB Poligono 14 Parcela 9010 CM ANGEL ZAFAYONA. SALAR (Granada) 13.372
18174A014090110000YY Poligono 14 Parcela 9011 CAMINO. SALAR (Granada) 2.351
18174A014090150000YL Poligono 14 Parcela 9015 CAMINO. SALAR (Granada) 4.427
18174A014090170000YF Poligono 14 Parcela 9017 CAMINO. SALAR (Granada) 1.559
18174A014090190000YO Poligono 14 Parcela 9019 CAMINO. SALAR (Granada) 233
18174A014090200000YF Poligono 14 Parcela 9020 CAMINO DE LOJA. SALAR (Granada) 22.852
18174A014090210000YM Poligono 14 Parcela 9021 CAMINO. SALAR (Granada) 354
18174A014090250000YD Poligono 14 Parcela 9025 VEREDA. SALAR (Granada) 1.726
18174A014090280000YJ Poligono 14 Parcela 9028 CAMINO. SALAR (Granada) 2.777
18174A014090290000YE Poligono 14 Parcela 9029 CAMINO. SALAR (Granada) 8.789
18174A015090010000YR Poligono 15 Parcela 9001 CAMINO. SALAR (Granada) 109
18174A015090020000YD Poligono 15 Parcela 9002 CAMINO. SALAR (Granada) 2.349
18174A015090040000YI Poligono 15 Parcela 9004 CAMINO. SALAR (Granada) 2.024
18174A015090050000YJ Poligono 15 Parcela 9005 CM SANTA ROSALIA. SALAR (Granada) 17.201
18174A015090070000YS Poligono 15 Parcela 9007 CAMINO. SALAR (Granada) 2.422
18174A015090090000YU Poligono 15 Parcela 9009 CAMINO. SALAR (Granada) 1.913
18174A015090110000YZ Poligono 15 Parcela 9011 CAMINO. SALAR (Granada) 9.894
18174A015090130000YH Poligono 15 Parcela 9013 CAMINO DE SAN JOSE. SALAR (Granada) 13.594
18174A015090140000YW Poligono 15 Parcela 9014 CAMINO. SALAR (Granada) 3.440
18174A015090160000YB Poligono 15 Parcela 9016 CAMINO. SALAR (Granada) 6.882
18174A015090170000YY Poligono 15 Parcela 9017 CAMINO. SALAR (Granada) 3.033
18174A015090180000YG Poligono 15 Parcela 9018 CAMINO. SALAR (Granada) 1.624
18174A016090010000YL Poligono 16 Parcela 9001 CAMINO. SALAR (Granada)

18174A016090080000YD Poligono 16 Parcela 9008 CAMINO. SALAR (Granada) 544
18174A016090120000Y X Poligono 16 Parcela 9012 CAMINO. SALAR (Granada) 5.755
18174A016090220000YH Poligono 16 Parcela 9022 CAMINO. SALAR (Granada) 484
18174A016090240000YA Poligono 16 Parcela 9024 CAMINO. SALAR (Granada) 1.980
18174A016090300000YG Poligono 16 Parcela 9030 CAMINO. SALAR (Granada) 145
18174A016090320000YP Poligono 16 Parcela 9032 CAMINO. SALAR (Granada) 867

Salar, 26 de junio de 2020.- El Alcalde, fdo.: Armando Moya Castilla.
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NUMERO 2.389
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DE ALHAMA DE GRANADA

Aprobacidn inicial modificacién ordenanza reguladora
de la tasa por estancia

EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Mancomunidad de Municipios de la Comarca de Al-
hama de Granada,

INFORMO: Que el Pleno de esta Mancomunidad de
Municipios de la Comarca de Alhama de Granada, en
sesion ordinaria celebrada el 26/06/2020, acordé la Mo-
dificacion Ordenanza reguladora del Precio Publico de
la Residencia de Mayores “San Jerénimo” Articulo 6.
Cuota Tributaria.

Por lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los ar-
ticulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de Bases de Régimen Local, y el articulo 781/1896,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Vigentes en materia de Régimen
Local, se somete el expediente a informacién publica
por plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
a la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincial, para que pueda ser examinado y se
presenten las reclamaciones que se estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones se considerara definitivamente apro-
bado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Alhama de Granada a 26 de junio de 2020.- El Presi-
dente, fdo.: Francisco José Martin Rodriguez.

NUMERO 2.390
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA
COMARCA DE ALHAMA DE GRANADA

Cuentas generales ano 2019
EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Mancomunidad de Municipios de la Comarca de Al-
hama de Granada,

INFORMO: Habiendo sido dictaminadas favorable-
mente, por la Comision Especial de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 26 de junio de 2020, las Cuentas Gene-
rales del Presupuesto de esta Mancomunidad de Muni-
cipios referidas al ano 2019, con todos sus documentos
justificantes en atencién al articulo 212.3 del Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales en materia de cierre y liquidacion presupues-
tos, se expone a informacién publica por plazo de 23

dias, durante los cuales los interesados podran presen-
tar reclamaciones, reparos u observaciones que esti-
men procedentes.

Alhama de Granada a 26 de junio de 2020.- El Presi-
dente, fdo.: Francisco José Martin Rodriguez.

NUMERO 2.499
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA
SIERRA ELVIRA

Notificacion y comunicacién de expropiacion forzosa
en Maracena (Granada)

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Maracena en sesién de
fecha 27 de mayo de 2020, acordé (extracto del acuerdo):

PRIMERO: Aprobar con caracter definitivo la relacién
de los bienes y derechos de necesaria ocupacién, a ex-
propiar, para la ejecucion de la obra “Agrupacién de
Vertidos Norte a la Edar de los Vados (Granada) Fase 2".

Senalar los dias 13y 14 de julio de 2020 a partir de las
9:00h en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Mara-
cena (Granada), ¢/ Fundacion Rojas n2 1, para el levan-
tamiento de actas previas a la ocupacién de las fincas
afectadas y trasladarse al terreno si fuese necesario, a
dicho acto deberan asistir los interesados personal-
mente o bien representados por persona debidamente
acreditada.

Dadas las circunstancias actuales en relacion al CO-
VID-19, se habilitara el espacio con las medidas de se-
guridad necesarias y, para acudir a la citacién, a la per-
sona titular de la finca afectada se le permitirad estar
acompanada por una persona y se les pedira que vayan
con las protecciones recomendadas, mascarillas.

Contra el acto anterior cabe interponer, puesto que
agota la via administrativa, recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, no obstante, podra
interponer recurso de reposicidén, con caracter potesta-
tivo, ante el C)rgano que dict6 el acto.

SEGUNDO: Fijar el mismo dia y hora senalados en el
punto anterior, para alcanzar el MUTUO ACUERDO y
pagando en su caso en ese momento, en el supuesto
de no producirse el mismo; en el plazo de 10 dias, el
afectado podra proponer precio debidamente justifi-
cado, que sera informado y resuelto por el Consorcio.

El presente anuncio se realiza ante la imposibilidad
de notificar al titular que obra en el expediente, en dos
ocasiones, al indicarnos él mismo no ser propietario en
la actualidad de la finca en cuestion, por lo que dichos
datos quedan como indeterminados

La copia integra de la notificacién y comunicacion in-
dividual, podré solicitarlas en el siguiente domicilio:

-Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira

C/ Doctor Jiménez Rueda, n2 10

18230 Atarfe (Granada)

Tel.: 958 436861
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-Y através de correo electrénico info@consvega.com
TITULAR INDETERMINADO

(Granada)

DESCRIPCION DEL BIEN AFECTADO:

a) Nombre de la finca: POL. 001 PARCELA: 0006

b) Naturaleza: RUSTICA

c) Situacion: MARACENA

d) Superficie: 4.757,03 m2

Atarfe, 1 de julio de 2020.- La Gerente del Consorcio,
fdo.: M2 José Mateos Ortigosa.

NUMERO 2.498
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA
SIERRA ELVIRA

Notificacién y comunicacién de expropiacion forzosa
en Maracena (Granada)

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Maracena en sesion de
fecha 27 de mayo de 2020, acordd (extracto del
acuerdo):

PRIMERO: Aprobar con caracter definitivo la relacién
de los bienes y derechos de necesaria ocupacién, a ex-
propiar, para la ejecucion de la obra “Agrupacién de
Vertidos Norte a la Edar de los Vados (Granada) Fase 2".

Senalar los dias 13 y 14 de julio de 2020 a partir de las
9:00h en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Mara-
cena (Granada), ¢/ Fundacion Rojas n2 1, para el levanta-
miento de actas previas a la ocupacion de las fincas afec-
tadas y trasladarse al terreno si fuese necesario, a dicho
acto deberan asistir los interesados personalmente o bien
representados por persona debidamente acreditada.

Dadas las circunstancias actuales en relacion al CO-
VID-19, se habilitara el espacio con las medidas de se-
guridad necesarias y, para acudir a la citacién, a la per-
sona titular de la finca afectada se le permitird estar
acompafnada por una personay se les pedira que vayan
con las protecciones recomendadas, mascarillas.

Contra el acto anterior cabe interponer, puesto que
agota la via administrativa, recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, no obstante, podra
interponer recurso de reposicién, con caracter potesta-
tivo, ante el érgano que dict6 el acto.

SEGUNDQO: Fijar el mismo dia y hora sefalados en el
punto anterior, para alcanzar el MUTUO ACUERDO y
pagando en su caso en ese momento, en el supuesto
de no producirse el mismo; en el plazo de 10 dias, el
afectado podra proponer precio debidamente justifi-
cado, que sera informado y resuelto por el Consorcio.

El presente anuncio se realiza ante la imposibilidad
de notificar al titular que obra en el expediente, en dos
ocasiones, al indicarnos él mismo no ser propietario en
la actualidad de la finca en cuestion, por lo que dichos
datos quedan como indeterminados

La copia integra de la notificacién y comunicacion in-
dividual, podra solicitarlas en el siguiente domicilio:

-Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira
C/ Doctor Jiménez Rueda, n2 10

18230 Atarfe (Granada)

Tel.: 958 436861

-Y através de correo electrénico info@consvega.com
TITULAR INDETERMINADO

(Granada)

DESCRIPCION DEL BIEN AFECTADO:

a) Nombre de la finca: POL. 001 PARCELA: 0004

b) Naturaleza: RUSTICA

c) Situacion: MARACENA

d) Superficie: 5.506,55 m2

Atarfe, 1 de julio de 2020.- La Gerente del Consorcio,
fdo.: M2 José Mateos Ortigosa.

NUMERO 2.398
COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIADE LA
ESTRELLA Y EL ZUTE DE HUETOR VEGA

Convocatoria junta general ordinaria
EDICTO

Conforme a lo dispuesto en la Ley de Aguas y en las
Ordenanzas y Reglamentos de esta Comunidad de Re-
gantes, se convoca por la presente a todos los participes
de la misma, a fin de que asistan a la junta general ordina-
ria que se celebrara el préximo jueves dia 23 de julio de
2020 en el salén de reuniones del Ayuntamiento de Hué-
tor Vega, a las 17:30 horas de la tarde en primera convo-
catoria y a las 18:00 del mismo lugar y dia en segunda,
para tratar de los siguientes asuntos incluidos en el

ORDEN DEL DiA

Primero: Lectura y aprobacién, si procede, del acta
de la Junta anterior.

Segundo: Liquidacion de cuentas del ejercicio ante-
rior.

Tercero: Acuerdo sobre el presupuesto para el pre-
sente ejercicio.

Cuarto: Renovacion de los cargos a lo que corres-
ponda cesar por cumplimiento del plazo establecido en
las Ordenanzas.

Quinto: Distribucién de las aguas para la presente
campana de riegos.

Sexto: Ruegos y preguntas.

Se advierte que los acuerdos que se adopten en se-
gunda convocatoria seran validos sea cualquiera el na-
mero de asistentes. De conformidad con lo establecido
por el Articulo 16 del Real Decreto Ley 21/2020, de 9 de
junio (B.O.E. de 10/06/2020), se advierte de la obligaciéon
de respetar la distancia interpersonal minima de 1,5 me-
tros y de evitar aglomeraciones, asi como el uso obliga-
torio de las mascarillas de seguridad y demas medidas
de higiene adecuadas cuando no sea posible mantener
dicha distancia de seguridad.

Huétor Vega, a 23 de junio de 2020.- El Presidente de
la Comunidad, fdo.: Eladio Jiménez Linares. ®





